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W zwiazku z realizacja projektu ,,Aktywni putawscy seniorzy” finansowanego ze srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pulawach oglasza nabor osob
zainteresowanych Swiadczeniem ,,sasiedzkich ustug opiekunczych”.

Opis stanowiska
Pomoc sgsiedzka w formie sgsiedzkich ustug opickunczych dla oséb powyzej 60 roku zycia polega
na wspieraniu osoby starszej, niepelnosprawnej - uczestnika/uczestniczki w wykonywaniu
podstawowych czynno$ci dnia codziennego, ktorych nie jest on/ona w stanie wykonywaé samodzielnie
z uwagi na swoj wiek, stan zdrowia, niepetnosprawnos¢.
Osoba $wiadczaca pomoC pomaga osobie niesamodzielnej w zabiegach higienicznych i pielggnacji,
przygotowywaniu positkow oraz utrzymywaniu czysto$ci w mieszkaniu. Ponadto zalatwia sprawy
urzedowe, zaopatruje uczestnika/uczestniczke w zywno$¢ i leki, ustala wizyty lekarskie, natomiast
podczas pobytu w szpitalu — odwiedza. Czgsto organizuje réwniez czas wolny i1 zapewnia
uczestnikowi/uczestniczce kontakty z otoczeniem (krewnymi, sgsiadami).
Zakres ustug obejmuje w szczegdlnosci:

e Pomoc w dokonywaniu zakupéw podstawowych artykutow.

e Pomoc w przygotowaniu i podawaniu positkow.

e Pomoc w wykonywaniu prac porzadkowych w gospodarstwie domowym.

e Pomoc w praniu odziezy i bielizny.

e Pomoc w uiszczeniu optat, dotarciu do lekarzy, placowek, urzgdow, kontaktowanie sig

w sprawach urzgdowych w imieniu osoby objetej ustuga.
e Towarzyszenie w spacerach, informowanie rodziny lub wtasciwych stuzb o pogorszeniu stanu
zdrowia lub sytuacjach kryzysowych.
e Odwiedziny w szpitalu.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem

Opiekunami osob niesamodzielnych moga by¢ osoby w réoznym wieku (w tym mtodziez powyzej
18 r.z., studenci, osoby pracujace zawodowo, emeryci), z roznymi do§wiadczeniami, umiejgtnosciami
oraz wiedzg, dysponujacy odpowiednig iloscig czasu.

Kandydat nie musi posiada¢ kwalifikacji wymaganych w ustugach opiekunczych, ale powinien by¢
osobg zaufang, zdolng do pracy na rzecz osoby niesamodzielnej 1 pozostajaca w codziennym kontakcie
z podopiecznym. Oceny kandydata dokonuje projektodawca w uzgodnieniu z osobg niesamodzielng
lub jej opiekunem faktycznym/prawnym. Osoba $wiadczaca sgsiedzkie ustugi opiekuncze zostaje
kandydat, ktory odbyl minimum 16-godzinne przygotowanie z zakresu realizacji ustugi — szkolenie
odbedzie si¢ w pierwszym tygodniu czerwca 2019 r. i jest bezptatne dla oséb, z ktérymi bedzie
podpisana umowa o $swiadczenie ustug sgsiedzkich.

Informacja o warunkach pracy

Ushugi sasiedzkie beda swiadczone w zaleznosci od potrzeb osoby niesamodzielnej - 2 godziny
dziennie — codzienne, w razie koniecznosci rowniez w godzinach wieczornych/nocnych.

Okres realizacji ustug — od 1 czerwca 2019 r. do 31 maja 2022 r.

Cena za godzine wykonywania ustugi ustalona jest w wysokosci 18,00 zt brutto.

Miejsce realizacji ustugi — miasto Putawy.



Rozliczanie pracy
Organizowanie i $wiadczenie ustug polega na indywidualnym dokumentowaniu w formie papierowej
1 obejmuje w szczegodlnosci:
e Indywidualny zakres uslug opiekunczych w formie codziennego wykazu czynno$ci
opiekunczych, sporzadzanych przez osobe Swiadczacg ustugi.
e Ewidencj¢ wykonywanych czynnosci prowadzonych na biezaco przez osobe $wiadczaca
ushugi.

Wazne !

1. Osoby zainteresowane sktadajac oferte zgtaszaja gotowos¢ do rozpoczgcia §wiadczenia ustug.

2. Ztozenie oferty nie obliguje Zamawiajacego do podpisania umowy. Umowa zostanie zawarta pod
warunkiem pozyskania do projektu osoby niesamodzielnej z okolicy miejsca zamieszkania
opieckuna oraz wyrazeniu zgody na opiek¢ przez osob¢ niesamodzielng lub jej opiekuna
na $wiadczenie ushug opiekunczych przez wskazanego opiekuna.

3. Swiadczenie ushug rozpocznie sie po odbyciu obowiazkowego szkolenia oraz podpisaniu
trojstronnego porozumienia pomi¢dzy Zamawiajagcym, osobg niesamodzielng i1 wybranym
opiekunem.

Wymagane dokumenty:

e CV z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej, z podaniem danych umozliwiajacych
kontakt, tj.: adresu, adresu e-mail lub numeru telefonu,

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor dostgpny na stronie MOPS
w zaktadce O nas - Praca w MOPS),

e poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem kserokopie innych dokumentow o posiadanych
kwalifikacjach, uprawnieniach i umiejetnosciach,

e oswiadczenie kandydata, ze ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

e oswiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych na potrzeby postgpowania
rekrutacyjnego (wzor dostepny na stronie MOPS w zaktadce O nas - Praca w MOPS).

Poswiadczenia dokumentow za zgodnos¢ z oryginalem do celéw zwigzanych z rekrutacja mozna
dokona¢ w sekretariacie MOPS, ul Lesna 17 | p. pok. 27.

Oferty naleiy sktadaé w terminie do dnia 10 maja 2019 r. do godz.14.30 w Sekretariacie MOPS
W Putawach pok. 27. w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko -
Realizacja ustug sqsiedzkich” oraz informacjg 0 nadawcy.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 81 458 62 01 i 81 458 62 03.

Uwaga:
O zakwalifikowaniu na rozmowe kwalifikacyjna kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.
Wymagane o$wiadczenia, list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem
kandydata.
Stanowiska finansowane w ramach projektu ,, Aktywni putawscy seniorzy” wspotfinansowanego
przez Unie Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.



