Migjski Qsrodek Pomocy Spotecznej
ul. Ledna 17
24-100 Putawy
Ogtasza nabor na wolne stanowisko Konserwator w wymiarze ¥ etatu

Niezbedne:

e obywatelstwo polskie,

s pefna zdolnose do czynnaosci prawnych,

e brak skazania prawomocnym wyrckiem sadu za przestepstwo scigane z cskarzenia
publicznege lub umyiélne przestepstwo skarbowe,

= wyksztatcenie co najmnigj srednig,

s staZ pracy minimum 3 lata udokumentowany swiadectwami pracy,

Dodatkowe:

e solidnosé, doktadnose,

s dohry stan zdrowia,

e zdolnosci organizacyjne,

e samaodzielnosé w podejmowaniu decyzji,

e odpowiedzialnosc,

e systematycznosc,

e komunikatywnosc,

s zaangazowanie w wykonywaniu powierzoenych obowigzkaw,

s mile widziane orzeczenie o niepetnasprawnasci.

||, Zakres zadan wykonywanych na stanowisku

drobne naprawy, montaz mebli, koszenie trawy na terénie obiektdw nalezgcych do MOPS,
drabne prace remontowo-budowlane,

nadzér nad pracami porzadkowymi | remontowymi wykonywanymio ow budynkach
iogrodach MOPS  (rdwniez w ramach prac spotecznie u#ytecznych, programaw
oddtuzeniowych iin.),

nadzér nad terminami przeprowadzania ckresowych kontroli stanu  technicznego
hudynkéw nalezacych da MOPS, uczestniczenie w  kontrolach okresowych stanu
technicznego budynkow, prowadzenie ksigiek obiekidw,

przedktadanie wnioskdw w zakresie napraw | remontow budynkow nalezgcych do MOPS,
wspdtuczestniczenie w odbiorach rebdt budaowlanych, wykenywanych zgodnie z zawartymi
LMIawWani,

kontrola zabezpieczen przed kradzieia i wiamaniern, pozarem,

zgtaszanie awarii do firm zajmujaeych sie ich usuwaniam | nadzorowanie prac,

IIl. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.

wymiar czasu pracy — 1/2 etatu,
budynek nie posiada windy.




V. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ostoszenia wskainik zatrudnienia osdb

niepefnosprawnych w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowe] i spoteczngj oraz

zatrudnienia osob niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

V. Wymagane dokumenty:

=

4,

5.

~

bo

list matywacyjny,

Cv Z opisem przebiegu pracy zawodowe],

kwestionariusz osobowy dla ocsoby ubiegajace] sie o zatrudnienie (do pobrania ze strony
mops.pulawy.pl),

zgoda na przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy {do pobrania ze strony
maops.pulawy.pl},

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyéine przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie, ze kandydat posiada petng zdolnoéé do czynnodc prawnych araz korzysta
z petni praw publiczrych,

poswiadczona za zgodnoSt z oryginalem prze: kandydata kserokopia swiadectwa
ukoriczenia szkoty Sredniej lub dyplomu ukoriczenia studiaw wyzszych,

poswiadczone za :godnosé z oryginatem przéz  kandydata  Swiadectwa pracy
i/lub zaswiadczenie o aktualnym zatrudnieniu,

inne dekumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach i in.

V. Dodatkowe informacje:

Przewidywana data zatrudnienia — sierpien 2019,

Rodzaj umowy — umowa o prace na czas okreélony.

Whyrmiar czasu pracy — 1/2 etatu.

Wymagane dokumenty aplikacyine (list motywacyiny, CV | oswiadczenia) powinny by
opatrzone wiasnarecznym podpisem kandydata.

Osoby spetniajgce wymagania niezbedne zostang telefonicznie Zaproszone na rozmaowe
kwalifikacyjna.

Dokumenty aplikacyjne ztoZone po wskazanym wyiej terminie nie beda rozpatrywane.
Blizszych informacji udziela Kierawnik Dziatu Crganizacyjno-Finansawego — Pani Agnieszka
Kuflewska, tel. 81 458 62 02

Oferty z dopiskiern ,Nabdr na stanowisko Konserwator do Specjalistycznego Oérodka Wsparcia”

nalezy sktadac w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spatecznej” ul. Lesna 17 - pokdj nr

27, do dnia 12 sierpnia 2019 r. do gedziny 14.00.



