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o Miejski Odradek Pomocy Spotecznej w Putawach
9 ul. Ledna 17, 24-100 Putawy
tel.81 458 52 01; fax 81 458 62 09
ity WWw.mops.pulawy.pl: sekretar[at@mops.pulawy.p[
Nr konta Getin Noble Bank 5.A. 97 1560 1195 2311 0973 3138 0001
NOF.2110/4419 Putawy, dnia (3.12.2019¢,

Cenowe rozeznanie rynku

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Putawach, Zaprasza do zlozenia oferty,
na wykonywanie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
Z terenu miasta Putawy, wymagajacych tej formy Pomocy w miejscu zamieszkania w 2020,

Termin realizacji zaméwienia: od dnia 01.01.2020r. do dnia 31.12.2020r.
Podstawowym kryterium wyboru oferty bedzie cena.

Prosimy o podanie teny z uwzglednieniem wszystkich kosztéw zwigzanych 2 realizacjg
przedmiotu zamdwienia w 2020r.
Zaptata za realizacje przedmiotu zamowienia — przelew.

Oferte nalezy zlozyé w sekretariacie Oérodka - poK. nr 27, droga mailowsg na adres
;m@:!u_riaﬁ{}!_lﬂgﬁ.p_lﬂam'.p] lub przestaé Poczig na nizej podany adres w terminie do dnia

11 grudnia 2019r., do godz. 49:00),

Koperte nalezy zaadresowag:

Miejski Oédrodek Pomocy Spolecznej

ul. Le$na 17

24-100 Putawy

»Oferta na specjalistyczne ustugi opiekunicze - 2020r.”

Wybér Wykonawey nastapi dnia 11 grudnia 2019y,

Osoby upowaznione do kontakty Z Wykonawcami: Pani Magdalena Borzuta — Kierownik
Dzialu Pomocy Sn:udowiskuw.:j, tel. 81458 62 04 lub Panj Aleksandra Fuczyriska,
tel. 81 458 69 77,
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- formularz, oferty, ¢

- opis przedmioty zamdwienia,

- Wzdr umowy,

- WZOr umowy powierzenia przetwarzania danych.




CENOWE ROZEZNANIE RYNKU
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FORMULARZ OFERTY

W odpowiedzi na zaproszenie do ztozenia oferty na dwiadezenie w 2020r. specjalistycznych
ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi z terenu Gminy Miasto Pulawy,
wymagajacych tej formy pomocy w miejscu zamieszkania, oferuje wykonanie przedmiotu
zamdwicenia zgodnie z wymogami Zamawiajacego:

Przedmiot ramdwienia

—
Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie specjalistycznych
ustug opickuriczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
z terenu Gminy Miasto Pulawy wymagajacych tej formy
pomocy w miejscu ich zamieszkania,

Srednia miesigezna liczba godzin - 350
Srednia roczna liczba godzin — 4200

CERR B svioeses sorsissnsovi st s i s zt brutto

Cena oferty za 1 godz. Stownie zlotych brutto: ...

. Warto§¢ zamowienia ...............coovevveeiivinn., zt brutto

Wartosé zaméwienia Stownie zZotych brutto: ... &....coviviiiiiiiiiiinieeeiissisnnns

za 42““ godz' -------------------------------------------------------------------------
b

1. Odwiadczam, Ze zapoznalam/em sic z opisem przedmiotu zaméwienia i nie wnosze

do niego zastrzezen,

2. Oswiadczam, ze uzyskalam/em wszystkie informacje niezbedne do prawidlowego

realizowania przedmiotu zaméwienia i ztozenia niniejszego zobowiazania.

3. Oswiadczam, ze wypehilam/em obowiazki informacyjne przewidziane w art, 13 lub

art. 14 RODO wobec o0séb fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub




posrednio pozyskalam/em w celu ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego
W niniejszym postepowaniu.

Cena wskazana powyzej zawiera wszystkie koszly zwigzane z realizacja niniejszego
zamowienia.

5. Termin realizacji zaméwienia: od dnia 01.01.2020r. do dnia 31.12.2020r.

Wyrazam zgode na warunki platnosci okreslone w Cenowym rozeznaniu rynku.

Migjscowodd i data Pieczed firmowa Wykonawey

Fodpis osoby upowagnione
do skladania ciwiadczen
woli w imieniu Wykonawey




_ﬁ

Umowa NOFy 19
zawarta dnig LR TTIProu A 2019y,

pn_mlir;c_lzy: Mias:t_cm Pulawy siedziby w Pulawach, y. Lubelska 5, NIp 7162657627,
Miejskim Osrodkiem Pomacy Spﬂlecznqi W Pulawach, y]. Lesna 17, Zwanym w dalsze; czesci
umowy ,zanmmdaj@}-m”, Teprezentowanym przez: ‘

Panig Beate Wagner = Dyrektor
e cosne—— S e e T
o T o N s IWanym  w dalszej czegei

umowy ,,Wykunawcq", feprezentowang przey:
Strony ZaWierajg umowe o trede; Jak nizgj,
§ 1

. Przedmiotem umowy  jest | $wiadczenije przez. Wykonawce specjalistycznych
ushug opiekuniczych dla 0s6b z zaburzeniam; psychicznymi, bedacymi  klientam;
Zamawfajqcegn.

Ustugi realizowane beda W miejscu zamieszkania klientéw Zamawiajq,cegﬂ.

Zakres specjalistycznych ustug opiekuficzych stanows; Zalycznik Nr 6 do niniejszej

Ll B

§2

I Swiadezenie usfug nastepuje Zgodnie z ilogeig | zakresem ustalonym w decyzji
administracyjnej Przyznajgcej ustugi.

2. Swiadezenie ustug na rzecz kijenta nastepuje  po otrzymaniu przez Wykonawce kopii
decyzji administrac:}zincj przekazanej Wykonawey za zgodg  klienta, zawierajgcy
informacje niezbedne do $wiadczenia ustug ( 4j. dane osobowe klienta ustug i okres,
na ktéry zostaty Przyznane uslugi, zakres ustug, liczbe podzin ustug w dni robocze | dnj
wolne, procentowo okreslong wysokogé odplatnosci Ponoszong przez klienta).

3. Za date Tozpoczgcia oraz date Zakoniczenia ustug ma rzecz kijenta uwaza sie date
okreslong w decyzji administracyjne;.

§3

Cena 1 godz, uslug wynosi; stesterssnn. Zlotyeh brutto (slownie: ........
........................................ 2lotych brutto).

----------------------------------------------------

1. Wykonawea zobowiazuje sie do pobierania od osgh objetych ustugami naleznosci
za faktycznie wykonane ustugi, w wysokogci okreslonej decyzija administrac}-jnq.
W przypadku, gdy naleznosci sa Przekazywane za posrednictwem 0soby $wiadczacej
ushugi, jest ona zobowigzana do kazdorazowego Wystawiania pisemnego potwierdzenia
osobie objetej ustugami, niezalesnie od €20 czy W/w osoba sic o to zwrécila




Polwlerdzenie Powinno zawieras nastgpujace informacie: liczbe godzin, Stawke, taczng
kwote Przekazanych Srodkéw, Zapis — oplata za ustugi wykonane w miesigcu
oraz date ich Drzekazania, Kopia POWyZszego potwierdzenia Wwinna znajdowaé 8ig
W dokumentacji W}rkonaw-:;y.

Calosgé pobranych naleznosdci zg wykonane ustugi w danym miesigeu powinna by¢
wplacona na rachupek bankowy Zamawiaja}cego : )
Do kazdej wplaty, o ktérej mowa w pkt. 2 Wykonawea 5porzadzi rozliczenie 0s0h,
ktorych wplaty skladajg sie na kwote wplaty na konto j dostarczy Zamawiajacemu,
W dniu w ktérym wykonana byta wplata, zgodnie z zalacznikiem nr 4 do umowy,

W przypadku 0s0b, ktdre pie uiScity naleznoge Za wykonane ustugi lyb uigcily
Cz¢sciown, Wykonawca zobowigzany jest do Sporzadzenia listy wiw 0s6b stanowiacej
zalacznik nr 5 do umowy, ktéra dostarczy Zamawiajacemuy,

Warunki j iryb ustalania oraz Pobierania oplat za Specjalistyczne ustugi $wiadczone
osobom z zaburzeniami Psychicznymi, jak réwniez warunkj czgsciowego Jub catkowitego
Zwolnienia z tych oplat, okresla Rozporzadzenje Ministra Polityki Spolecznej z dnia
22 wrzesnia 2005;. W sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. 189, poz.

.............

Wykonawesa zohmwiqxqi:: 51¢ do zatrudnienia kadry niezbednej do realizacji przedmioty
zamowienia,

Wykonawca zobowigzuje si¢, ze ushugj Swiadczone beda przez osoby posiadajace
wyksztalcenie, kwalifikacje oraz doswiadezenie do wykonania przedmioty zamowienia,
okreslone w §3 ust. 11 4 rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzednia
20051, w sprawie specjalistycznych ustug opiekuficzych (Dz. 1. Ny 189 poz. 1598 pozZn.

Osoby $wiadczace ustugi musza mie udokumcntowany CO najmniej polroczny staz
w jednej z nastepujacych jednostek:

szpital psychiatryczny,
Jednostka Organizacyjna pemocy spolecznej dla ossh » zaburzeniami psychicznymi,
placéwka terapii lub placowka ofwiatowa, do ktérej uczeszezajy dzieci » zaburzeniamj
rozwoju lub uposledzeniem umystowym,

osrodek lerapcutyL:z.‘nn-ed1:kan:}-'_inn~w_=,=cf10wawcz}',

zaklad rehabilitacii,

inna jednostka njz wiw, $wiadczaca specjalistyczne ustugi opickuncze dlg osdb

z zaburzeniami psychicznymi.

i niepelnospravmymi.

Wykonawca oraz jego pracownicy zobowiazani sa do wywiazywania 51¢ z obowigzkow
Zgodnie z nastepujacymi zasadamj: o |
Zachowania penej tajemnicy stuzbowej w zakresie wszystkich infqnnlacji, jakie uzyskali
W trakcie wykonywania obowigzkéw, w szczegblnodei nie ujawniania osobom trzecim




danych personalnych osob, u ktdrych sprawujg ustugi, ich sytuacji rodzinnej, materialnej
i zdrowoinej,

= wykonywania wszelkich prac z poszanowaniem Kienta,

- posiadania przy sobie dokumentu ze zdjeciem, nazwiskiem, pozwalajgeym
na identyfikacje 0soby oraz firmy zapewniajace] wykonanie przedmiotu zaméwienia,

- nie wprowadzania do domu klienta oséh nieupowazmionych,

- nie palenie tytoniy w obecnodei klients i w Jego domu,
nie uzywania narkotykéw, alkoholy | innych uzywek w obecnosei klienta i w jego domu.

3. Wrykonawea w calogej odpowiada za realizacje pPowyzszych zasad, w szezegolnogei
za poinformowaniu o nich pracownikow oraz za Wyciggniecie konsekwencji w przypadku
ich tamania.

4. Wykonawea ponosi odpowiedzialnosé za szkody wyrzadzone osobom, dla ktérych
swiadczone sg usiugi przez Wykonawee, w tym w szezepdlnosei przez osoby, przy
pomocy ktorych Wykonawes realizuje umowe,

5. Zamawiajacy nie Ponosi odpowiedzialnosei za szkody wyrzadzone brzez Wykonawce
w trakcie wykonywania przedmiotu zamdwienia,

§7

1. Wykonawea zobowigzany jest w ciggu 2 dni roboczych od otrzymania kopii decyzji
administracyjnej lub druky zgloszenia wejécia w srodowisko poinformowad pisemnie
Zamawiajacego o dniach j godzinach  $wiadczenia uslug, a takze podaé nazwisko
opickunki, ktéra bedzie swiadezyé ushugi oraz kazdorazowo poinformowaé o Zmianie
opiekunki , dni i godzin $wiadczenia ustug na druku stanowigeym zalacznik nr 1
do umowy.

2. W sytuacji rezygnacji klienta z ustug, wstrzymania ustug lub zgonu klienta Wykonawea
zobowigzany jest w ciggu 3 dni roboczych poinformowaé pisemnie Zamawiajgcego
na druku stanowigcym zalgcznik nr 2 do umowy,

§ 8

Wykonawcea zobowigzany jest prowadzi¢ wspolprace z pracownikami socjalnymi i innymi
upowaznionymi pracownikami Zamawiajacego. Przez wspdlprace rozumie si¢  wymiane
informacji dotyczacych o0s6b i rodzin obj¢tych pomoca Zamawiajgcego | korzystajacych ze
wsparcia w  formie specjalistycznych ustug opiekuficzych dla 0s0b 2z zaburzeniami
psychicznymi,

§9

1. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia karty dwiadczenia ustug — zalacznik nr 3
do umowy oraz zeszytu rozliczen z klientem z pobranych pienigdzy. Karta i Zeszyt
powinny by¢ prowadzone na biezgco, kazdorazowo potwierdzone podpisem klienta lub
czlonka jego rodziny. Na koniec kazdego miesigca Wykonawca zobowigzany jest
do rzetelnego  podsumowania karty $wiadczenia ustug. Karty powinny byé
przechowywane przez Wykonawee przez okres 6 miesiecy od zakoficzenia umowy.

2. Zamawiajacy Zastrzega prawo kontroli losowo wybranych kart $wiadezenia ushug dla
0s6b ujgtych w rozliczeniach przekazanych Zamawiajgcemu.




§10

llosé goldzin ustug zleconych do wykonania uzalezniona bedzie od liczby klientéw oraz ich
potrzeb i moze zmienijs sig w skali roku,

§11

. Wykonawea przekaze Zamawiajacemu w terminie do 15-go dnia nastepnego miesigea
fakture za wykonane ustugi za miesiac poprzedni( zgodnie » aktualnymj decyzjami).

2. W przypadkuy prawidlowo wystawionej faktury Zamawiajacy dokona przelewem
zaplaty na konto Wykonawcy,

3. Na fakturze, o ktérej mowa w Pkt. 1 w pozycji »Nabywea”, wskazana zostanie nazwa
oraz adres:
Nazwa podatnika: Miasto Pulawy
Adres: yl. Lubelska 5, 24-100 Pulawy
NIP: 7162657627
Nazwa odbiorcy: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pulawach
Adres: ul. Lesna 17, 24-100 Pulawy

4. TFaktury nalezy przestaé na adres odbiorcy — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. Lesna 17, 24-100 Pulawy,

5. Faktury, ktére nie bedg zawieraé okredlenia Nabywey zgodnie » pkt 3, bedg uznawane
Za wystawiane w sposéh nieprawidtowy i nie beda akeeptowane,

6. Nie przewiduje si¢ wyplacania zaliczek na poczet wykonania umowy,

§ 12

Kontrola dokonywana bedzie przez upowaznionego przez Zamawiajacego pracownika.
Dokumentacja winna by¢ prowadzona w $posdb nie budzacy zastrzezen,

W przypadku stwierdzenia:

nieprawidlowej realizacji ushug, o ktérych mowa w § 1, w tym s$wiadczenia ustug
niezgodnie z zakresem okreslonym w decyzji administracyjnej, badz nie Swiadczenia
uslug,

- nieprawidtowosci w prowadzeniu dokumentacji,

- braku kwalifikacji zatrudnionej kadry.

Zamawiajacy ma prawe do zastosowania kary umownej w formie obnizenia naleznodci
do 3% naleznodci za ustugi za dany miesiac, zgodnie z wystawionym rachunkiem,

i

O powyzszym Wykonawea bedzie zawiadomiony w formie pisemne;,
§13

1. Kazdej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z 3 — miesiecznym okresem
wypowiedzenia na koniec miesigca kalendarzowego, pod  warunkiem wystapienia
nastepujacych okolicznosci:

- ograniczenia sSrodkéw finansowych na realizacje przedmioty umowy, wynikajacego
z uchwalonego budzetu Zamawiajacego w danym roku budzetowym,

- innych waznych przyczyn.




*

2 Zamawiajgey moze odstapié od UMmowy w razie Wyslapienia istotnej zmiany okolicznogei
powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, CZepo nie mogng
bylo przewidzies W chwili jej Zawarcia, Zawiadamiajge o tyim Wyknnawcr; na pismie
W lerminie 30 dnj od pPowziecia Wiadomosc] o Powyiszyeh okolicznogciach. Wowezas
Wykonaweg otrzymuje Wy¥nagrodzenie w wysokosci Proporcjonalnej do Wykonania
Przedmioty Zamowienig,

§ 14

W przypadku spordw powstatych na tle wykonywania ninigjszej umowy, strony poddajg je
Tozstrzygnieciu sadow; whasciwemu dia siedziby Zamawiajaccgu,

§15
W spawach nije uregulowanych niniejsza umowg maja Zastosowanie Przepisy Kodeksy
Cywilnego,

§16
Umowg Zawarta jest na czag okreslony tj, od dnia jej zawarcia do dnia 31.12,2020¢

§17
Wszelkie Zmiany umowy Wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu do umowy,

§18

Umowa zostata sporzadzona w dwach €gzemplarzach po Jednym dlg kazdej ze stron.

ZA}{AWIAJAC X WYKONAWCA:




*

Zalacznik nr 1 do umowy

Informacja ¢ opiekunce, dniach godzinach swiadezenia ustug:

Nazwisko i imig klienta

...............................................................................

Nazwisko i imig pracownika

.........................................................................

Dni tygodnia ; godziny, w ktdrych $wiadczone 53 ustugi:

Poniedzialek od

.................... do
Wiorek Od e O b

Sroda 2 1¢ (R —— do i

Czwartek [ e . do .

Piatek <: CLIEE
Sobota od ... T o O
Niedziela od i do

......................

-----------------------------------------

Fodpis i pieczatka Wykonawey




Zalgeznik nr 2 do umowy

Zgloszenie Wwstrzymania/ zgon

Zglaszam Wslrzymanie/wznowienie 7 dniem -

! ustug*... . .. T
Swiadezonych u Pana/Pani .......... . R e A
zamieszkatego/tej w Pulawach Przyul, .o..oviivnniini bs i, S R A
na podstawie decyzji administracyjnej Nr....... . . | Zpowodu ...,

Pulawy, dnia

|t--|-|.-|t--p..i--qu-.-.-ln-q-unu-

lil-li---li-i-ll-li-ll-lil--!l--li--!l--l-llil-!lil-l

Podpis | piecza¢ Wykonawey

Zgloszenie otrzymano dnia

-u|qi-.-ll-tq--.-lt.-.n----.ni--qn--q.-ln.--nu.ht..-li--'-lt-'-

Podpis pracownika odbierajacego zgloszenie

“wpisaé rodzaj ushug




Zatacznik nr 3 do Umowy

Karta dwiadezenia uslug

Nazwisko i imig klienta ........................ i e S T it eerm o e e
T R e W N
T e . e (T P
Data | Godz. od ... do... Liczba godz. Podpis klienta ]
Razem:
I
Podpis pracownika Podpis klients

Podpis i pieczgtka Wykonawey




Zatacznik nr 4 do umowy

Zestawienie podzin uslug opiekuficzych za miesiac ...euinenns. oL 2019r

Uslugi specjalistyczne dla oséb z zaburzeniamj psychicznymj
_ﬁ|| Podopieczny . Godziny ‘Godziny | Koszt | Odpiatnose |__ﬂﬂ$ﬁ| ]
_ L.p. ﬂﬂaﬂﬂ||4_|2mﬁamﬂm_m|n__ﬂn|ﬂmm|||l_ zlecone _ wykonane _ podopiecznego

pedopiecznego _ ustugi

[ god=z,

|
OPS/8136-F rER _
||H||||r|||f%|||| e

?Emﬁ_ﬁmﬁ,ﬂnﬁﬁmﬁﬂﬂmﬁmﬂ Pkt 7 Rozporzadzenia ||||||;1||||||_||||¢

podpis i pieczes Fﬂuﬂ_ﬂozmﬁﬂq



Zalacznik nr 5 do umowy

Lista oséb, ktére nie uiscily naleznosci lub wiscily naleznogei czesclowo za wykonanie O R DRIt et i
[ Nrdecyzji | Imie i _H&du T :n_wm|||||||_ﬂ§m naleznej _ﬂaﬂﬂ o ||?ﬂnm|H
_ nazwiskeo | Elienta wykonanych odplatnogci _ wilacona

godz. ushig

| Dni robocze

= ST o _mumnmm godzin |ﬁ||||||_|||||
H m .||I|__|I||||_|I —

..........................................................

Podpis i pi eczatka Wykonawcy

.

Zgodnie _ Przez klientg

| 2 wykonana _




Zalacznik nr & do umowy
1. Opis przedmiotu zamdéwienia

1. Przedmiotem zamodwienia jest $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych
z zadaf zleconych Zamawiajgcemu na podstawie rozporzadzenia Ministra Polityki
Spoleczne] z dnia 22 wrzednia 2005r, w sprawie specjalistycznych ustug opiekuficzych
(Dz. U. z 2005r. Nr 189, poz. 1598 z péin. zm.) dla osdb korzystajgcych z ustug
Zamawiajgcego.

Specjalistyczne ushugi  opiekuricze obejmujg ushugi dla oséb  z  zaburzeniami
psychicznymi, $wiadczone w miejscu ich zamieszkania.

2. Zakres uslug obejmuje:
¢ uczenie i rozwijanie umicjetnosci niezbednyeh do samodziclnego #ycia, zwlaszeza:

- ksztalcenie  umigjginosci  zaspakajania  podstawowych  potrzeb  Zyciowych
I umiegjgtnosei spotecznego funkcjonowania, motywowania do aktywnosci, leczenia
i rehabilitacji, prowadzenie treningéw umiejethosci samoobshugi i umiejetnodci
spolecznych oraz wspierania, takze w formie asystowania w codziennych
czynnosciach zyciowych, w szezegdlnoscei takich jak:

- samoobsluga, zwlaszeza wykonywanie czynnodci gospodarczych i porzadkowych,
w tym umigjetnoscei utrzymania i prowadzenia domu,

- dbatosc o higieng i wyglad,

- utrzymywanie kontaktéw z domownikami, rowiesnikami, w miejscu nauki i pracy
oraz ze spotecznoscia lokalng,

- wspdlne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

- korzystanie z ustug réznych instytucjis

s interwencje i pomoc w Zyciu w rodzinie w tym:

pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo specjalistyczne.

interwencje kryzysowe, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

- ulatwienie dostgpu do edukacji 1 kultury,

- doradztwo, koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktore] czlonkiem jest
osoba uzyskujaca pomoc w formie specjalistycznych ustug,

- ksztattowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi,

- wspolpraca z rodzing — ksztaltowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorujacej,

niepetnosprawne;j;

=  pomoe w zalatwianiu spraw urzedowyeh w tym:

- wuzyskiwaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno-rentowych,
- w wypelnianiu dokumentow urzedowych;

¢« wspicranie i pomoc w uzyskiwaniu zatrudnienia, zwlaszcza:

- w szukaniu informacji o pracy, pomoc w znalezieniu zatrudnienia lub alternatywnego
zajecia, w szczegdlnoscl uezestnictwo w zajgciach warsztatow terapil zajgciowe,



zakladach aktywnosci rawodowej, S$rodowiskowych domach samopomaocy, centrach
1 klubach integracji spotecznej, klubach pracy,

- W kompletowaniu dokumentéw do zatrudnienia,

- WPprzygotowaniu do rozmowy z pracodawca, wspieraniu i asystowaniu w kontaktach
z pracodawca,

- Wrozwigzywaniu problemdw psychicznych wynikajacych z pracy lub jej braku:

pomoc w gospodarowanin pien igdzmi, w tym:

- nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkow,

- Pomoc w uzyskiwaniu ulg w oplatach,

- zwickszenie umiejetnosdei gospodarowania wlasnym budzetem oraz usamodzielnienie
finansowe;

piclegnacja — jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

- pomoc w dostgpie do $wiadezen zdrowotnych,

- uzgadnianie i pilnowanie wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

- pomoc w wykupowaniu lub zamawianiu lekéw w aptece,

- pilnowanie przyimowania lekdw oraz obserwowanie ewentualnyeh  skutkdw
ubocznych ich stosowania,

= W szczegolnie uzasadnionych przypadkach zmiany opatrunkéw, pomocy w uzyeiu
srodkéw pomocniczych i materiatéw medycznych, przedmiotow ortopedycznych,
a takze w utrzymaniu higieny,

- pomoc w dotarciu do placéwek zdrowia,

- Pomoc w dotarciu do placowek rehabilitacyinych;

Wykonawca zobowigzuje sie, ze:

I.

Ustugi  beda  $wiadezone przez  osoby  posiadajace kwalifikacie  zgodnie
Z rozporzadzeniem Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrzednia 2005r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekuriczych §3 ust.1i 4.

Osoby swiadczace ustugi beda posiadag udokumentowany, co najmniej pélroczny stas
W Jedne] z nastgpujacych jednostek:

szpitalu psychiatrycznym,

Jednostce organizacyjnej pemocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
placowee  terapii  lub placéwee  oswiatowej, do ktérej uczeszezaja  dzieci
z zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umyslowym,

osrodku lerapeutycznu-cduka(:yjno-wychnwawuz:.;m,

zakfadzie rehabilitacii,

innej jednostee niz wyzej wymienione, swiadczacej spegjalistyczne ushugi opiekuricze dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

Zatrudni opiekunki lub opickunéw spelniajacych nastepujgce warunki: dobry stan
zdrowia, brak nalogdéw, posiadajacych  odpowiednie predyspozycie psychiczne
i fizyczne, niezbedne do wykonywania ustug opiekuficzych w zroznicowanych
warunkach materialnych, mieszkaniowych i rodzinnych klienta.

Wykonawea oraz jego pracownicy zobowigzani sa do WYwigzywania sie z obowigzkéw
z nalezyty starannodcia, a w szczegblnosel zgodnie z zachowaniem zasad:
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zachowania petnej tajemnicy stuzbowej w zakresie wszystkich informacii, jakie uzyskali
w trakcie wykonywania obowiazkdw, w szczegdlnodei nie ujawnianie osobom trzecim
danych personalnych oséb, u ktérych sprawuja ustugi, ich sytuacji rodzinnej, materialnej
i zdrowotnej,

wykonywania wszelkich prac z poszanowaniem godnodci klienta,

posiadania przy sobie dokumentu ze zdjeciem,

nie wprowadzania do domu klienta oséb nieupowaznionych,

nie palenia tytoniu w obecnosci klienta i w jego domu,

nie uzywania narkotykéw, alkoholu i innych uzywek w obecnosci klienta i w jego domu,
nie informowania klienta o wlasnej sytuacji rodzinnej i finansowej.

Wykonawca zobowigzany jest do ochrony danych osobowych powierzonych przez
Zamawiajacego.

DY Blisn~-

L.

.'L.fl'-r'l”f.:'."-"l 1 7



- TTTT—_—

UMOWA Ny NOF/ /19
PGWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH (}SURD‘WYCH
ZAVBNE Uni vy 2019y, w Pulawach

pctiqit;dz}r: Miastem Pulawy z siedziby w Pulawach, i, Lubelska 5, Nip 7162657627,
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Putawach, ui, Lesna 17, Zwanym w dalszej czgdei
umowy ,,Administramrem danych” lup ,,Administraturcm” feprezentowanym przez:

Pania Beate Wagner - Dyrektor

Uh, e G NP i b » ZWanym  w dalszej czedei
umowy ., Podmiotem Przetwarzajacym”, feprezentowany przez;

..............................................................................

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje Sig¢ przetwarzaé Powierzone mu w formje pisemnej
dane osobowe Zgodnie z Umowa, Rozporzadzeniem OTaz z innymi przepisami prawa
powszechnie obowiazujgeego, ktdre chronia prawa 056b, ktdrych dane dotyczg,

3. Podmiot przetwarzajgcy os$wiadeza, iz stosuje srodki bezpicezenstwa spetniajace Wymogi

§2

Zakres i cel Przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzajacy bedzie Przetwarzal powierzone na podsiawie Umowy:

a)  danezwykle w postaci wizerunku: imion nazwisk, adtesu zamieszkania orag nr telefonu

2. Przetwarzanie danych bc;dzie_dut}jczyé nhastepujacych Kategorii osoh:

b) Idienci- Administratora. Wytypowani. do swiadczenig specjalistycznych ustug
opiekuficzych dla 9séb 2 zaburzeniami psychicznymi w miejseu-ich zamieszkanig przez
Podmiot przetwarzajacy.

2. Powierzone przez  Administratora danych dane osobowe bedy przetwarzane przez
Podmiot przetwarzajacy wylacznie w celu rf:aIizacji' umowy .nr NOF/ . /19 2z dnja

.. =2019r,

§3
Sposob wykonania Umowy w zakresie Przetwarzania danych osobowych
. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie, PrZy przetwarzaniy powierzonych danych

osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez - stosowanie  odpowiednich srodkdw
technicznych | Organizacyjnych Zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa,




____-ﬁ

odpowiadaja}c}' Iyzyku zwigzanemy Z przetwarzaniem danych osobowych, ¢ ki6ryvch
mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

Podmiot Przetwarzajacy Zobowigzuje si¢  dotosyeé nalezyte; Slarannosei  przy
Przetwarzaniy Powierzonych danych osobowych,

Podmiot Przetwarzajaey zobowigzuje sie do nadanig upowarznien do Przetwarzania
dﬂ]l:lr’ch osobowych wszystkim osobom, kigre beda Przetwarzaly powierzone dane w cely
realizacji niniejszej umowy,

Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje si¢ zapewnié zachowanie w tajemnicy, (o ktorej
Mowa w art. 28 ust, 3 it b anpﬂrzadzenia} PIzetwarzanych danych Przez osoby, kiére
Upowazma do przetwarzania danych osobowych w cely realizacji niniejszej umowy,
ZATOWNO W trakcie Zatrudnienia ich w Podmiocie Przetwarzajacym, jak i Po jego ustaniy,
Podmiot Przetwarzajacy zobowigzuje sie do wspMpracy z Administratorem Przez caly
okres trwania Umowy powierzenia, ktéra w szczegdlnosci polepa na tym, 1z Podmiot
Preelwarzajgey  poprzez odpowiednie  §rodki techniczne j organizacyjne bedzie
Wspomagat Administratora w Wywigzywaniu sie z obowigzkw wzgledem osob, ktorych
dane dotycza, oraz innych obowigzkdw Zwiagzanych z ochrong danych osobowych, ktére
cigza na Administratorze » MOocy przepisdw prawa,

Podmiot Przetwarzajacy jest zobowigzany niezwlocznie, najpozniej w ciagu 24 godzin,
na pismie lub Poprzez wiadomodé e-mail, zawiadomjd Administratora o-

kazdym incydencie naruszenia bezpicczefistwa powierzonych przey Administratora
danych osobowych, w Sz¢zegolnodei o kazdym nieupowaznionym dostepie do danych
0sobowych, ujawnieniy danych osobowych oraz haruszeniu zabezpicczes s¥stemu
informatycznego, w ktérym Podmiot Przetwarzajaey dokonuje brzetwarzania danych
osobowych Administratora;

kazdym zadaniu udostepnienia danych osobowych, w tym udostgpnienia whagciwemy
organowi panstwa, chyba ze zakaz zawiadomienia Administratora wynika z przepiséw
prawa;

kazdym zadaniu Otrzymanym bezposrednio od 0soby, ktorej dane dotycza, lub kazdej
innej osoby lub podmiotu, powstrzymujac si¢ jednoczednie od odpowiedzi na zadanie,
chyba ze zostanie do tego upowazniony przez Administratora Jub jest zobowiazany do
odpowiedzi Tub do udostepnienia danych na podstawie powszechnie obowiazujacych
przepiséw prawa,

Podmiot przetwarzajacy, na pisemny wniosck Administratora, jest zobowiazany do
niezwlocznego udzielenia odpowiedzi na pytanie Administratora dotyczace kwestii
zwigzanych z przetwarzaniem Powierzonych przez Administratora danych osobowych,
nie pézniej jednak niz W terminie 7 dni roboczych od dnja orzymania wnioskuy
Administratora na pismie lub poprzez wiadomosé e-mail.

&4
Prawo kontroli

Administrator danych zpodnie 2 art. 28 ust. 3 lit. h) Rozporzadzenia ma prawo kontroli,
czy srodki  zastosowane Przez  Podmiot przetwarzajacy  przy przetwarzaniy
i zabezpieczeniy powierzonych danych osobowych spetniaja postanowienia umowy.
Administrator danych realizowa¢ bedzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmioty
Przetwarzajacego,

Podmiot Przetwarzajacy zostanie zawiadomiony o terminie zakresie kontroli, o ktorej
Mowa w ust. 1, na pi$mie lub POprzez wiadomosé e-mail co najmniej 7 dni przed jei
przeprowadzeniem,




§5
Pod powierzenie

1. Podmiot przetwarzajacy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowg
do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynic w celu wykonania umowy
po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych.

2. Administrator jest uprawniony do wyrazenia sprzeciwu wobec pod powierzenia,
o ktorym mowa w ust. 1.

3. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpié jedynie
na pisemne polecenie Administratora danych chyba, ze obowiazek taki naklada
na Podmiot przetwarzajgcy prawo Unii lub prawo panstwa czlonkowskiego, ktéremu
podlega podmiot przetwarzajgey. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania
Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora danych o tym obowiazku prawnym,
o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes
publiczny.

4. Podwykonawca winien spetnia¢ te same gwarancje i obowiazki, jakie zostaty nalozone
na Podmiot przetwarzajacy w niniejszej Umowie.

5. Podmioty przetwarzajagce ponoszg pelng odpowiedzialnoéé wobec Administratora
za niewywigzanie si¢ ze spoczywajacych na podwykonawey obowiazkéw ochrony
danych.

§6
Odpowiedzialnoé¢ Podmiotu przetwarzajgcego

Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danveh
osobowych niezgodnie z trescia umowy, a w szczegdlnoéei za udostepnienie powierzonyvch
do przetwarzania danych osobowych osobom nieupowaznionym.

§7
Czas chowigzywania umowy

Umowa obowiazuje od dnia jej zawarcia przez czas nieokrestony/okreslony, tj. do dnia
31 grudnia 2020r .

§8

Usunigeie lub zwrot powierzonych danych

Podmiot przetwarzajacy po zakofczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
niezwlocznie, tj. w terminie 10 dni roboczych od daia zakonczenia Umowy powierzenia
usuwa wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie, chyba ze prawo Unii
lub prawo panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie danych osobowych,

§9

Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji, danych, materiatéw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych
od Administratora danych i od wspdlpracujacych z nim osoéb oraz danych uzyskanych
w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy przypadkowy, w formie ustnej, pisemnej
lub elektronicznej (,,dane poufne™).
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Podmiot przetwarzajacy oswiadeza, ze w zwigzku ze zobowiazaniem do zachowania
W tajemnicy danych poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane
bez pisemne; zgody Administratora danych w innym cely niz wykonanie Umowy, chyba
Ze koniecznodé ujawnienia posiadanych informaciji wynika 7 obowiazujacych Preepisow
prawa lub Umowy,

Strony zobowiazujg si¢ do dolozenia wszelkich staran w cely zapewnienia, aby srodki
1acznosci wykorzystywane do odbioru, przekazywania oraz przechowywania danych
poufnych gwarantowaly zabezpieczenie danych poufnych w tym w szczegdlnosei danych
osobowych powierzonyveh do przetwarzania, = przed dostepem  0s6b  trzecich
nieupowaznionych do Zapoznania sie z ich trescia,

§ 10
Postanowienia kKonicowe

Umowa zostala sporzadzona w dwéch Jednobrzmigcych egzemplarzach po Jednym dla
kazdej ze stron.

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda mialy przepisy Kodeksu cywilnego
oraz Rozporzadzenia.

Sadem whasciwym dia rozpatrzenia sporow wynikajacych z niniejszej umowy bedzie
sad wiasciwy dla Administratora danych,

Administrater Danych: Podmiot Przetwarzajaey:




