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ZAPYTANIE OFERTOWE

NA ZORGANIZOWANIE I PRZEPROWADZENIE SZKOLEN

W RAMACH PROJEKTU ,,PRZEZ AKTYWNOSC DO ZMIANY?”

Nr czeSci

Nazwa szkolenia/ kursu

w czesei nr 1

Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej

w czescl nr 2

Kucharz matej gastronomii

w czescl nr 3

Kurs krawiectwa i szycia

w czescl nr 4

Pracownik administracyjno-biurowy z obstuga komputera

w czesci nr 5

Magazynier z elementami fakturowania

w czesci nr 6

Prawo jazdy kat. C

w czesci nr 7

Kurs grafika komputerowa

Senic oo Foeans

Beata Wagner



Euoadse ). lubelskie Unia Europejska | "

Europejskie b o
~ 7 8
Program Regitinaliy &Mi@ z’fycw, Europejski Fundusz Spoteczny

# ¥z
* g ¥

# %

Dane Zamawiajacego

Zamawiajacym jest Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach
ul. Le$na 17, 24-100 Pulawy

tel. 81 458 62 01, faks: 81 458 62 09

NIP Miasta Pulawy 716-265-76-27

e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl

1.

Wartos¢ zamdéwienia

1.1. Warto$¢ zamowienia nie przekracza kwoty 30 tys. euro okreslonej wart. 4 pkt 8 ustawy Pzp.

2. Postanowienia ogolne

4.

2.1. Postepowanie jest prowadzone w jezyku polskim. Jezeli dokumenty sa sporzadzone w jezyku
obcym, Wykonawca powinien zlozy¢ je wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

2.2. Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ jedng ofert¢ na jedna, dwie lub dowolna liczbe czesci.

2.3. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postgpowaniu.

Miejsce i sposob skladania ofert

4.1. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do 25 marca 2020 r.
do godz.13:00
— osobiscie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ul. Le$na 17, 24-100 Putawy
w sekretariacie ( I pigtro).
— za posrednictwem przesylki pocztowej lub przesytki kurierskiej na adres Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej przy ul. Lesnej 17, 24-100 Putawy
— lub przestanie skanu oferty na adres mailowy sekretariat¢gmops.pulawy.pl
4.2. Oferty zlozone po terminie nie bgdg rozpatrywane. Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania
powyzszego terminu ma data wptywu oferty na wskazany adres, a nie data jej wystania przesytka
pocztowa lub kurierska lub tez poczta elektroniczng.

Opis przedmiotu zaméwienia, termin i miejsce wykonania zamowienia

5.1. Przedmiotem zamoéwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie nizej wymienionych szkolen
finansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

Nr czeSei Nazwa szkolenia/ kursu Liczba

uczestnikow

w czesei nr 1 Sprzedawca z obstuga kasy fiskalne;

w czescinr 2 | Kucharz matej gastronomii

w czescinr 4 | Pracownik administracyjno-biurowy z obstuga komputera

wczescinr 5 | Magazynier z elementami fakturowania

w czescei nr 6 Prawo jazdy kat. C

w czescinr 7 | Kurs grafika komputerowa

5

3

w czesei nr 3 Kurs krawiectwa i szycia 2
2

1

1

1

Cze$é nr 1 Sprzedawca z obshugg kasy fiskalnej wraz z przeprowadzeniem egzaminéw zewnetrznych
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe

Planowana ilo$¢ osob 5 osob

Czas trwania szkolenia | 50 godzin dydaktycznych

Warunki organizacji Kurs bedzie obejmowaé liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do

czasu trwania zajeé przystapienia do egzaminu pozwalajacego na uzyskanie certyfikatu zgodnie
z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji
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programdw operacyjnych na lata 2014 -2020 ”

Zamawiajacy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia
nie przekroczy 8.

W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co mnajmniej jednego
prowadzacego posiadajacego odpowiednig wiedz¢ umiejetnosei i kwalifikacje.

Termin realizacji

11 — VII 2020r z wylaczeniem poniedzialkow (biorac pod uwagge sytuacje
zagrozenia epidemiologicznego w kraju bardzo mozliwe jest przesunigcie tego
terminu na inny zaraz po zawieszeniu stanu zagrozenia)

Miejsce realizacji

Zajecia na terenie Pulaw lub w Lublinie — sala szkoleniowa, przestronna,
odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum wentylowana, dostosowana
do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca powinien zapewni¢ sprz¢t oraz
pakiet materiatéw i narzedzi (w odpowiednim asortymencie iilosci) umozliwiajacy
swobodne i efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.

Cel szkolenia

Przygotowanie praktyczne i teoretyczne do wykonywania zawodu sprzedawcy z
obstuga kasy fiskalnej

Zakres tematyczny

Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajacego minimum
programowe i wymiar godzinowy tj.

- Organizacja stanowiska pracy sprzedawcy zgodnie z przepisami_BHP,

ochrony ppoz., ochrony $rodowiska oraz wymogami ergonomii

- Podstawowe pojecia gospodarki rynkowe;.

—  Prawa i obowiazki pracownika i pracodawcy

—  Przedsiebiorstwa i ich znaczenie na rynku ekonomicznym.

—  Marketing w handlu. 1h 5h 6 Struktura handlu

— Podstawy towaroznawstwa.

—  Organizacja pracy w sklepie

~  Organizacja sprzedazy towarow.

-~ Przyjmowania dostaw

—  Przygotowywania towaréw do sprzedazy.

—  Zasady rozmieszczania towardw.

—  Uwarunkowania sprzedazy towarow.

—  Zaopatrzenie punktéw sprzedazy detalicznej.

- Artykuly zywnoSciowe.

—  Artykuly niezywnoSciowe.

- Analiza portfelowa — macierz BCG.

—  Marketing mix — produkt, cena, promocja, dystrybucja.

—  Rynek sprzedawcy.

— Ceny towarow.

—  Sprzedaz towarow.

—  Zaptlata za towar.

— Promocja towarow.

—  Zasady obstugi klienta.

- Praktyczna obstuga kas fiskalnych.
Wykonawea zobowiazany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materialow
i narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne
i efektywne przeprowadzenie wszystkich elementow zajec praktycznych.
W trakcie zajeé praktycznych Wykonawca powinien zapewnic co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajacych odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania kadry

Wyktadowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia.

Sposob sprawdzania
efektéw szkolenia.

Szkolenie konczy¢ sie bedzie uzyskaniem certyfikatu i egzaminem zewngtrznym
weryfikujacym zdobycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z zatgczonymi ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 ”. Szkolenia i egzaminy maja spelnia¢ wymagania
okreslone w powyzszych wytycznych ( w tym zapewnienie zgodnosci realizacji
przedmiotu zaméwienia z zawartymi w wytycznych pojeciami : kwalifikacja,
walidacja, certyfikowanie, instytucje certyfikujace ). Potwierdzenie uzyskania
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kwalifikacji nastgpi na podstawie wypelnionej i zatwierdzonej przez Wykonawce
Listy sprawdzajgcej do weryfikacyi czy dany dokument mozna uznaé za
potwierdzajgcy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikoéw monitorowania EFS
dot. uzyskiwania kwalifikacji,zgodnie z Wytycznymi o ktérych mowa wyzej.

( Zatacznik 3 )

W cene powinno by¢
wliczone:

v ubezpieczenie od nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw na czas trwania zajec
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekaza¢
Zamawiajacemu wraz z protokolem odbioru ustugi.

v’ zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czgsci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikow i krzesel, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidlowa realizacje szkolenia i
spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie, w ktérym beda
odbywaly sie zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy
szkolenia, plakatu oraz informacji o wspoifinansowaniu ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektéw w ramach RPO WL na lata 2014-2020

v’ zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czgsci praktycznej
szkolenia

v’ zapewnienie wyktadowcéw zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

v’ materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujacymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajacego: jedna
pozycja ksigzkowa odpowiadajaca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik,
dlugopis,

v wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoficzeniu Kkursu,
za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformulowaniem ,.Projekt ,, Przez Aktywnos¢ do Zmiany ”
wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014
~ 2020 , Dziatanie 11.1 Wigczenie Spofeczne” . Projekt zaswiadczenia zostanie
zatwierdzony przez Zamawiajgcego.

v prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia m.in. listy obecnosci, dziennik
zajeé, imienne potwierdzenie odbioru materialéw szkoleniowych i innych
wezeéniej wymienionych dokumentéw — przedstawianej zamawiajacemu przy
przekazaniu protokolu odbioru szkolenia

v niezwloczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgloszeniu sig
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacje programu
zajec;

v podczas zaje¢  teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach 0,51,
ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden gorgcy positek kazdego dnia
szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj. ziemniaki
zamiennie z ryzem, makaronem lub kasza (kazde po 200 gram) sztuka migsa lub
ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram suréwka, nap6j);

v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikow zostanie
zlozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ushugi;

v’ koszt egzaminu zewnetrznego zgodnie z , Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 7.

v prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajgcemu na
dowolnym noéniku danych. (np CD, DVD ,pamie¢ USB karta pamigci);

v" pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania si¢
szkolenia poza Putawami

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé dotaczenia osoby do innej grupy szkoleniowej
o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia mogg odbywaé sie, zgodnie z
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Czesé nr 2 KUCHARZ MALEJ GASTRONOMII wraz z przeprowadzeniem egzaminow
zewnetrznych potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe

Planowana ilo$¢ oséb

3 osoby

Czas trwania szkolenia

80 godzin dydaktycznych

Warunki organizacji
czasu trwania zajeé

przystapienia do egzaminu pozwalajacego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z ,,

W trakcie zajec Wykonawca powinien zapewni¢ co najmmniej jednego
prowadzacego posiadajacego odpowiednia wiedze umiejetnosci 1 kwalifikacje.

Kurs bedzie obejmowac liczbg godzin szkoleniowych uprawniajacych do

Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 -2020 ”

Zamawiajacy zastrzega sobie , Ze liczba godzin szkoleniowych w ciagu jednego dnia
nie przekroczy 8.

Termin realizacji

III — VII 2020 z wylaczeniem poniedziatkow (biorac pod uwage sytuacje
zagroZenia epidemiologicznego w kraju bardzo mozliwe jest przesunigcie tego
terminu na inny zaraz po zawieszeniu stanu zagrozenia)

Miejsce realizacji

Zajecia na terenie Pulaw lub w Lublinie — sala szkoleniowa, przestronna,
odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum wentylowana, dostosowana
do prowadzenia zajg¢. W ramach kursu, Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz
pakiet materiatow 1 narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy
swobodne i efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.

Cel szkolenia

opanowanie przez uczestnikow kursu podstawowych czynnosci niezbednych do
wykonywania zawodu kucharza matej gastronomii,

Zakres tematyczny

Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajacego minimum
programowe i wymiar godzinowy tj.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami

—  minimum sanitarne :
o Bezpieczenstwo i jako$¢ zdrowotna zywnosci w $wietle Przepiséw Krajowych
i Regulacji Unii Europejskie;j.
Rodzaje 1 zZrodla zanieczyszczen srodkdw spozywczych
Choroby przenoszone droga pokarmowa, zatrucia pokarmowe, rodzaje zatru¢ i
zakazen pokarmowych i ich najczestsze przyczyny.
Zapobieganie zatruciom i zakazeniom pokarmowym
Zapobieganie zanieczyszczeniom
Podstawowe zasady znakowania zywnosci
Warunki sanitarne w produkcji, przechowywaniu i obrocie $rodkéw
spozywczych
Podstawowo zasady mycia i dezynfekcji pomieszczefl, urzadzefi , sprzgtu i
naczyn.
Zasady wewnetrznej kontroli jakosci zdrowotnej Zywnosci
Zasady racjonalnego Zywienia — wplyw Zywienia na zdrowie

O O

O 00O

o]

O O

—  Stkolenie teoretyczne i praktyczne:
Modut BHP
obliczanie wartosci odzywczej i energetycznej potraw
dokonywanie oceny jakosciowej surowcow, potproduktéw i gotowych potraw
ocenianie przydatnosci surowcow i polproduktow do obrébki kulinarnej
przeprowadzanie obrobki wstepnej i obrobki cieplnej
sporzadzanie zup, sosow i potraw z réznych produktdéw oraz ciast, deserow i
napojow
dobieranie dodatkéw do réznych potraw
obstugiwanie maszyn i urzadzen
sporzadzanie kalkulacji
podejmowanie prostych dziatan marketingowych
zasady obstugi konsumenta w malej gastronomii i organizacja pracy
o wdrazanie systemu HACCP w gastronomii

OO0 O0OO0OO0O0

00 O0O0O0
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bezpieczenstwa 1 higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatow i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilo$ci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zajec praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajacych odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania kadry

Wyktadowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia

Spos6b sprawdzania
efektow szkolenia.

Szkolenie konczy¢ sie bedzie uzyskaniem certyfikatu i egzaminem zewnetrznym
weryfikujacym zdobycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z zataczonymi ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 . Szkolenia i egzaminy maja spelnia¢ wymagania
okre$lone w powyzszych wytycznych ( w tym zapewnienie zgodnosci realizacji
przedmiotu zamdwienia z zawartymi w wytycznych pojeciami : kwalifikacja,
walidacja, certyfikowanie, instytucje certyfikujace ). Potwierdzenie uzyskania
kwalifikacji nastapi na podstawie wypelnionej i zatwierdzonej przez Wykonawce
Listy sprawdzajgcej do weryfikacji czy dany dokument mozna uznac za
potwierdzajgcy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikow monitorowania EFS
dot. uzyskiwania kwalifikacji,zgodnie z Wytycznymi o ktdrych mowa wyzej. (
Zatacznik 3 )

W cene¢ powinno byé
wliczone:

v’ ubezpieczenie od nastepstw nieszcze$liwych wypadkow na czas trwania zajec
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekaza¢
Zamawiajgcemu wraz z protokolem odbioru ustugi.

v’ zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czgéci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw 1 krzesel, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidtows realizacje szkolenia i
spetniajace wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie, w ktérym beda
odbywaly sie zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy
szkolenia, plakatu oraz informacji o wspolfinansowaniu ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektow w ramach RPO WL na lata 2014-2020

v’ zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czgéci praktycznej
szkolenia

v’ zapewnienie wykladowcow zajeé teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

v’ materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujacymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajgcego: jedna
pozycja ksiazkowa odpowiadajgca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik,
dtugopis,

v wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoficzeniu kursu,
za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformutowaniem ,,Projekt ,, Przez Aktywno$¢ do Zmiany ”
wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewéddztwa Lubelskiego na lata 2014
— 2020 , O$ Priorytetowa 11 Wlaczenie spofeczne, Dziatanie 11.1 Aktywne
wlgczenie . Projekt za$wiadczenia zostanie zatwierdzony przez
Zamawiajgcego.

v’ prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia m.in. listy obecnosci, dziennik
zajeé, imienne potwierdzenie odbioru materialow szkoleniowych i innych
wezesniej wymienionych dokumentéw — przedstawianej zamawiajacemu przy
przekazaniu protokolu odbioru szkolenia

v niezwloczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgloszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajgcia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktdre majg wplyw na realizacje programu
zajec;

v podezas zaje¢  teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
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uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach 0,51,
ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goracy posilek kazdego dnia
szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj. ziemniaki
zamiennie z ryzem, makaronem lub kasza (kazde po 200 gram) sztuka migsa lub
ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram suréwka, napdj);

v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikow zostanie
zlozona Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ushugi;

v koszt egzaminu zewnetrznego zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020 .

v/ prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajagcemu na
dowolnym nos$niku danych. (np CD, DVD ,pami¢¢ USB karta pamigci);

v pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania si¢
szkolenia poza Putawami

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ dotaczenia osoby do innej grupy szkoleniowej

o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia moga odbywac sig, zgodnie z

harmonogramem grupy.

Czesé nr 3 KURS

zewnetrznych potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe

KRAWIECTWA I SZYCIA wraz z przeprowadzeniem egzaminéw

Planowana ilo$¢ osob

2 osoby

Czas trwania szkolenia

80 godzin dydaktycznych

Warunki organizacji
czasu trwania zajeé

Kurs bedzie obejmowaé liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do
przystapienia do egzaminu pozwalajacego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego w realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 -2020 ”

Zamawiajacy zastrzega sobie , Ze liczba godzin szkoleniowych w ciagu jednego dnia
nie przekroczy 8.

W trakcie zajeé Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego posiadajacego odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Termin realizacji

11 - VII 2020 z wylgczeniem poniedzialkéw (biorac pod uwage sytuacje
zagrozenia epidemiologicznego w kraju bardzo mozliwe jest przesunigcie tego
terminu na inny zaraz po zawieszeniu stanu zagrozenia)

Miejsce realizacji

Zajecia na terenie Pulaw lub w Lublinie — sala szkoleniowa, przestronna,
odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum wentylowana, dostosowana
do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz
pakiet materiatdw i narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilo§ci) umozliwiajacy
swobodne i efektywne przeprowadzenie wszystkich elementdéw zaje¢ praktycznych.

Cel szkolenia

Przygotowanie uczestnikéw do pracy w charakterze Krawca oraz umozliwienie
zdobycia praktycznych umiejetnodci 1 podstawowej wiedzy o tworzeniu kroju i
szycia.

Zakres tematyczny

Szkolenie musi obejmowa¢ podane przez Zamawiajacego minimum
programowe i wymiar godzinowy tj.

— Podstawy krawiectwa — teoretyczne zagadnienia zwigzane z Szyciem i
krojem: BHP w krawiectwie — zastosowanie podstawowych zasad,
o BHP w krawiectwie — zastosowanie podstawowych zasad,
o podstawowe przybory krawieckie — oméwienie zastosowania 1 uzycia
odpowiednich narzedzi
o podstawowe czynno$ci wykonywane w krawiectwie

Nauka szycia recznego

o nauka podstawowych rodzajow szwow

nauka szycie po prostej, po tuku, ryglowanie itd.

fastryga, jako niezbedny element lub jako ozdoba

rodzaje Sciegdw: przed igla, fastrygowany, petelkowy i za igla
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o sposoby przyszywania zatrzaskow, haftek i gumek
O zapoznanie si¢ z rodzajami dodatkéw krawieckich i pasmanterig

— Rodzaje tkanin, dodatkéw krawieckich, pasmanterii
o tkaniny: atlas, dzianina, flanela, popelina, sztruks, szyfon, tweed, woal
itp.
o dodatki krawieckie: nici, wieszaki, guziki, zamki, podszewki,
ocieplacze itp.
o pasmanteria: widczka, kordonek, taSmy, pidra, tiule itp.

— Nauka szycia na maszynie

budowa maszyny domowe;j i stosowanej w zaktadach szwalniczych
nawlekanie gérnej i dolnej nici maszyny,

ustawianie $ciegu w odpowiedniej pozycji,

szycie na maszynie — wprowadzenie w réZnego rodzaju techniki
szycie elementéw odziezy: spddnica i spodnie — techniki podstawowe
wszywanie zamka w spodnie, spodnice i sukienki

wykariczanie wszelkiego rodzaju ubran

—  Wykroje i formy — zastosowanie i skonstruowanie odpowiedniego wykroju
omodwienie linii i ptaszezyzny ciata
korzystanie z zurnalowych wykrojow i form
robienie formy
krojenie tkaniny
fastrygowanie
—  Zdejmowanie miary i szycie na miare — praktyczne zastosowanie

o Przygotowanie szablonéw odpowiednich do zdejmowania miary
ekonomiczne krojenia i wykorzystanie tkaniny
szycie odziezy na miare: bluzka, koszula, sukienka, zakiet, marynarka.
nauka szycia konstrukcyjnego, fasony z wieloma elementami jak plisy,
zaszewki, skomplikowane formy kieszeni, zapigcia, itp.
—  Wszywanie i wykonywanie dodatkow krawieckich:
wszywanie zamka,
wykonywanie dziurek,
przyszywanie guzikow,
szycie kolierzy i kieszeni,
naszywanie koralikow i pozostatych elementéw dekoracyjnych

o wszywania koronek i tasiemek

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenistwa 1 higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatow 1
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i iloSci) umozliwiajgcy swobodne 1
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementow zaje¢ praktycznych.
W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajacych odpowiednig wiedze umiejetnosei i kwalifikacje)
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Wymagania kadry

Wyktadowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia.

Sposob sprawdzania
efektow szkolenia.

Szkolenie konczy¢ sie bedzie uzyskaniem certyfikatu i egzaminem zewngtrznym
weryfikujacym zdobycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z zalaczonymi ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 ”. Szkolenia i egzaminy maja spelnia¢ wymagania
okre$lone w powyzszych wytycznych ( w tym zapewnienie zgodnosci realizacji
przedmiotu zaméwienia z zawartymi w wytycznych pojeciami : kwalifikacja,
walidacja, certyfikowanie, instytucje certyfikujace ). Potwierdzenie uzyskania
kwalifikacji nastapi na podstawie wypelnionej i zatwierdzonej przez Wykonawce
Listy sprawdzajgcej do weryfikacji czy dany dokument mozna uzna¢ za
potwierdzajgcy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EFS
dot. uzyskiwania kwalifikacji, zgodnie z Wytycznymi o ktérych mowa wyzej.

( Zatacznik 3 )

W cen¢ powinno by¢
wliczone:

v’ ubezpieczenie od nastepstw nieszczeSliwych wypadkéw na czas trwania
zaje¢ praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy
przekazaé Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v’ zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czg$ci teoretycznej 1
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Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ dolaczenia osoby do innej grupy szkoleniowej
o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia moga odbywal sie, zgodnie z
harmonogramem grupy.

praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbg stolikow i krzesel, a takze
sprzg¢t i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidlowa realizacje
szkolenia i spelniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie, w
kiorym beda odbywaly si¢ zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez
wywieszenie:  nazwy  szkolenia, plakatu oraz informacjii o
wspotinansowaniu ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektow w ramach RPO
WL na lata 2014-2020

zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czgsci
praktycznej szkolenia

zapewnienie wyktadowcow zaje¢ teoretycznych i praktycznych o
odpowiednich kwalifikacjach 1 uprawnieniach zgodnych z tematyka
szkolenia;

materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowiazujacymi
logotypami dla kazdego uczestnika i  jednym egzemplarzem dla
Zamawiajacego: jedna pozycja ksigzkowa odpowiadajaca tematyce zajeé
oraz skrypt, notatnik, dtugopis,

wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukonczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i
Unii Europejskiej oraz sformulowaniem ,.Projekt ,, Przez Aktywnos¢ do
Zmiany 7 wspélfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewoddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 , Dziatanie 11.1 Wigczenie
Spoleczne” . Projekt za$wiadczenia zostanie zatwierdzony przez
Zamawiajacego.

prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia m.in. listy obecnosci,
dziennik zajeé, imienne potwierdzenie odbioru materiatéw szkoleniowych i
innych wcze$niej wymienionych dokumentéw - przedstawianej
zamawiajacemu przy przekazaniu protokolu odbioru szkolenia
niezwloczne informowanie koordynatora projektu o nie zgloszeniu sig¢
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére majg wplyw na realizacje
programu zajec;

podczas zajeé¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach
0,51, ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goracy positek
kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj.
ziemniaki zamiennie z ryzem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram)
sztuka miesa lub ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram surdwka,
napoj);

przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikow
zostanie zlozona Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ushugi;

koszt egzaminu zewnetrznego zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014-2020 .

prowadzenie dokumentacji zdjgciowej i przekazanie jej zamawiajagcemu na
dowolnym noéniku danych. (np CD, DVD ,pamie¢ USB karta pamieci);
pokrycie kosztow dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania
sie szkolenia poza Pulawami
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CZESC nr 4 PRACOWNIK ADMINISTRACYJNO-BIUROWY Z OBSLUGA KOMPUTERA
wraz z przeprowadzeniem egzaminéw zewnetrznych potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe

Planowana ilo$¢ osob

2 osoby

Czas trwania szkolenia

64 godziny dydaktyczne

Warunki organizacji
czasu trwania zajec

Kurs bedzie obejmowa¢ liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do
przystapienia do egzaminu pozwalajacego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 -2020
Zamawiajacy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia
nie przekroczy 8.

W trakcie zajeé Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego posiadajacego odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Termin realizacji

III — VII 2020 z wylaczeniem poniedziatkow (biorac pod uwage sytuacje
zagrozenia epidemiologicznego w kraju bardzo mozliwe jest przesuniecie tego
terminu na inny zaraz po zawieszeniu stanu zagrozenia)

Miejsce realizacji

Zajecia na terenie Putaw lub w Lublinie — sala szkoleniowa, przestronna,
odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum wentylowana, dostosowarna
do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca powinien zapewni¢ sprzgt oraz
pakiet materiatow i narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy
swobodne i efektywne przeprowadzenie wszystkich elementow zaje¢ praktycznych.

Cel szkolenia

Przygotowanie praktyczne i teoretyczne do wykonywania pracy na stanowisku
pracownik administracyjno — biurowy.

Zakres tematyczny

Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajacego minimum
programowe i wymiar godzinowy tj.

Organizacia pracy biurowej ( podstawy pracy biurowej, organizacja pracy
w biurze, informacja w biurze, obstuga interesantdw/ klientéw, organizacja
pracy sekretariatu, organizacja spotkafi stuzbowych, $rodki techniczne
pracy biurowej, savoir vivre w pracy biurowe;j )

—  Korespondencja biurowa ( dokumentacja biurowa, zasady redagowania

pism, korespondencja osobowa, korespondencja handlowa, finansowa,
ubezpieczeniowa , transportowa, korespondencja w  sprawach
administracyjnych, zasady sporzadzania protokotdéw, sprawozdan , notatek
stuzbowych, dokumentacja zebran i szkolen.

—  Elementy prawa administracyjnego ( administracja publiczna, prawo
administracyjne, -podstawowe pojgcia, Zrodta prawa administracyjnego, akt
administracyjny, postepowanie administracyjne, sadowa kontrola decyzji i
postanowien )

—  Ochrona danych osobowych _ ( przeglad wymagan prawnych, kategorie
archiwalne , rodzaje archiwdéw, archiwizacja dokumentacji, sposoby
bezpiecznego gromadzenia dokumentéw oraz innych no$nikéw informacji,
sposoby bezpiecznego niszczenia dokumentéw oraz innych no$nikow

informacji )

—  Informatycezna obsluga biura ( podstawy obstugi komputera i internetu,
obstuga poczty elektronicznej, tworzenie , edycja i wspoldzielenie
dokumentéw, podstawy redagowania i formatowania pism, tworzenie
korespondencji seryjnej, tabele — tworzenie , formatowanie , edycja,
wykorzystanie arkusz kalkulacyjnego w dziatalnosci firmy, gromadzenie
danych, sortowanie i obliczanie danych w arkuszu, wspolpraca arkusza z
edytorem tekstu, drukowanie dokumentéw, tworzenie materiatdw
informacyjnych, system informacyjny, edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny ).

Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatow i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i iloSci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementow zaje¢ praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego

prowadzacego (posiadajacych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)
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Wymagania kadry

Wyktadowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia.

Sposéb sprawdzania
efektow szkolenia.

Szkolenie koficzy¢ sie bedzie uzyskaniem certyfikatu i egzaminem zewngtrznym
weryfikujacym zdobycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z zatgczonymi ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 ”. Szkolenia i egzaminy maja spelnia¢ wymagania
okreslone w powyzszych wytycznych ( w tym zapewnienie zgodno$ci realizacji
przedmiotu zam6wienia z zawartymi w wytycznych pojeciami : kwalifikacja,
walidacja, certyfikowanie, instytucje certyfikujace ). Potwierdzenie uzyskania
kwalifikacji nastgpi na podstawie wypelnionej i zatwierdzonej przez Wykonawce
Listy sprawdzajgcej do weryfikacji czy dany dokument mozna uznaé za
potwierdzajgcy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikoéw monitorowania EFS
dot. uzyskiwania kwalifikacji,zgodnie z Wytycznymi o ktérych mowa wyzej.

( Zalacznik 3 )

W cen¢ powinno byé
wliczone:

v’ ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania zaje¢
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekazaé
Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v’ zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czgSci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzesel, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prawidlows realizacje szkolenia i
spelniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie, w ktérym beda
odbywaty sie zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy
szkolenia, plakatu oraz informacji o wspdtfinansowaniu ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektow w ramach RPO WL na lata 2014-2020

v’ zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czgsci praktycznej
szkolenia

v’ zapewnienie wyktadowcoéw zajeé teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;
materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujacymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajgcego: jedna
pozycja ksigzkowa odpowiadajgca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik,
dhugopis,

v wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoficzeniu kursu,
za$wiadczenia o ukonczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt ,, Przez Aktywno$¢ do Zmiany ”
wspbifinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014
~ 2020 , Dzialanie 11.1 Wigczenie Spoteczne” . Projekt zaSwiadczenia zostanie
zatwierdzony przez Zamawiajgcego.

v prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia m.in. listy obecnoci, dziennik
zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru materiatéw szkoleniowych i innych
wczeéniej wymienionych dokumentow — przedstawianej zamawiajacemu przy
przekazaniu protokolu odbioru szkolenia

v niezwloczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgloszeniu si¢
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacj¢ programu
zajet;

v  podczas zaje¢  teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $émietanka, zimne napoje w butelkach 0,51,
ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden gorgcy positek kazdego dnia
szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmmiej drugie danie tj. ziemniaki
zamiennie z ryzem, makaronem lub kasza (kazde po 200 gram) sztuka mi¢sa lub
ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram surdwka, napdj);

v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikéw zostanie
ztozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v’ koszt egzaminu zewnetrznego zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 .

v’ prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajacemu na
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dowolnym no$niku danych. (np CD, DVD ,pamig¢ USB karta pamigci);
v’ pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania sie
szkolenia poza Putawami
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é dofaczenia osoby do innej grupy szkoleniowej
o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia moga odbywaé sie, zgodnie z
harmonogramem grupy.

CZESC NR 5 MAGAZYNIER Z ELEMENTAMI FAKTUROWANIA wraz z
przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Planowana ilo$¢ osob 1 osoba

Czas trwania szkolenia | 50 godzin dydaktycznych

Warunki organizacji Kurs bedzie obejmowad liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do
czasu trwania zajeé przystapienia do egzaminu pozwalajacego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z
,,» Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji
program6w operacyjnych na lata 2014 -2020

Zamawiajgcy zastrzega sobie , Ze liczba godzin szkoleniowych w ciagu
jednego dnia nie przekroczy 8.

W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego  posiadajgcego odpowiednia wiedze umiejetnosci i
kwalifikacje.

Termin realizacji I1I — VII 2020 z wylaczeniem poniedzialkow (biorac ped uwage sytuacje
zagrozenia epidemiologicznego w kraju bardzo mozliwe jest przesunigcie
tego terminu na _inny zaraz po zawieszeniu stanu zagrozenia)

Miejsce realizacji Zajecia na terenie Pulaw lub w Lublinie — sala szkoleniowa, przestronna,
odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum wentylowana,
dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca powinien
zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w odpowiednim
asortymencie i ilo$ci) umozliwiajacy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.

Cel szkolenia Zdobycie wiedzy teoretycznej i praktycznej niezbednej do wykonywania
pracy jako magazynier wraz z obstuga programéw magazynowych i
fakturowania.

Zakres tematyczny Szkolenie musi obejmowaé¢ podane przez Zamawiajagcego minimum

programowe i wymiar godzinowy tj.
- Gospodarka magazynowa
- .Procesy techniczne w gospodarce magazynowej
- Zagospodarowanie magazynu i technologia magazynowania
- Prowadzenie dokumentacji; obieg dokumentéw i towaréw
- Zasady i technologia magazynowania
—  Zapasy cel i funkcje zapaséw
- Zagadnienia organizacyjne gospodarki magazynowe;j
—  Personel magazynowy. Prawa i obowiazki
—  Inwentaryzacja w magazynach
- Komputerowe wspomaganie ewidencji magazynowej: obstuga programéw
magazynowych, skanera, fakturowanie
- wysytka i przyjmowanie towaru-

- zarzadzanie stanem magazynowym
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczefistwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatow i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i iloéci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.
W trakcie zajeé¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajacych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania kadry Wykladowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia.
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Sposéb sprawdzania
efektow szkolenia.

Szkolenie koficzy¢ sie bedzie uzyskaniem certyfikatu i egzaminem zewngtrznym
weryfikujacym zdobycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z zatgczonymi ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 ”. Szkolenia i egzaminy maja spelnia¢ wymagania
okre$lone w powyzszych wytycznych ( w tym zapewnienie zgodnosci realizacji
przedmiotu zamdwienia z zawartymi w wytycznych pojeciami : kwalifikacja,
walidacja, certyfikowanie, instytucje certyfikujace ). Potwierdzenie uzyskania
kwalifikacji nastgpi na podstawie wypelnionej i zatwierdzonej przez Wykonawce
Listy sprawdzajgcej do weryfikacji czy dany dokument mozna uznaé za
potwierdzajgcy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EF'S
dot. uzyskiwania kwalifikacji,zgodnie z Wytycznymi o ktérych mowa wyzej. (
Zalacznik 3 )

W cen¢ powinno by¢
wliczone:

v’ ubezpieczenie od nastepstw nieszczg$liwych wypadkéw na czas trwania zajec
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowe] nalezy przekaza¢
Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v’ zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czeSci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikow i krzesel, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prawidlowa realizacj¢ szkolenia i
spelniajace wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie, w ktérym beda
odbywaly si¢ zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy
szkolenia, plakatu oraz informacji o wspolfinansowaniu ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi
oznaczenia projektéw w ramach RPO WL na lata 2014-2020

v’ zapewnienie odpowiednich warunkow do przeprowadzenia czesci praktycznej
szkolenia

v’ zapewnienie wykladowcow zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

v materialy szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujgcymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajgcego: jedna
pozycja ksigzkowa odpowiadajaca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik,
dlugopis,

v" wydania uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukofczeniu kursu,
zadwiadczenia o ukonczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformutowaniem ,,Projekt ,, Przez Aktywno$¢ do Zmiany ”
wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Lubelskiego na lata 2014
— 2020 , Dziatanie 11.1 Wigczenie Spofeczne” . Projekt zaswiadczenia zostanie
zatwierdzony przez Zamawiajgcego.

v’ prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia m.in. listy obecnosci, dziennik
zajeé, imienne potwierdzenie odbioru materialéw szkoleniowych i innych
wcze$niej wymienionych dokumentéw — przedstawianej zamawiajgcemu przy
przekazaniu protokolu odbioru szkolenia

v’ niezwloczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgloszeniu si¢
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére maja wplyw na realizacj¢ programu
zajec;

v podczas zajeé  teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach 0,51,
ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden gorgcy positek kazdego dnia
szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj. ziemmiaki
zamiennie z ryzem, makaronem lub kasza (kazde po 200 gram) sztuka migsa lub
ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram suréwka, napdj);

v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikow zostanie
ztozona Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v' koszt egzaminu zewnetrznego zgodnie z , Wytycznymi w zakresie

monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 .
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v' prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajacemu na
dowolnym no$niku danych. (np CD, DVD ,pamig¢¢ USB karta pamieci);

v’ pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania sie
szkolenia poza Putawami
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dolaczenia osoby  do innej grupy
szkoleniowe]j o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia moga odbywac sie,
zgodnie z harmonogramem grupy.

CZE@C' NR 6 Prawo j

azdy kategorii C

Planowana ilo$¢ osob

1 osoba (szkolenie moze si¢ nie odby¢ w przypadku rezygnacji z projektu
beneficjenta ostatecznego )

Czas trwania szkolenia

50 godzin, w tym teoria 20 godzin dydaktycznych i praktyka 30 godzin
zegarowych.

Warunki organizacji
czasu trwania zajeé

Kurs bedzie obejmowaé co najmniej 50 godzin, w tym teoria -20 godzin
dydaktycznych 1 praktyka -30 godzin zegarowych, z zastrzeZzeniem ze w ciggu
jednego dnia maksymalna liczba godzin dydaktycznych nie przekroczy 8.

W trakcie zajeé praktycznych Wykonawca powinien zapewni€¢ co najmniej jednego
prowadzacego posiadajacego odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Termin realizacji

Termin szkolenia III — VII 2020 (biorgc pod uwage sytuacje zagroZenia
epidemiologicznego w kraju bardzo mozliwe jest przesuniecie tego terminu na
inny zaraz po zawieszeniu stanu zagrozenia)

Zajecia teoretyczne muszg odbywac sie¢ w dni powszednie od poniedziatku do piatku
a praktyczne moga odbywac sie we wszystkie dni w tygodniu po uprzednim
ustaleniu z beneficjentem ostatecznym. Wykonawca do 30 lipca 2020 r. ma
zakoniczy¢ zajecia teoretyczne oraz ustali¢ i oplaci¢ egzamin panstwowy w
uprawnionym oérodku egzaminacyjnym

Miejsce realizacji

Zajecia teoretyczne - na terenie Pulaw — sala szkoleniowa, przestronna,

odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum wentylowana, dostosowana

do prowadzenia zajec.

Zajecia praktyczne powinny odbywaé sie na placu manewrowym oraz w

miescie, w ktorym beneficjent ostateczny bedzie zdawal egzamin panstwowy

a) Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z
przepisami bezpieczefistwa 1 higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

b) W ramach kursu, Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet
materialow (w odpowiednim asortymencie i ilo$ci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.

Cel szkolenia

Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne nabycie wiedzy i umiejetnosci
uczestnikoéw kursu oraz uzyskanie pozytywnego wyniku egzaminu
panstwowego w zakresie prawa jazdy kategorii C.

Zakres tematyczny

Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajgcego minimum
programowe i wymiar godzinowy tj.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki
Morskiej z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie egzaminowania osob ubiegajgcych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania
uprawnien przez egzaminatorow oraz wzoréw dokumentow stosowanych w tych
sprawach (Dz.U. z 2019 poz.1206 )

Zajecia praktyczne powinny odbywaé si¢ na placu manewrowym oraz w
miescie, w ktérym beneficjent bedzie zdawal egzamin pafstwowy

W trakcie zajeé praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmnicj jednego
prowadzgcego (posiadajacych odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dolaczenia beneficjenta projektu do grupy
szkoleniowej o tej samej tematyce.

Wymagane minimalne
kwalifikacje kadry
dydaktycznej

Wyktadowcy powinni posiada¢ kwalifikacje i uprawnienia do prowadzenia zajeé
teoretycznych i praktycznych zgodnie z tematyka szkolenia.

Sposéb sprawdzania

Szkolenie winno zakonfczy¢ si¢ egzaminem wewngtrznym oceniajgcym nabyte
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efektow szkolenia.

umiejetnoéci oraz zgloszeniem uczestnika kursu na egzamin patistwowy i opfacenia
egzaminu panstwowego w zakresie prawa jazdy kat. C, w uprawnionym o$rodku
egzaminacyjnym do dnia 30 lipca 2020 r.

Wyniki egzaminu zostang przedstawione Zamawiajagcemu Wwraz z pozostalg
dokumentacja.

W cene powinno by¢
wliczone:

v’ wykonanie i oplacenie uczestnikowi niezbednych badan lekarskich i
psychologicznych ~ orzekajgcych — brak  ewentualnych przeciwwskazan
zdrowotnych do kierowania pojazdem -kopie dokumentacji potwierdzajacej
wykonanie badafi lekarskich mnalezy przekazal Zamawiajgcemu wraz z
protokotem odbioru ushugi;

v ubezpieczenie od nastepstw nieszczg$liwych wypadkoéw na czas trwania zajeé
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekazaé
Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czg$ci teoretyczne; i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbg stolikéw i krzesel, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidlows realizacje szkolenia i
spelniajace wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie, w ktérym beda
odbywaty sie zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy
szkolenia, plakatu oraz informacji o wspéifinansowaniu ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektow w ramach RPO WL na lata 2014- 2020;

v zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czgsci praktycznej
szkolenia tj. plac manewrowy, odpowiednie pojazdy samochodowe.

v zapewnienie wykladowcow zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

v zapewnienie niezbednych materialtéw szkoleniowych i dydaktycznych
zwiazanych z przeprowadzeniem szkolenia odrebnie dla kazdego uczestnika
szkolenia bez dodatkowych optat ( minimum podrecznik dla kierowcy kat. C i
dostep do testow egzaminacyjnych )

v wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukonczeniu  kursu,
za$wiadczenia na podstawie przepiséw rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych ( Dz.U. z 2019r. Poz. 652 ) z logotypami zgodnymi z
RPO WL na lata 2014 — 2020

v zgloszenie uczestnikow kursu na egzamin pafistwowy i oplacenia egzaminu
panstwowego w zakresie prawa jazdy kat. C, w uprawnionym oérodku
egzaminacyjnym.

v prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia m.in. karty kursantow, listy
obecno$ci 1 innych wezeéniej wymienionych dokumentow — przedstawionych
zamawiajacemu przy przekazaniu protokotu odbioru szkolenia

v niezwloczne  poinformowanie  Zamawiajgcego 0 przeciwwskazaniach
zdrowotnych uniemozliwiajacych beneficjentowi ostatecznemu udziat w kursie.
W takim przypadku Zamawiajacy pokrywa jedynie koszty przeprowadzonych
badan lekarskich;

v niezwloczne  informowanie koordynatora projektu o mnie zgloszeniu si¢
beneficjenta ostatecznego na zajgcia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacje programu
zajec;

v prowadzenie dokumentacji zdjgciowej 1 przekazanie jej zamawiajgcemu na
dowolnym nosniku danych. (np CD, DVD ,pami¢¢ USB karta pamigci);

CZEST NR 7 KURS GRAFIKA KOMPUTEROWA wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewngﬁ“znego !

potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Planowana ilo$¢ osob

1 osoba

Czas trwania szkolenia

50 godzin dydaktycznych

Warunki organizacji
czasu trwania zajec

Kurs bedzie obejmowacé liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do
przystapienia do egzaminu pozwalajacego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 -2020
Zamawiajacy zastrzega sobie , Ze liczba godzin szkoleniowych w ciagu jednego dnia
nie przekroczy 8.




Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

). lubelskie Unia Europejska | "

g

*

o} (S'ma,é&; %7(:56 ! Europejski Fundusz Spoteczay e B

% ®

W trakcie zajgé Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego posiadajacego odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Termin realizacji

III — VII 2020 z wylaczeniem poniedzialkéw (biorac pod uwage sytuacje
zagrozenia epidemiologicznego w kraju bardze mozliwe jest przesunigcie tego
terminu na inny zaraz po zawieszeniu stanu zagrozenia)

Miejsce realizacji

Zajecia na terenie Pulaw lub w Lublinie — sala szkoleniowa, przestronna,
odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum wentylowana, dostosowana
do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz
pakiet materiatéw 1 narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilo$ci) umozliwiajacy
swobodne i efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.

Cel szkolenia

Nabycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych w zakresie grafiki komputerowej oraz
przygotowanie do zdanie egzaminu i nabycie kwalifikacji zawodowych.

ZaKkres tematyczny

Szkolenie musi obejmowaé¢ podane przez Zamawiajacego minimum
programowe i wymiar godzinowy tj.

1. Podstawowe pojecia z zakresu grafiki komputerowe;j.

2.CorelDraw:

— Obszar roboczy programu, Parametry strony, Otwieranie i zapisywanie

rysunkow, Cofanie i odtwarzanie wprowadzanych polecen

-Rysowanie prostych ksztaltéw: prostokatow, kwadratéw elips i okregdw,

wielokatow i gwiazd, spiral i kratek, ksztalty podstawowe, Rysowanie odreczne,

Pedzle i pisaki

— Transformacja i modyfikacja obiektow : Zaznaczanie obiektéw, Zmiana
potozenia , rozmiaréw, obracanie, pochylanie, odbicia lustrzane, Kopiowanie i
duplikowanie obiektéw éw, Wyrdwnanie i rozktadanie obiektow,
Grupowanie,}.aczenie,sumowanie, przycinanie oraz wyznaczanie cze$ci
wspolnej obiektéw, Blokowanie obiektéw, Okre$lanie kolejnosci obiektow,
Dzielenie i usuwanie czesci obiektow ( narzedzie N6z i Gumka ).

— Wypenianie i kontury: RGB,CMYK, Kolory dodatkowe, Wybieranie kolorow,
Wypeinianie jednolite, tonalne, deseniem, tekstura, Wypetnianie interakcyjne,
Ustawianie atrybutdéw konturu, Zmiana ustawiefi domyslnych

— Praca z tekstem : Rodzaje i sposoby wprowadzania tekstu ( tekst ozdobny,
akapitowy ), Praca z tekstem ozdobnym, Podstawowe formatowanie i edycja
tekstu

Wykorzystanie efektow specjalnych: obwiednia, znieksztalcanie, perspektywa,

glebia, metamorfoza, obrys, cien, przezroczysto$¢ i szybkie kadrowanie

3. Photoshop :

- Obszar roboczy programu, Cofanie i odtwarzanie wprowadzonych polecen ( paleta
Historia, Pedzel historii )

- Praca z obrazem : Otwieranie, powielanie i zapisywanie zdje¢, Zmiana wielkosci i
rozdzielczo$ci, Kadrowanie, Obracanie i prostowanie, Tworzenie panoramy ze
zdjec

- Usuwanie zbednych elementéw ze zdje¢ ( narzedzie Stempel, Latka, Pedzel
korygujacy )

- Korygowanie obrazu i poprawa jako$ci zdje¢ cyfrowych : Usuwanie przebarwien,
Poprawa jasno$ci kontrastu, nasycenia koloréw, Korekta znieksztalcen,
Wryostrzenie zdje¢ , Usuwanie szumu

- Fotomodyfikacje: Konwersja fotografii kolorowej na skalg szro$ci, Zdj¢cia czarno
_ biale z kolorem, Zmiana koloréw na zdjeciu, Tworzenie szkicoéw ze zdjeé

_ Renowacja starych fotografii : Przywracanie oryginalnych barw, Usuwanie
uszkodzen, Zmiana koloru

- Poprawianie wygladu postaci : Usuwanie zmarszczek, Korekta efektu ,,
czerwonych oczu ”, Wybielanie zgbow, Poprawianie cery, Korekta sylwetki,
Modelowanie elementow twarzy

- Podstawy pracy z Pedzlem- ksztalt , rozmiar , przeZroczysto$¢

- Definiowanie koloréw, praca z kolorem i Gradientem

- Wprowadzanie tekstu i prostych ksztattow

- Podstawowe metody zaznaczania obiektow na zdjeciach : Zaznaczanie eliptyczne

lub prostokatne , Lasso, Lasso magnetyczne, Lasso wielokgtne, R6zdzka i szybkie

zaznaczanie, Usuwanie i modyfikacja zaznaczen, Zapisywanie 1 wezytywanie
zaznaczen, Praca w trybie Szybkiej maski
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- podstawy pracy na warstwach : Tworzenie i usuwanie warstwy, Zmiana kolejnosci
- Wycinanie obiektow z tta, Podstawy tworzenia fotomontazy — realistycznych i

Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materialow i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilodci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego (posiadajacych odpowiednia wiedz¢ umiejetnosci i kwalifikacje)

warstw, PrzeZroczystos¢, Mieszanie warstw, Modyfikacja obiektow na warstwach

surrealistycznych.

Wymagania kadry Wykladowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia.

Sposéb sprawdzania Szkolenie koniczy¢ si¢ bedzie uzyskaniem certyfikatu i egzaminem zewnetrznym
efektow szkolenia. weryfikujgcym zdobycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z zataczonymi ,,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 ”. Szkolenia i egzaminy maja spetniaé¢ wymagania
okreslone w powyzszych wytycznych ( w tym zapewnienie zgodnosci realizacji
przedmiotu zamdéwienia z zawartymi w wytycznych pojeciami : kwalifikacja,
walidacja, certyfikowanie, instytucje certyfikujace ). Potwierdzenie uzyskania
kwalifikacji nastapi na podstawie wypelnionej i zatwierdzonej przez Wykonawce
Listy sprawdzajqcej do weryfikacji czy dany dokument mozna uzna¢ za
potwierdzajqcy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaZnikéw monitorowania EFS
dot. uzyskiwania kwalifikacji,zgodnie z Wytycznymi o ktérych mowa wyzej. (
Zalacznik nr 3)

W ceng¢ powinno by¢ v/ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania zajeé

wliczone:

v’ zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia cze$ci teoretycznej i

praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekazad
Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzesel, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidlows realizacje szkolenia i
spetniajace wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie, w ktérym beda
odbywaly si¢c zajecia, musi by¢é oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy
szkolenia, plakatu oraz informacji o wspotfinansowaniu ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektow w ramach RPO WL na lata 2014-2020

zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia cze$ci praktycznej
szkolenia

zapewnienie wykladowcdw zaje¢ teoretycznych 1 praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach 1 uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowiazujacymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajacego: jedna
pozycja ksiazkowa odpowiadajaca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik,
dtugopis,

wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoficzeniu kursu,
zas$wiadczenia o ukonficzeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt ,, Przez Aktywno$¢ do Zmiany ”
wspOtfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014
— 2020 , Dziatanie 11.1 Wlaczenie Spoteczne” . Projekt za§wiadczenia zostanie
zatwierdzony przez Zamawiajacego.

prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia m.in. listy obecnosci, dziennik
zaj¢¢, imienne potwierdzenie odbioru materialéw szkoleniowych 1 innych
wezesniej wymienionych dokumentéw — przedstawianej zamawiajacemu przy
przekazaniu protokohu odbioru szkolenia

niezwloczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgloszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajgcia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktdre maja wplyw na realizacje programu
zajec; '

podczas zaje¢  teoretyezmych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach 0,51,
ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goracy positek kazdego dnia
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szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmmiej drugie danie tj. ziemniaki
zamiennie z ryZzem, makaronem lub kasza (kazde po 200 gram) sztuka miesa lub
ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram suréwka, napoj);

v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikdw zostanie
zlozona Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ushugi;

v koszt egzaminu zewnetrznego zgodnie z , Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 .

v’ prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajacemu na
dowolnym no$niku danych. (np CD, DVD ,pamig¢ USB karta pamigci);

v’ pokrycie kosztow dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania sie
szkolenia poza Putawami

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ dofgczenia osoby do innej grupy szkoleniowej

o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia moga odbywac sig, zgodnie z

harmonogramem grupy.

5.2. Kod zamowienia wedlug Wspélnego Stownika Zaméwien:
80500000-9 Ustugi szkoleniowe

6. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny spelnienia
warunkow

O udzielenie zamdéwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktérzy spelniaja lacznie nastepujace warunki
udzialu w postgpowaniu

6.1. Uprawnienia do wykonywania okre$lonej dzialalnosSci lub czynnoSci, jezeli przepisy prawa
naktadajq obowigzek ich posiadania
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegélowego w tym zakresie
6.2. Wiedza i dosSwiadczenie
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie.
6.3. Potencjat techniczny
Zamawiajgcy nie stawia warunku szczegoétowego w tym zakresie.
6.4. Osoby zdolne do wykonania zaméwienia
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegoélowego w tym zakresie
6.5. Znajdujq sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamcéwienia.
Opis sposobu dokonania oceny spetnienia niniejszego warunku: podstawe do oceny w/w warunku
bedzie stanowito przedlozenie przez Wykonawce o$wiadczenie ktore zostalo dotgczone do
formularza oferty stanowigcego zatacznik do Zapytania Ofertowego.

Oferty Wykonawcow niespetniajacych ww. warunkéw zostang odrzucone.

7. Wykaz 7zadanvch o§wiadczen Jub dokumentow

Zamawiajacy zada nastepujacych dokumentow:
7.1. Wypehiony formularz oferty - zgodny w tresci ze wzorem stanowiacym zafacznik nr 1
do Zapytania ofertowego

7.2. Wypethione o$wiadczenie dotyczace kadry— zgodne ze wzorem stanowiacy zatgcznik nr 2 do
Zapytania ofertowego

7.3. Wypelnione o§wiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitalowych stanowiacy zalacznik nr
3 do Zapytania ofertowego.

7.4. Wydruk z CEiDG lub KRS wygenerowany nie wczesniej niz na 6 miesiecy przed uptywem
terminu skladania ofert. Jezeli uprawnienie do reprezentacji osoby podpisujacej oferty nie wynika z
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zalaczonego dokumentu rejestrowego, do oferty nalezy dotaczyé takze pelnomocnictwo w
oryginale lub kopii po§wiadczonej notarialnie ( jezeli dotyczy).

8. Opis sposobu przvgotowania oferty (wymogi formalne oferty oraz forma dokumentdw)

8.1

a)

Oferte mozna ztozy¢ tylko jedna na jedna, dwie lub dowolng liczbe czesci:

w formie pisemnej za posrednictwem poczty, kuriera lub osobiscie w zamknigtej kopercie opisanej
w nastepujacy sposob: nazwe, adres, telefon Wykonawcy, nazwe i adres Zamawiajacego, a takze
opatrujac napisem: ,,Oferta na szkolenie cze$¢ nr.....”" na adres: Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, ul. Le$na 17, 24 — 100 Pulawy (godziny pracy biura: 7.15-15.15 od poniedziatku do
piatku)

Zaleca sie by dokumenty ztozone w formie pisemnej byly spiete, ponumerowane i zaparafowane na
kazdej stronie.

b) drogg elektroniczna (skan podpisanej dokumentacji) na adres e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

w temacie wiadomosci e-mail nalezy wpisaé: ,,Oferta na szkolenie cze$¢ nr ...... .

Oferta i zatgczone do niej dokumenty, musza by¢ podpisane przez Wykonawce. Za podpisanie
uznaje si¢ wlasnorgczny podpis ztozony (w sposdb umozliwiajacy identyfikacje osoby) przez
osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy. Za osoby uprawnione do reprezentowania
Wykonawcy uznaje si¢ osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy, wskazane we
wlasciwym_rejestrze_badf w stosownym petnomocnictwie, ktéore naleiy zalaczyé do oferty w
oryginale lub kopii poswiadczonej notarialnie za zgodno$¢ z oryginatem.

Wszelkie poprawki lub zmiany w ofercie musza by¢ dokonane w sposob czytelny, parafowane
wlasnor¢cznie przez osoby podpisujace oferte.

Zaleca sig, aby:
- osoba podpisujgca oferte opatrzyta swoj podpis pieczatkg imienna;

- kazda strona oferty byta parafowana przez osobe podpisujacg oferte.

W przypadku gdy informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu
przepiséw o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencji, Wykonawca nie pézniej niz w terminie sktadania
ofert powinien zastrzec informacje, ktére nie moga by¢ udostepniane i wykaza¢, ze zastrzezone
informacje stanowig tajemnice przedsiebiorstwa. Wskazane jest wyodrebnienie dokumentéw
zawierajacych zastrzezone informacje oraz ich wyrazne oznaczenie. Nie podlegaja zastrzezeniu
informacje obejmujace: nazwe (firme) oraz adres Wykonawcy, ceng oferty, termin wykonania
zamowienia, okres gwarancji, warunki ptatnosci.

Oferte wraz z dokumentami nalezy zlozy¢ w jednym egzemplarzu.

9. Termin zwiazania oferta

Wykonawca pozostaje zwigzany oferta przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna
sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

10. Opis sposobu obliczenia ceny oferty

10.1.

10.2.

10.3.

Cene nalezy podaé¢ w ziotych polskich (PLN). Rozliczenia dokonywane beda w ztotych polskich
(PLN).

Wykonawca zobowiagzany jest w swojej ofercie uwzgledni¢ wszelkie koszty zwigzane z realizacjg
przedmiotu zamowienia w okresie jego realizacji.

Przyjety przez Wykonawce sposob kalkulacji ceny oferty nie moze narusza¢ zasad uczciwej
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konkurencji.

10.4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zadania wyjasniefi zaoferowanej ceny oferty, jezeli wyda
sie ona razgco niska w stosunku do przedmiotu zamdwienia.

10.5. Zamawiajacy moze odrzuci¢ oferte Wykonawcy, ktory nie udzielit wyjasnien lub jezeli dokonana

ocena wyjasnieti potwierdza, ze oferta zawiera razgco niska cene w stosunku do przedmiotu
zamowienia.

11. Opis kryteriéw., ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowal przy wyborze oferty
najkorzystniejszej

11.1. Zamawiajacy dla kazdej cze$ci dokona oceny ofert, ktére nie zostaly odrzucone, na podstawie
nastepujacych kryteriow:

Kryterium wartos¢ oferty waga 100%

11.2. Zamawiajacy w kryterium ,,warto$¢ oferty" bedzie oceniat oferty przyznajac punkty wg wzoru:

Najnizsza oferowana wartos¢ oferty brutto

X 100 = liczba pkt
Warto$¢ brutto badanej oferty

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w kryterium nr 1 ,,wartos¢ oferty" wynosi 100,00.

11.3. Zamawiajacy uzna za najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwyzsza liczbe punktow.

12. Modyfikacje treSci zapytania

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert,
zmieni¢ zapytania ofertowego. Dokonang zmiang umiesci na stronie internetowe;.

13. Wyboér najkorzystniejszej oferty

13.1. Zamawiajacy niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi Wykonawcow,
ktorzy zlozyli oferty, o wynikach postgpowania.

13.2. Wykonawca, kiérego oferta zostanie uznana jako najkorzystniejsza, zostanie poinformowany
przez Zamawiajacego o miejscu i terminie zawarcia umowy.

13.3. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, bedzie uchylat si¢ od zawarcia umowy w
sprawie zam6wienia publicznego, Zamawiajacy moze wybraé oferte najkorzystniejsza sposrod
pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny.

13.4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowanie bez podania przyczyny.

13.5. Informacje o uniewaznieniu postgpowania o udzielenie zaméwienia Zamawiajacy zamiesci na
stronie internetowej- w przypadku uniewaznienia postgpowania przed uplywem terminu
skladania ofert, albo zawiadomi Wykonawcéw, ktorzy ziozyli oferty-w przypadku
uniewaznienia postepowania po uptywie terminu sktadania ofert.

14. Termin realizacji umowy

Od dnia podpisania umowy.

15. Warunki istotnvch zmian umowy.

Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ dokonania zmiany umowy polegajacej na zmianie:
15.1. terminu  wykonania przedmiotu umowy wywolanej W  szczeglnosci nie
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skompletowaniem na czas pelnej grupy szkoleniowej lub z powodu naglej i znacznej
ilosci rezygnacji przez uczestnikoéw szkolenia oraz wystapienia wyjatkowych sytuacji;

15.2. w kadrze dydaktycznej, gdy koniecznos$¢ jej dokonania wynika z przyczyn losowych,
niezaleznych od Wykonawcy. Jezeli Zamawiajacy uzna, ze przyczyna jest uzasadniona
Wykonawca musi przedstawi¢ nowa kandydature o kwalifikacjach spelniajacych kryteria
zawarte w opisie przedmiotu zamowienia;

15.3. obowigzujgcych przepisoéw, jezeli konieczne bedzie dostosowanie tresci umowy do
aktualnego stanu prawnego.

15.4. w sytuacji gdy koniecznos¢ wprowadzenia zmian bedzie nast¢pstwem zmian wytycznych
lub zalecen instytucji, ktora przyznata $rodki na finansowanie projektu.

15.5. danych teleadresowych.

Inicjatorem zmian moze by¢ zaréwno Zamawiajacy jak i Wykonawca poprzez pisemne wystgpienie
w okresie obowigzywania umowy, zawierajace opis proponowanych zmian, ich uzasadnienie oraz
termin wprowadzenia

16. Zakaz powiazan osobowych i kapitalowych

ZamoOwienie nie moze zosta¢ udzielone podmiotom powigzanym kapitalowo badz osobowo
z beneficjentem. Poprzez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania
miedzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
beneficjenta lub osobami wykonujacymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane
z przygotowaniem 1 przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawca,
polegajace w szczegdlnosci na:
- uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spo6tki osobowej,
- posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akeji,
- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,
- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

17. Dodatkowe informacje

17.1.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia badZ uniewaznienia zapytania ofertowego
bez podania przyczyny w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych zamawiajgcemu
w dniu sporzadzenia niniejszego zapytania ofertowego.

17.2.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od zawarcia umowy w sytuacji wycofania
sie z realizacji projektu, w przypadku zaistnienia okolicznoSci nieznanych Zamawiajgcemu
w dniu sporzadzenia niniejszego zapytania ofertowego

17.3.Oferent moze wprowadzi¢ zmiany w ztozonej ofercie lub jg wycofaé, pod warunkiem, ze
uczyni to przed uptywem terminu sktadania ofert. Zarowno zmiana jak i wycofanie oferty
wymagajg zachowania formy pisemnej (w tym elektroniczne;).
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17.4.Jezeli oferent, ktorego oferta zostala wybrana, uchyli si¢ od zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze wybra¢ oferte najkorzystniejszg sposrod pozostalych ofert, bez przeprowadzenia ich
ponownej oceny.

17.5.Postepowanie prowadzone jest z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji, efektywnosci,
jawnosci i przejrzystosci.

Wykaz zatacznikdw do zapytania ofertowego:

Zatgcznik Nr 1- Formularz oferty;

Zatgcznik nr 2 - Oswiadczenie dotyczqce kadry;

Zatgcznik nr 3 Oswiadczenie o braku powiqzar osobowych i kapitatowych.
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Zalacznik nr 2— O$wiadczenie dotyczace kadry
(pieczg¢ Wykonawcy)

Oswiadczam, ze kwalifikacje osoby prowadzacej na dane szkolenie/a sg nastepujace:

Nr czesei Nazwa szkolenia/ kursu | Imig i Nazwiske 1 Wyksztalcenie Kwalifikacje wykiadowey
wykladowcy zajeé wykladowcey zgodne z tematyks
szkolenia

Czesénrl | Sprzedawca z obstuga
kasy fiskalnej
Cze$é nr 2 | Kucharz malej
gastronomii
Cze$¢nr3 | Kurs krawiectwa i
szycia

Cz¢é¢ nr4 | Pracownik
administracyjno-
biurowy z obstuga
komputera

Czes¢nr 5 | Magazynier z
elementami
fakturowania
Czes¢nr 6 | Prawo jazdy kat. C

Cze$¢nr7 | Kurs grafika
komputerowa

Uzupehic¢ tylko w tej cze$ci na ktorg ztozona bedzie oferta

Migjscowose .......... JAnia ...
Czytelny podpis lub podpis i imienna pieczg¢ Wykonawcy
(Wykonawcow) lub osoby (0sob) uprawnionej (uprawnionych)
do reprezentowania Wykonawcy
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Os$wiadczenie o brakn powiazan osobowych lub kapitalowych - Zalgcznik Nr 3

(Miejscowosc, data)

(Imie i Nazwisko)

Oswiadczenie

o braku powiazan osobowych lub kapitalowych

Niniejszym o$wiadczam, ze jako Wykonawca nie jestem powigzany z Zamawiajagcym
osobowo lub kapitatowo.
Przez powigzania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powiagzania pomiedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzaf w imieniu Zamawiajacego
lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwiazanych z przygotowaniem 1
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy
a Wykonawca, polegajace w szczego6lnosci na:

a) uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,
b) posiadania co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
¢) petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwiazku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.

Podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie




