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NO.2110/940 /2020 Putawy, dnia 13.10.2020r.

SZACOWANIE WARTOSCI ZAMOWIENIA

W zwigzku z koniecznoscig dokonania szacowania wartosci zamodwienia w ramach
planowanego postepowania na ustugi szkoleniowe dla uczestnikdw projektu ,Przez Aktywnosé do
Zmiany” zwracam sie z prosha o oszacowanie kosztu realizacji nw. szkolen.

Przedstawione zapytanie nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak réwniez nie jest
ogloszeniem w rozumieniu ustawy prawo zamoéwien publicznych. Informacja ta ma na celu
rozeznanie cenowe rynku oraz uzyskanie wiedzy na temat kosztéw zwigzanych z planowanym

zamowieniem publicznym.

Prosze o przestanie szczegotowej wyceny na jedna lub dwie czesci na adres mailowy
sekretariat@mops.pulawy.pl w terminie do 19.10.2020r. do godz. 10:00.

T e s s

s .I.L.ax{ ..................
Dyrektor Miejsk 80;08rodka Pomocy

&

Spotecznej w Pulawach

sporzadzil: Katarzyna Jorska
tel.: 81458 67 74
stanowisko: podinspektor
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zafacznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie :

w czescinr 1 Treningu kompetencji zyciowych i spofecznych dla uczestnikéw Projektu ,Przez
Aktywnos¢ do Zmiany”

W czescinr 2 Treningu planowania budzetu dla uczestnikéw Projektu ,Przez Aktywnos$é¢ do
Zmiany”

w czescinr 3 Trening motywacyjny dla uczestnikow Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

w czesci nr 4 Trening antydyskryminacyjny dla uczestnikdw Projektu ,Przez Aktywnos$é do
Zmiany”

DOTYCZY WSZYSTKICH CZESCI:
Uczestnikami szkolenia beda osoby m. in. diugotrwale bezrobotne, zagrozone wykluczeniem

spotecznym), diugotrwale korzystajgce z pomocy spotecznej, nie posiadajace motywacji do zmian.

Wymagane kwalifikacje wyktadowcy przeprowadzajgcego szkolenie bedgce przedmiotem
zamdwienia:

- co najmniej wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne lub psychologiczne;

- i uprawnienia trenera umiejetnosci miekkich ( ukonczone co najmniej 120-to godzinne szkolenie
lub kurs lub studia podyplomowe z zakresu umiejetnosci migkkich), lub/i ukoriczony co najmniej
120-to godzinny kurs lub szkolenie coachingowe bad? studia podyplomowe z coachingu;

- oraz doswiadczenie w przeprowadzeniu min. 50 godzin dydaktycznych szkoler/warsztatow
w zakresie danego tematu treningu w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skfadania

ofert.

Wykonawca podczas kazdego dnia szkolenia/ri wyzej wymienionych bedzie odpowiedzialny za:

1) Kompleksowe przygotowanie sali szkoleniowej oraz obstuge szkolenia/n, przerw kawowo-
herbacianych;

2) Zapewnienie osoby do kontaktow z Zamawiajacym, odpowiedzialnej za dbatos¢ o wysoka jakosé
zaje¢ i upowainione] do podejmowania wigzacych decyzji w kwestiach zwigzanych
z realizowanymi zajeciami oraz obecnej na rozpoczeciu lub zakoriczeniu szkolenia;

3} Wspotprace na kazdym etapie realizacji ustugi z Zamawiajgcym;

4) Informowanie Zamawiajagcego o© napotkanych problemach/trudnosciach przy realizacji
zamowienia w szczegolnosci informowania Zamawiajgcego o nieobecnosci uczestnika na

zajeciach najpdzniej po 45 min od rozpoczecia zajec;
5) Merytoryczne przygotowanie i wydrukowanie kompletu materiatow szkoleniowych:
- {skrypt tematyczny) dla kazdego uczestnika szkolenia w wersji papierowej trwale polaczone]
- oraz przygotowanie po jednym komplecie skfadajgcym sie z: notatnika w kratke formatu A4,

oraz diugopisu.
Wykonawca przekaze w/w materiaty uczestnikom za pisemnym potwierdzeniem odbioru, na

poczatku zajec.
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Przygotowanie i prowadzenie: list obecnosci uczestnikdow kazdego dnia szkolenia (w formie
drukowanej), potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych oraz zaswiadczen/certyfikatow
— kazdego uczestnika.

Zapewnienie  wykwalifikowane] kadry w postaci: trenera posiadajgcego  wiedze
i doswiadczenie w prowadzeniu wybranych szkoleri.

W razie koniecznosci przeprowadzenie szkolenia w rygorze sanitarnym obowigzujacym na dzien
realizowania szkolenia zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia (COVID — 19).

Fundusze d P lubelskie Unia Europeiska

Wykonawca jest zobowigzany:

1)

8)

Do informowania Zamawiajacego o kazdej ckolicznosci skutkujacej koniecznoscig zmiany
trenera, przedstawiajac jednoczesnie nowe propozycje prowadzacego o co najmniej takich
kwalifikacjach, doswiadczeniu oraz wiedzy, jakie okreslit Zmawiajacy w opisie przedmiotu
zamowienia;

Do przygotowania harmonogramu szkolenia, ktory bedzie zwierat: daty, godziny i zakres
tematyczny. Szczegdtowy harmonogram zostanie przygotowany i przekazany Zamawiajgcemu
przez Wykonawce w terminie nie pézniejszym niz 2 dni od podpisania umowy, w celu akceptacji
przez Zamawiajgcego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosc¢ korekty harmonogramu;

- Akceptacja przez Zamawiajgcego harmonogramu szkolenia bedzie miata forme mailowa lub
telefoniczng o ile Zamawiajagcy nie bedzie mial zastrzezen. W przypadku zastrzezen
Zamawiajgcego, Wykonawca przedtozy kolejne propozycje w ciggu nastepnych 2 dni roboczych.
Do przygotowania, przeprowadzenia na koniec szkolenia egzaminu/testu oceniajgcego nabyte
umiejetnosci. Wyniki z przeprowadzonego egzaminu majg byc przedstawione Zamawiajgcemu
wraz z pozostalg dokumentacjg .

Do przedstawienia Zamawiajagcemu w wersji

papierowej wynikow testu oceniajacego
i przekazanie po zakonczeniu szkolenia.

Do przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych wraz z ich oceng ktdre przekaze Zamawiajagcemu po
zakonczeniu szkolen;

Wykonawca przygotuje i wydrukuje oraz wreczy uczestnikom zaswiadczenia ukonczenia zajec.
Wzér zaswiadczenia zostanie skonsultowany z Zamawiajgcym.

W czasie kazdego dnia wsparcia dla kazdego uczestnika Wykonawca zorganizuje:

- Jedna 15 min. przerwe kawowa podczas ktdrej zapewni: kubki jednorazowe do napoei goracych
i zimnych, tyzeczki, mieszadetka, serwetki, kawe rozpuszczalng i sypang — bez ograniczen,
herbate w saszetkach — bez ograniczeni, mleko (50 ml/os.), cukier (4 tyzeczki na osobe), ciastka
- 10 dkg na osobe, wode mineralng 2 szt. po 1,5 | (gazowana i niegazowana), czajnik do
zagotowania wody.

- jedna 30 min. przerwe obiadowa podczas ktdrej zapewni obiad (co najmniej drugie danie) np.
ziemniaki, ryz, kasza 200g/osoba , sztuka miesa z sosem lub bez 120g/osoba lub kotlet
schabowy lub ryba 120g/osoba, suréwka (np. z gotowanych warzyw lub swiezych warzyw
sezonowych) — 200 g/os. Podane gramatury sg po obrobce termicznej. Menu powinno byc
zroznicowane i inne na kazdy dzien.

Wykonawca zobowigzany jest do uprzatniecia serwisu po kazdym zakonczonym spotkaniu.

Do przygotowania i przekazania Zamawiajagcemu w ciggu 14 dni od daty zakonczenia zajec
petnej dokumentacji szkoleniowej, zgodnie z prawem krajowym oraz ustaleniami zawartymi
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w umowie z Zamawiajgcym (listy obecnosci, lista korzystania z cateringu, listy potwierdzajace
odbidr materiatéw szkoleniowych, ankiety wraz oceng ewaluacyjna, wyniki egzaminu/testu
oceniajgcego nabyte umiejetnosci, listy potwierdzajagce odbidr zaswiadczen o ukorczeniu

szkolenia, protokdt odbioru ustugi).

CZESCNR 1

Trening kompetencji zyciowych i spofecznych dla uczestnikow Projektu , Przez Aktywnosc do

Zmiany”

Catkowity wymiar szkolenia: 12 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min.

szkolenia, 1 przerwa kawowa 15 min i 1 przerwa obiadowa 30 min).
Miejsce szkolenia: Putawy, Zamawiajacy bezptatnie udostepni sale na czas szkolenia.

Termin szkolenia: listopad 2020 rok (dokfadny termin zostanie ustalony z wybranym Wykonawcg).

Liczba oséb prowadzacych: 1 osoba
Liczba grup : 1 grupa 15- osobowa

Minimalny program szkolenia:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ rozszerzenia przez Wykonawce ponizej zdefiniowanych

zagadnien, natomiast nie dopuszcza pominiecia ktéregokolwiek z nich.
- Gospodarowanie wiasnym czasem,

- Dostarczenie wiedzy w zakresie realizacji plandw zawodowych,

- Budowanie wsrdd uczestnikow zachowan przedsiebiorczych,

CZESCNR 2

Trening planowania budzetu dla uczestnikéw Projektu ,Przez Aktywnosc do Zmiany”

Catkowity wymiar szkolenia: 12 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min

Czas trwania szkolenia: 2 dni robocze w godz. 9:00 — 14:15 (w tym 6 godzin dydaktycznych

szkolenia, 1 przerwa kawowa 15 min i 1 przerwa obiadowa 30 min).
Miejsce szkolenia: Putawy, Zamawiajacy bezptatnie udostepni sale na czas szkolenia.

Termin szkolenia: grudzien 2020 rok {(doktadny termin zostanie ustalony z wybranym Wykonawca).

Liczba oséb prowadzacych: 1 osoba
Liczba grup : 1 grupa 15- osobowa

Minimalny program szkolenia:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ rozszerzenia przez Wykonawce ponizej zdefiniowanych

zagadnien, natomiast nie dopuszcza pominigcia ktdregokolwiek z nich.
- definiowanie posiadanych zasobdw

- 7rédta dochoddw i obszary wydatkow,

- planowe i celowe zarzadzanie budietem,

- definiowanie Zrédet niekontrolowanych wyptywow,

- klasyfikacja i funkcje wydatkow,

|

Czas trwania szkolenia: 2 dni robocze w godz. 9:00 — 14:15 (w tym 6 godzin dydaktycznych



P

Fundusze B, lubelskie Unia Europejska | "™

Europejskie b St
d :S‘“‘: zefcee ! iski 7 Spotecrmy
Program Regionalny &% ‘j : Bt et

- negocjacje w codziennych sprawach i zakupach,

- promocja — okazja czy chwyt marketingowy — zbyt duze zakupy,
- przyktadowy budzet domowy,

- indywidualne budzety domowe, techniki zarzadzania nimi,

- zakupy codzienne i okazyjne.

CZESCNR 3
Trening motywacyjny dla uczestnikow Projektu ,Przez Aktywnosc do Zmiany”

}

Catkowity wymiar szkolenia: 12 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min

Czas trwania szkolenia: 2 dni robocze w godz. 9:00 - 14:15 (w tym 6 godzin dydaktycznych
szkolenia, 1 przerwa kawowa 15 min i 1 przerwa obiadowa 30 min).

Miejsce szkolenia: Putawy, Zamawiajgcy bezptatnie udostepni sale na czas szkolenia.

Termin szkolenia: styczer 2021 rok (doktadny termin zostanie ustalony z wybranym Wykonawca).
Liczba osdb prowadzacych: 1 osoba

Liczba grup : 1 grupa 15- osobowa

Minimalny program szkolenia:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé rozszerzenia przez Wykonawce ponizej zdefiniowanych
zagadnien, natomiast nie dopuszcza pominigcia ktéregokolwiek z nich.

- Automotywacja

- Motywacja

- Wplyw otoczenia - demotywatory

- Jak wyznaczy¢ i osiggnac cele

- Techniki motywacyjne

- Motywacja poprzez inspiracje

CZESC NR 4
Trening antydyskryminacyjny dla uczestnikow Projektu ,Przez Aktywnos$é¢ do Zmiany”

Catkowity wymiar szkolenia: 12 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min

Czas trwania szkolenia: 2 dni robocze w godz. 9:00 — 14:15 (w tym 6 godzin dydaktycznych
szkolenia, 1 przerwa kawowa 15 min i 1 przerwa obiadowa 30 min).

Miejsce szkolenia: Putawy, Zamawiajacy bezpfatnie udostepni sale na czas szkolenia.

Termin szkolenia: luty 2021 rok (doktadny termin zostanie ustalony z wybranym Wykonawca).
Liczba osdb prowadzacych: 1 osoba

Liczba grup : 1 grupa 15- osobowa

Minimalny program szkolenia:
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé rozszerzenia przez Wykonawce ponizej zdefiniowanych

zagadnien, natomiast nie dopuszcza pominiecia ktoregokolwiek z nich.
- omowienie problematyki réwnosci,
- oméwienie problematyki réznorodnosci
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- przeciwdziatanie dyskryminacji (ze wzgledu na pteé, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng, wiek, niepetnosprawnosc, itp.)
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Zatgcznik nr 2 do szacowania wartosci zamdwienia

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Lesna 17
24-100 Putawy

W odpowiedzi na zaproszenie do oszacowania wartosci zamowienia, informuje iz cena n/w szkolen
ksztattuje sie nastepujgco:

Numer Przedmiot zamdwienia llosé llos¢  godzin | Wartos¢ zamoéwienia NETTO
czesci oséb szkolenia
zamowie
nia
w czesci | Treningu kompetencji | 1 grupa- | 12 godz.
nrl zyciowych i spotecznych | 15 0séb | dydaktycznych
dla uczestnikéw Projektu
JPrzez  Aktywnos¢  do
Zmiany”
w  czesci | Treningu planowania | 1 grupa-| 12 godz.
nr2 budzetu dla uczestnikéw | 15 osdb | dydaktycznych
Projektu LPrzez
Aktywnosc do Zmiany”
w czedci | Trening motywacyjny dla | 1 grupa- | 12 godz.
nr 3 uczestnikow Projektu | 15 osob | dydaktycznych
,Przez  Aktywnos¢ do
Zmiany”
w czesci | Trening 1 grupa-| 12 godz.
nr 4 antydyskryminacyjny dla | 15 0séb | dydaktycznych
uczestnikow Projektu
JPrzez  Aktywnosé do
Zmiany”

Ochrona Danych Osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) informuijg, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedzibg przy ul.
Lesnej 17 w Putawach, 24-100 Putawy.



Fundusze B lubelskie Unia Europejska | """

Europejskie o ek b
" 6B makef dofciel turopejski Fundusz Speiecen;
Program Regionalny & &’ Lf{ ! D D "

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Putawach to:
24-100 Putawy, ul. Pitsudskiego 83, tel. 81 458 63 09, tel. kom. 609 193 008, e-mail:
rodo@cuwpulawy.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwiazku przeprowadzeniem szacowania wartosci zamowienia na wyzej wymieniony przedmiot
zamowienia.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty uprawnione, ktérym
dokumentacja postepowania moze zosta¢ udostepniona w oparciu o zasade jawnosci
postepowania lub na podstawie przepisow prawa;

5. Pani/Pana dane osobowe bedag przechowywane przez okres prowadzenia postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego oraz po jego zakonczeniu zgodnie z instrukcja
kancelaryjna ustalong przez Archiwum Panstwowe dla danej kategorii akt w Jednolitym
Rzeczowym Wykazie Akt obowigzujagcym w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej;

6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest konieczne do ustalenia
w nalezyty sposdb wartosci zamowienia. W przypadku ich nie podania nie bedzie moiliwe
uwzglednienie ztozonej oferty przy ustalaniu wartodci przedmiotowego zamodwienia oraz
ewentualne udzielenie Panstwu zamoéwienia publicznego lub zawarcie umowy.

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8. Posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcvch;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych.
Skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac zmiang wyniku postepowania o
udzielenie zamoéwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy oraz nie moze
naruszac integralnosci protokotu i jego zatgcznikow;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.
Prawo do ograniczenia przetwarzania ni ma zastosowania w odniesieniu  do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkow ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej lub z uwagi na waine wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego ;

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

9. Nie przystuguje Pani/Panu:

- wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawa prawnag przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.

Data Pieczatka Wykonawcy Podpis Wykonawcy lub
osoby upowainionej



