Pracownik socjalny w Dziale Pomocy Srodowiskowe;]

13 listopada 2020 .

Nr ogtoszenia: 22/2020

Data ukazania sie ogtoszenia: 13 listopada 2020 r.

Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spofecznej w Putawach ogtasza nabdr na stanowisko pracownik socjalny w Dziale

Pomocy Srodowiskowe]

Liczba stanowisk pracy:

Rodzaj umowy:

petny etat - umowa na zastepstwo

Adres:

ul. Ledna 17
24-100 Putawy

Miejsce wykonywania pracy:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Lesna 17
24-100 Putawy

Zakres zadari wykonywanych na stanowisku pracy:

rozpoznawanie potrzeb i organizowanie pomocy stosownie do indywidualnych potrzeb
i sytuacji oséb i rodzin, prowadzenie pracy socjalnej z nimi ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozwijania metody kontraktu socjalnego;

przyjmowanie wnioskow o udzielanie $wiadczen i gromadzenie materiatu dowodowego
w toku postepowania o przyznanie pomocy;

przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw  $rodowiskowych oraz  wywiaddéw
alimentacyjnych;

ustalanie uprawniert do $wiadczern z pomocy spotecznej oraz innych zrédet
zabezpieczenia spofecznego, ich rodzaju | wysokosci, po wnikliwej analizie
zgromadzonej dokumentacji;

realizacja zadan z zakresu pracy socjalnej ukierunkowanych na $rodowisko lokalne we
wspotdziataniu z organizacjami, grupami i spotecznoscig lokalng w celu zapobiegania
procesowi marginalizacji 0séb i rodzin;

wspotpraca i wspotdziatanie ze specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
patologii i skutkdw negatywnych zjawisk spotecznych;

opracowywanie i realizacja projektow socjalnych i systemowych;

wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi, Kosciotem katolickim, innymi kogciotami,
zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi, majac na celu rozwijanie w osobach i rodzinach zdolnoéci do
samodzielnego rozwigzywania wtasnych problemow;

— kierowanie sie w pracy zasadami etyki zawodowe;j.

Warunki pracy:

Praca na umowe na zastepstwo, peten etat
Planowane zatrudnienie od grudnia 2020 r.;
Budynek nie posiada windy.

Wymagania niezbgdne zwigzane ze stanowiskiem pracy
Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktéra zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy

zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. 2 2019 r. poz. 1507) spetnia co najmniej
jeden z nizej wymienionych warunkow:



a) posiada dyplom ukoriczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych;
b) ukoriczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna;

¢) do dnia 31 grudnia 2013 r. ukoriczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej
do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkdw:

— pedagogika,

— pedagogika specjalna,

— politologia,

— polityka spoteczna,

— psychologia,

— socjologia,

— nauki o rodzinie.
Dodatkowym atutem bedzie:

— znajomos$¢ ustawy o pomocy spofecznej oraz przepiséw kodeksu postepowania
administracyjnego,

— mile widziany staz pracy na stanowisku pracownika socjalnego,

— znajomos¢ obstugi komputera,

— umigjetnos¢ obstugi urzadzen biurowych.

Wymagane dokumenty i owiadczenia :
1. CVilist motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j sie o zatrudnienie,

Klauzula informacyjna dotyczaca rekrutacji,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysline przestepstwo oraz

v e W

przestepstwo skarbowe,

7. poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydatke/kandydata kopie
dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagar niezbednych w zakresie
posiadanych kwalifikacji, uprawnien

8. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
naboru

Wymagane dokumenty i oswiadczenia powinny by¢ utozone w wyzej wymienionej kolejnoéci

Termin skfadania dokumentéw: 26 listopada 2020 r. godz. 15.00

Miejsce sktadania dokumentdw :
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

Sekretariat | p. pok. 27
ul. Lesna 17
24-100 Putawy
Dokumenty aplikacyjne prosimy skfada¢ w zaklejonych kopertach wytacznie do skrzynki podawczej znajdujacej sie przy
wejsciu gtéwnym do budynku z dopiskiem na kopercie: PRACOWNIK SOCJALNY MOPS/NP/22/2020

Inne informacje
— W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia

0s6b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz
6%.



Wymagane oswiadczenia, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie oraz klauzule informacyjng prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem
zamieszczonym na stronie internetowej: http://www.mops.pulawy.pl/1452-0-
nas/druki-do-pobrania/.

Wszystkie o$wiadczenia powinny by¢ wtasnorecznie podpisane.

Za date ztozenia dokumentdéw uznaje sie termin ztozenia do skrzynki podawczej.
Dokumenty, ktdre wptyng na skrzynke e-mail nie bedg rozpatrywane.

Dokumenty w jezyku obcym, szczegdlnie dotyczgce wyksztatcenia i doéwiadczenia
zawodowego nalezy dostarczy¢ przettumaczone na jezyk polski.

Osoba wytoniona do zatrudnienia zobowiazana bedzie do ztozenia najpdzniej w dniu
zawarcia umowy o prace Zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.
Zawarcie umowy z ubranym kandydatem nastapi od grudnia 2020 r.

Planowane techniki i metody naboru: Rozmowa kwalifikacyjna

Kandydaci, ktdrzy spetnia wymagania formalne zostang telefonicznie zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng -

prosimy o podawanie nr telefonu.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Pufawach jest pracodawcqg réwnych szans i wszystkie aplikacje
sq rozwazane z rownq uwagq bez wzgledu na pfec, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania
polityczne, przynaleznosc zwiqgzkowq, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez

jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniong.

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej swoim pracownikom oferuje m.in.: stabilne zatrudnienie na umowe
o prace, prace w przyjaznej atmosferze, elastyczny czas pracy, Swiadczenia z ZFSS, grupowe ubezpieczenie
PZU na zycie i PZU Zdrowie, mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez udziat w szkoleniach
oraz konferencjach, prace w dynamicznym zespole.

Dodatkowych informacji udziela Kierownik Dziatu Organizacyjno-Kadrowego - Pani Katarzyna Matras,

tel. 81 458 62 03
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