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NO.2110/ 13 /2021 Putawy, dnia 01.03.2021r.

SZACOWANIE WARTOSCI ZAMOWIENIA

W zwigzku z koniecznoscig dokonania szacowania wartosci zamodwienia w ramach
planowanego postepowania na ustugi szkoleniowe wraz z przeprowadzeniem egzamindw
zewnetrznych potwierdzajgcych kwalifikacje dla uczestnikow projektu ,Przez Aktywnos$é do Zmiany”
zwracam sie z prosbg o oszacowanie kosztu realizacji nw. szkolen.

Przedstawione zapytanie nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak réwniez nie jest
ogloszeniem w rozumieniu ustawy prawo zamdwien publicznych. Informacja ta ma na celu
rozeznanie cenowe rynku oraz uzyskanie wiedzy na temat kosztéw zwigzanych z planowanym

zamowieniem publicznym.

Prosze o przestanie szczegdtowej wyceny na jedna, dwie lub dowolng liczbe czeéci na adres mailowy
sekretariat@mops.pulawy.pl w terminie do 04.03.2021r. do godz. 10:00.
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Spofecznej w Putawach

“}kh\\ sporzadzit: Katarzyna Jorska
tel.: 81458 67 74

stanowisko: podinspektor
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zatgcznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie :

w czescinr 1 Szkolenie zawodowe ,Kadry i pface” wraz przeprowadzeniem egzaminu
zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe dla 1 uczestnika Projektu
»Przez AktywnosS¢ do Zmiany”

w czescinr 2 Szkolenie zawodowe ,Kurs ksiegowosci | stopnia” wraz przeprowadzeniem
egzamindw zewnetrznych potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe dla
2 uczestnikéw Projektu ,Przez Aktywnosé do Zmiany”

w czescinr 3 Szkolenie zawodowe ,Opiekun dzieci, oséb starszych i zaleznych” wraz
przeprowadzeniem egzamindw zewnetrznych potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe dla 3 uczestnikdw Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

w czescinr 4 Szkolenie zawodowe ,Kucharz matej gastronomii” wraz przeprowadzeniem
egzaminow zewnetrznych potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla
2 uczestnikéw Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

w czesci nr5 Szkolenie zawodowe ,Podstawowy kurs komputerowy” wraz przeprowadzeniem
egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla 1 uczestnika
Projektu , Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

w czescinr 6 Szkolenie zawodowe ,Pracownik gospodarczy/konserwator z uprawnieniami SEP
do 1 kW” wraz przeprowadzeniem egzamindw zewnetrznych potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe dla 4 uczestnikow Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”
w czescinr 7 Szkolenie zawodowe ,Przedstawiciel handlowy” wraz przeprowadzeniem
egzaminow zewnetrznych potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla
2 uczestnikéw Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

w czescinr 8 Szkolenie ,Prawo jazdy kat. B” wraz z egzaminem zewnetrznym dla
2 uczestnikéw Projektu ,Przez Aktywnos$¢ do Zmiany”, ktére wczesniej ukoriczyty
kurs ,Przedstawiciel handlowy”

DOTYCZY CZESCI od 1 do 7:

Czas trwania szkolenia: Wymiar godzin uprawniajacy do przystgpienia do egzaminu pozwalajgcego
na uzyskanie certyfikatu zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w
realizacji programow operacyjnych na lata 2014 -2020”.

Termin szkolenia: flii — VIl 2021r. przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony
z Zamawiajacym.

Miejsce realizacji: Zajecia na terenie Pufaw lub w Lublinie (z uwagi na tatwos$¢ komunikacji) — sala
szkoleniowa, przestronna, odpowiednio oswietlona, klimatyzowana lub minimum wentylowana,
dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz
pakiet materiatéw i narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilodci) umozliwiajgcy swobodne
i efektywne przeprowadzenie wszystkich elementdw zajec praktycznych.

Warunki organizacji czasu trwania zaje¢: Kurs bedzie obejmowac liczbe godzin szkoleniowych
uprawniajacych do przystgpienia do egzaminu zewnetrznego pozwalajgcego na uzyskanie certyfikatu
zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programow
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operacyjnych na lata 2014 -2020 ”. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze liczba godzin szkoleniowych w
ciggu jednego dnia nie przekroczy 8.
W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego prowadzacego posiadajacego
odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.
Wykonawca zobowigzany jest: zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami bezpieczeristwa
i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia. W ramach kursu wykonawca powinien zapewni¢ sprzet
oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w odpowiednim asortymencie i iloéci) umozliwiajgcy swobodne
i efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych. W trakcie zajec
praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego prowadzgcego (posiadajgcych
odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).
Wymagania szczegbétowe w zakresie szkolen:
1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien uwzglednia¢
standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .
2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie szczegotowych warunkdw realizacji
oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 667), i zawiera¢
powinien nastepujace elementy:
a. nazwe i zakres szkolenia,
b. czas trwania i sposdb organizacji szkolenia,
c. wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,
d. cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
e. plan nauczania okredlajagcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej,
f. opis tresci—kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
g. przewidziane sprawdziany i egzaminy;
3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyzszych wytycznych, ktéry obejmuje
minimalny zakres tematyczny wskazany w ogfoszeniu i przedstawia go na etapie sktadania

oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajgcy terminy realizacji szkolenia
oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram przedstawiany jest
Zamawiajgcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed planowang datg rozpoczecia
szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie szkolenia
umiejetnosci, wiedzy i kompetencji spotecznych w postaci sprawdzenia postepdw,
w odniesieniu do efektow ksztatcenia zawartych w programie szkolenia.

6. Kurs odbywac sie bedzie w formie zajec praktycznych oraz teoretycznych zgodnie z zakresem
tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamowienia.

7. Sposéb prowadzenia kursu powinien by¢ zréznicowany i uwzglednia¢ poziom uczestnikdw
szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowac ustuge tj. przeprowadzic¢ szkolenie i proces certyfikacji wraz
z uzyskaniem certyfikatu/dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji po zdanym
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egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedfozy¢ fakture/rachunek za zrealizowang ustuge
wraz z wymagang dokumentacjg) nie pdzniej niz do: 31.08.2021.

Szkolenie musi odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, z wytaczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00 a 16.00.- przy czym doktadny
harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajgcego (uwzgledniajgc dziatania

aktywizacji spotecznej).

a. Szkolenie powinno spetnia¢ nastepujace wymagania czasowe:

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajgca na jednego

uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zaje¢ szkoleniowych wynosi 45

min., regularne 15-minutowe przerwy.

b. Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowg (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajgcym,

c. Dopuszcza sie odstepstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami, (po
uzgodnieniu z Zamawiajgcym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke ksztatcenia
realizacja szkolenia w ww. ksztafcie nie jest mozliwa lub realizacja szkolenia w innej
formie przyniesie wiecej korzysci grupie docelowe;.

W przypadku koniecznosci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca przedktada
zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptacji Zamawiajgcego.

Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sie czasu przeznaczonego na przerwy oraz egzaminy.
Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajgcego oraz Instytucji
Posredniczacej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie przeprowadzenie kontroli

realizacji szkolenia.

Sposéb sprawdzania efektéw szkolenia:

1.

Kurs powinien zakoriczyc sie egzaminem wewnetrznym z czesci teoretycznej i praktycznej oraz
przedstawieniem jego wynikow w formie protokofu z egzaminu. Na zakoniczenie kursu kazdy
uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu wydanego na podstawie § 22 ust.3i 4
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaswiadczenie o ukoriczeniu
kursu zawiera:

- imie i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru PESEL -
numer dokumentu potwierdzajgcego jej tozsamosc;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placowki ksztatcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia
zawodowego prowadzacych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w ewidencji
zaswiadczen prowadzonej przez placdwke ksztatcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia
zawodowego.

Po zakonczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystgpienie do egzaminu
zewnetrznego, prowadzacego do uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji
zawodowych zgodnie z aktualng List3 sprawdzajgcg do weryfikacji czy dany
certyfikat/dokument mozna uznaé¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaZznikéw
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monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji oraz zgodnie z zatgcznikiem nr 1 wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programdw operacyjnych na lata 2014- 2020.
3. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajgcego kwalifikacje

uzyskane w ramach kursu.

4. Na etapie sktadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje uprawnione zgodnie
z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programdw operacyjnych na
lata 2014- 2020 do przeprowadzenia zewnetrznego egzaminu potwierdzajgcego efekty
ksztatcenia/uczenia sie dla danego szkolenia zawodowego i wydania dokumentu
poswiadczajgcego uzyskanie kwalifikacji.

5. Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu walidacji
i certyfikacji.

Wymagania kadry: Wyktadowcy zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia i posiadajgcy doswiadczenie w przeprowadzaniu kursu zawodowego.
W cene powinno by¢ wliczone:

v' ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw na czas trwania zaje¢ praktycznych
i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekaza¢ Zamawiajgcemu wraz
z protokotem odbioru ustugi;

v’ Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badan lekarskich warunkujacych
przystgpieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga. Badania muszg by¢
przeprowadzone przed rozpoczeciem zajec teoretycznych;

v' Zapewnienie srodkow ochrony w tym odziezy ochronnej, jezeli zachodzi ryzyko uszkodzenia
ciata, badz stroju uczestnika;

v' zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czeéci teoretycznej i praktycznej
wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzeset, a takze sprzet i pomoce dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtowa realizacje szkolenia i spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz.
Pomieszczenie powinno by¢ jasno oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczen
sanitarnych w budynku , w ktérym odbywaja sie zajecia w ramach szkolenia ( tj. WC, umywalka
wraz z dostepem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktérym bedg odbywaty sie zajecia, musi
by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji
o wspotfinansowaniu ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi oznaczenia projektéw w ramach RPO WL na lata 2014-2020;

v' zapewnienie odpowiednich warunkow sanitarnych do przeprowadzenia zajec praktycznych
i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczgcymi zapobiegania przeciwdziatania
i zwalczania COVID — 19 , zabezpieczenie uczestnikéw szkolenia w srodki ochrony osobistej:
maseczki, ptyny do dezynfekcji, rekawiczki;

v" zapewnienie odpowiednich warunkdéw do przeprowadzenia czesci praktycznej szkolenia;

v zapewnienie wyktadowcéw zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

v" materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujgcymi logotypami dla kazdego
uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajgcego: jedna pozycja ksigzkowa
odpowiadajgca tematyce zajec¢ oraz skrypt, notatnik, dtugopis;

v" wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukonczeniu kursu, zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii Europejskiej oraz
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sformutowaniem ,Projekt ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany” wspétfinansowany ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa 11 Wiaczenie spoteczne,
Dziatanie 11.1 Aktywne wtgczenie”. Projekt zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez

Zamawiajgcego.

v' prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami m.in. listy obecnoéci,
dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru materiatéw szkoleniowych iinnych ustalonych
dokumentow — przedstawianej zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru
szkolenia.

v' niezwioczne informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie beneficjenta
ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z uczestnictwa oraz innych
sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje programu zajec;

v’ podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego uczestnika (kawa,
herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach 0,5, ciastka po 10dkg na osobe, min.
2 rodzaje); jeden goracy positek kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej
drugie danie tj. ziemniaki zamiennie z ryzem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram)
sztuka migsa lub ryba (150 gram - bez sosu, z sosem - 170 gram surdwka, napdj);

v' przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia, na podstawie
ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikéw zostanie ztozona Zamawiajgcemu
wraz z protokotem odbioru ustugi;

v" koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie z ,Wytycznymi
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020".

v prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajgcemu na dowolnym
nosniku danych (np. CD, DVD ,pamiec¢ USB karta pamieci);

v pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania sie szkolenia poza
Putawami.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$¢ dofgczenia osoby do innej grupy szkoleniowej o tej samej
tematyce w tym przypadku zajecia mogg odbywac sie, zgodnie z harmonogramem grupy.
Rozliczenie ustug:

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca zobowigzany jest
dostarczy¢ Zamawiajgcemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie (tj. nie pdziniej niz do:
31.08.2021r.)

1) podpisany protokdét z wykonania ustugi - protokot stanowi podstawe do stwierdzenia przez
Zamawiajacego prawidtowosci nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia. Do protokotu
Wykonawca dotfgcza nastepujace dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajacy terminy szkolenia, wymiar zrealizowanych
godzin szkolenia kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie czasu na przerwy i egzamin.

b) potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW;

c) liste potwierdzajgcg wydanie uczestnikowi materiatow dydaktycznych - w oryginale;

d) liste potwierdzajaca korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale;

e) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie dziennika zaje¢, zawierajgcego informacje

dotyczaca:
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- wymiaru godzin zajeg,

*
*

- tematdw zajed,

- miejsce przeprowadzenia szkolenia,

f) liste obecnosci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale,

g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikow,

h) protokot z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopie zaswiadczert wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia przez uczestnikéw — potwierdzone
za zg. z oryginatem,

j) liste potwierdzajgcg odbidr zaswiadczen w oryginale,

k) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu potwierdzajgcego
nabycie kwalifikacji zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdw operacyjnych na lata 2014-2020" (lub kserokopie protokotu z przeprowadzenia egzaminu
zewnetrznego),

[) dowdd potwierdzajgcy optate za egzamin zewnetrzny,

t) zdjecia z zajec teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na nosniku CD lub na innym
nosniku danych (nie mniej niz 15zdjec ),

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

CZESCNR 1
Szkolenie zawodowe ,Kadry i ptace” wraz przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe dla 1 uczestnika Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

Czas trwania szkolenia: 100 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min.
Miejsce szkolenia: Putawy lub Lublin (z uwagi na fatwos$¢ komunikacji)
Termin szkolenia: lI-VIII 2021 przy czym harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym
Liczba os6b : 1 osoba
Cel szkolenia: Nabycie przez uczestnika szkolenia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia na stanowisku kadrowo - placowym z uwzglednieniem aktualnego stanu prawnego oraz
przygotowanie teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu i uzyskanie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji.
Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i wymiar
godzinowy tj.:
Modut 1 — Kadry — Prawo pracy

v Zagadnienia ogdlne (zewnetrzne i wewnetrzne Zrédfa prawa pracy, podstawowe pojecia
pracodawca, pracownik, zaktad pracy, zasady prawa pracy, stosunek pracy),
Nawigzywanie stosunku pracy,
Zasady prowadzenia dokumentacji pracowniczej i ochrona danych osobowych,
Urlopy wypoczynkowe,
Urlopy bezptatne i inne zwolnienia od pracy oraz sposoby usprawiedliwiania nieobecnosci,
Podstawy z czasu pracy,
Podstawowe obowigzki pracodawcy i pracownika,

SN N NE RN
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Odpowiedzialno$¢ materialna pracownikow,

Uprawnienia pracownikow zwigzane z rodzicielstwem,

Podstawowe informacje zwigzane z BHP,

Zasady rozwigzywania stosunku pracy,

Rozwigzywanie umowy o prace z przyczyn dotyczacych pracodawcy,

v" Swiadectwo pracy.

Modut 2 — Wynagrodzenia.

v' Wynagrodzenia (rodzaje wynagrodzen ze stosunku pracy, wynagrodzenia z tytutu umoéw

cywilnoprawnych, elementy listy ptac),

v Ubezpieczenia spoteczne (zasady podlegania i optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne:
<emerytalne ,rentowe, chorobowe i wypadkowe>, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczed Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych,
zasady ustalania skfadki na ubezpieczenie wypadkowe, inne zadania zwigzane z rozliczaniem
sktadek),

¥ Rozliczanie z Urzedem Skarbowym (ustalanie rodzaju przychodu, podstawy opodatkowania
i obliczania skfadki na podatek dochodowy),

v" Swiadczenia pieniezne z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzyristwa ( rodzaje
Swiadczen, dokumentowanie i ustalanie prawa do swiadczen, zasady ustalania podstawy
wymiaru S$wiadczen, ich wysokosci i okresu wypfaty, ustalanie podstawy wymiaru
wynagrodzenia chorobowego i zasitkéw z ubezpieczen spotecznych, kontrola prawidtowosci

€ XK

wykorzystywania zwolnien od pracy),
v’ Pozostate zagadnienia (obowigzkowe i dobrowolne potracenia, potracenia z wynagrodzenia

o prace i z zasitkdw, potrgcenia z umodw cywilnoprawnych).
Modut 3 - Obstuga programu pftatnik (warsztaty komputerowe)
Modut 4 - Obstuga programu kadrowo — ptacowego (Symfonia)

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne 1z przepisami
bezpieczeristwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu wykonawca powinien zapewnic sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi
(w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementdw zajec praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajgcych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

CZESC NR 2
Szkolenie zawodowe , Kurs ksiegowosci | stopnia” wraz przeprowadzeniem egzamindw
zewnetrznych potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla
2 uczestnikéw Projektu ,,Przez Aktywnos$¢ do Zmiany”

Czas trwania szkolenia: 80 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min.
Miejsce szkolenia: Putawy lub Lublin (z uwagi na tatwos¢ komunikacji)
Termin szkolenia: IlI-VIII 2021 przy czym harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym

Liczba 0s6b : 2 osoby
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Cel szkolenia: Przygotowanie uczestnika do pracy w zawodzie ksiegowego oraz przygotowanie
teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu i uzyskanie certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego
uzyskanie kwalifikacji.

Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i wymiar
godzinowy tj.:

Modut 1 — Podstawy rachunkowosci finansowej z elementami etyki zawodowej —

Organizacja dziatalnos$ci gospodarczej i zwigzane z nig obowigzki ewidencyjne
Rachunkowos¢ jako system informacyjny

Charakterystyka aktywow i pasywow

Operacje gospodarcze

Dowody ksiegowe

Ksiegi rachunkowe

Ewidencja podstawowych operacji bilansowych

Ewidencja podstawowych operacji wynikowych

Zasady ustalania wyniku finansowego

Sprawozdanie finansowe jednostki matej w rozumieniu ustawy o rachunkowosci

Zadanie kompleksowe (od bilansu otwarcia do bilansu zamkniecia i rachunku zyskéw i strat)
Podstawy etyki w dziatalnosci gospodarczej i zawodowej

Ogdlne zasady funkcjonowania systemu finansowo — ksiegowego do prowadzenia ksigg
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rachunkowych.
Modut 2 — Wybrane zagadnienia publicznoprawne

v~ System podatkowy w Polsce

v" VAT — podstawy prawne, ogélne zasady opodatkowania

v Podatki dochodowe — podstawy prawne, ogodlne zasady i formy opodatkowania dziatalnosci
gospodarczej

v’ Podatki i optaty obcigzajgce przedsiebiorstwa — podstawy prawne, ogélna charakterystyka

v’ Sktadki rozliczane z Zaktadem Ubezpieczeri Spotecznych, ich rodzaje i ogdlne zasady

rozliczania.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi
(w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementdw zajeé praktycznych.

W trakcie zajec praktycznych Wykonawca powinien zapewnic¢ co najmniej jednego prowadzgcego
(posiadajacych odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).

CZESC NR 3
Szkolenie zawodowe ,Opiekun dzieci, oséb starszych i zaleznych” wraz przeprowadzeniem
egzamindw zewnetrznych potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla 3 uczestnikéw Projektu
»Przez Aktywnosc do Zmiany”

Czas trwania szkolenia: 100 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min.
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Miejsce szkolenia: Putawy lub Lublin (z uwagi na tatwos¢ komunikacji)
Termin szkolenia: 1lI-VIIl 2021 przy czym harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym

* o
.y

Liczba osdb : 3 osoby
Cel szkolenia: Nabycie przez uczestnika szkolenia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia

zatrudnienia na stanowisku opiekun dzieci, osdb starszych i zaleznych oraz przygotowanie
teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu i uzyskanie certyfikatu / dokumentu potwierdzajgcego
uzyskanie kwalifikacji.
Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i wymiar
godzinowy tj.:
v" Modut BHP (min. 2 godz. dydaktyczne),
v" Modut Pielegnacyjny — anatomia i fizjologia cztowieka, potrzeby biologiczne, podstawy
zywieniowe, podstawy dietetyki, zywienie i pielegnacja dzieci, o0sdb starszych
i niepetnosprawnych, opieka nad chorym dzieckiem, osoba starszg i niepetnosprawng,
pierwsza pomoc przedmedyczna w nagfych wypadkach, zagadnienia z rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych, wykonywanie czynnosci higienicznych przy podopiecznym,
v" Modut pedagogiczno-psychologiczny - podstawowe zagadnienia dotyczace rozwoju
i wychowania dziecka, podstawy psychologii komunikacji z podopiecznym i jego rodzing,
psychologiczne i pedagogiczne uwarunkowania pracy z osobami starszymi, chorymi
i niepetnosprawnymi, rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb oséb zaleznych,
v" Modut animacyjny - organizowanie czasu dziecku, osobie starszej i niepetnosprawnej,
podstawowe zagadnienia edukacji dzieci, osob starszych i niepetnosprawnych, gry i zabawy

wpfywajgce na rozwdj dziecka,

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami bezpieczeristwa
i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi
(w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementdow zaje¢ praktycznych. Zajecia teoretyczne potgczone z praktykg w miegjscu
szkolenia — praktyka z wykorzystaniem urzadzen rehabilitacyjnych, manekindw, d¢wiczen
prowadzonych wzajemnie przez uczestniczki szkolenia.

W trakcie zajed praktycznych Wykonawca powinien zapewnic co najmniej jednego prowadzacego
(posiadajacych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).

CZESCNR 4
Szkolenie zawodowe , Kucharz matej gastronomii” wraz przeprowadzeniem egzamindw
zewnetrznych potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe dla
2 uczestnikow Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

Czas trwania szkolenia: 120 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min.
Miejsce szkolenia: Putawy lub Lublin (z uwagi na fatwos¢ komunikacji)
Termin szkolenia: IlI-VIIl 2021 przy czym harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajacym

Liczba osdb : 2 osoby
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Cel szkolenia: Nabycie przez uczestnika szkolenia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia na stanowisku kucharz matej gastronomii oraz przygotowanie teoretyczne i praktyczne
do zdania egzaminu i uzyskanie certyfikatu / dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji.

Szkolenie musi obejmowa podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i wymiar

godzinowy tj.:
Minimum sanitarne :
v Bezpieczeristwo i jako$¢ zdrowotna zywnosci w Swietle Przepiséw Krajowych i Regulacji Unii

Europejskiej.

<

Rodzaje i Zrodta zanieczyszczen srodkéw spozywczych

Choroby przenoszone drogg pokarmowa, zatrucia pokarmowe, rodzaje
zatruc i zakazen pokarmowych i ich najczestsze przyczyny.
Zapobieganie zatruciom i zakazeniom pokarmowym

Zapobieganie zanieczyszczeniom

Podstawowe zasady znakowania zywnosci

Warunki sanitarne w produkcji, przechowywaniu i obrocie srodkéw

<

SURNIENEN

spozywczych
Podstawowo zasady mycia i dezynfekcji pomieszczen, urzadzen ,

4

sprzetu i naczyn.
v’ Zasady wewnetrznej kontroli jakosci zdrowotne]j zywnosci
v’ Zasady racjonalnego zywienia — wptyw zywienia na zdrowie
Szkolenie teoretyczne i praktyczne:
e Modut BHP
e obliczanie wartosci odzywczej i energetycznej potraw
e dokonywanie oceny jakos$ciowe]j surowcéw, potproduktéw i gotowych
potraw
e ocenianie przydatnosci surowcdw i potproduktéw do obrébki
kulinarne;j
e przeprowadzanie obrébki wstepnej i obrobki cieplnej
e sporzgdzanie zup, soséw i potraw z réinych produktéw oraz ciast,
deseréw i napojow
dobieranie dodatkéw do réznych potraw
obstugiwanie maszyn i urzadzen
sporzadzanie kalkulacji
podejmowanie prostych dziatari marketingowych
zasady obstugi konsumenta w matej gastronomii i organizacja pracy
wdrazanie systemu HACCP w gastronomii

O O 0O o 0o o

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami

bezpieczeristwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w
odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne przeprowadzenie

wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.
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W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego (posiadajacych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).

CZESCNR 5
Szkolenie zawodowe ,Podstawowy kurs komputerowy” wraz przeprowadzeniem egzaminow
zewnetrznych potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe dla
1 uczestnika Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

Czas trwania szkolenia: 80 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min.

Miejsce szkolenia: Putawy lub Lublin (z uwagi na tatwos¢ komunikacji)

Termin szkolenia: lI-VIIl 2021 przy czym harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym

Liczba oséb : 1 osoba

Cel szkolenia: Nabycie przez uczestnika szkolenia umiejetnosci obstugi komputera oraz
przygotowanie teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu i uzyskanie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji / kompetencji.

Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i wymiar
godzinowy tj.

v’ System operacyjny Windows 10 min. (elementy budowy komputera; zasady pracy
w systemie Windows; skroty i ich zastosowanie; programy tj. Notatnik, WordPad,
Paint, Kalkulator; panel sterowania i jego zastosowanie,

v Organizacja i zarzgdzanie danymi na komputerze (tworzenie kopiowanie, kasowanie
plikéw i folderéwy),

v' Obstuga edytora tekstéw Word (redagowanie dokumentu, formatowanie tekstu;
praca z tabelamii na tabelach; grafika w edytorze tekstu Word; ustawianie dokumentu
do wydruku, drukowanie dokumentu),

v Obstuga arkusza kalkulacyjnego Excel (arkusz kalkulacyjny i jego zastosowanie; praca
na arkuszu: omoéwienie budowy arkusza, wprowadzanie danych, kasowanie; formuty
i funkcje — podstawy; sortowanie danych; tworzenie wykresow; ustawiania arkusza do
wydruku, drukowanie arkusza),

v" Obstuga Internetu (zasady obstugi przegladarek internetowych; sposoby
wyszukiwanie danych w Internecie),

v" Poczta elektroniczna (zaktadanie skrzynki pocztowej; tworzenie, wysytanie, odbieranie
e-mail; tworzenie folderdw, przenoszenie, sortowanie maili, wyszukiwanie).

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenistwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu wykonawca powinien zapewnic sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi
(w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementdw zajec praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajgcych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).
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CZESC NR 6
Szkolenie zawodowe , Pracownik gospodarczy/konserwator z uprawnieniami SEP do 1 kW” wraz
przeprowadzeniem egzaminow zewnetrznych potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla
4 uczestnikéw Projektu ,,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

Czas trwania szkolenia: 90 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min.

Miejsce szkolenia: Putawy lub Lublin (z uwagi na tatwos¢ komunikacji)

Termin szkolenia: IlI-VIIl 2021 przy czym harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym

Liczba oséb : 4 osoby

Cel szkolenia: Nabycie przez uczestnika szkolenia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do pracy w
zawodzie pracownik gospodarczy/konserwator z uprawnieniami SEP do 1kW oraz przygotowanie
teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu i uzyskanie certyfikatu / dokumentu potwierdzajgcego
uzyskanie kwalifikacji.

Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajagcego minimum programowe i wymiar
godzinowy tj.

Zasady budowy , dziatania oraz warunki techniczne obstugi urzadzen, instalacji i sieci

° zasady eksploatacji oraz instrukcje eksploatacji urzadzen instalacji i sieci

° zasady i warunki wykonywania prac kontrolno — pomiarowych i montazowych

° zasady i wymagania bezpieczenstwa pracy i ochrony przeciwpozarowej oraz umiejetnosci
udzielania pierwszej pomocy

. postepowanie w razie awarii, pozaru lub innego zagrozenia bezpieczeristwa obstugi urzadzen
lub zagrozenia zycia, zdrowia i Srodowiska

° prace konserwacyjne pomieszczen, oswietlenia, wentylacji, ogrzewania itp.

o prace porzgdkowe , konserwacja drobnego sprzetu i urzgdzen

° wykonywanie drobnych prac okoto budowlanych m.in. malowanie, gipsowanie, wymiana

gniazdek zasilajgcych, konserwacji, drobnych napraw.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami

bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu Wykonawca powinien zapewnic sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w
odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementéw zajec praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajgcych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).

CZESC NR 7
Szkolenie zawodowe , Przedstawiciel handlowy” wraz przeprowadzeniem egzamindéw zewnetrznych
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe dla
2 uczestnikow Projektu ,Przez Aktywnos¢ do Zmiany”

Czas trwania szkolenia: 60 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min.
Miejsce szkolenia: Putawy lub Lublin (z uwagi na tatwos¢ komunikacji)
Termin szkolenia: 11I-VIII 2021 przy czym harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym

Liczba osob : 2 osoby
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Cel szkolenia: Nabycie przez uczestnika szkolenia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia w zawodzie przedstawiciela handlowego oraz przygotowanie teoretyczne i praktyczne
do zdania egzaminu i uzyskanie certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji.

Szkolenie musi obejmowa¢ podane przez Zamawiajacego minimum programowe i wymiar

Fundusze - lubelskie Unia Europejska

godzinowy tj.

° cel, rola zadania przedstawiciela handlowego,

o cechy dobrego sprzedawcy/przedstawiciela handlowego,

° organizowanie czasu pracy i planowanie sprzedazy,

e typologia klientéw,

° kontakt z klientem — pozyskiwanie, badanie potrzeb, budowanie dtugotrwatych relacji,
° skuteczna prezentacja produktu, operowanie jezykiem korzysci,
° techniki sprzedazy i zbijanie obiekc;ji klienta,

° uniki , wymowki, sytuacje kryzysowe — jak sobie z nimi radzi¢?,
° srodki perswazji, a skutecznos$¢ zawarcia transakcji,

o negocjacje handlowe.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczerstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w
odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajagcy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementéw zajec praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego (posiadajgcych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).

CZESC NR 8
Szkolenie zawodowe ,Prawo jazdy kat. B” wraz przeprowadzeniem egzaminéw zewnetrznych
dla 2 uczestnikéw Projektu , Przez Aktywnos$¢ do Zmiany”

Czas trwania szkolenia: co najmniej 60 godzin dydaktycznych, w tym 30 godzin teoretycznych
(1 godzina dydaktyczna - 45 min.) i 30 godzin praktycznych (1 godzina dydaktyczna — 60 min.).
Miejsce szkolenia: zaréwno zajecia teoretyczne jak i praktyczne na terenie miasta Putawy.

Zajecia teoretyczne: sala szkoleniowa przestronna, odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub
minimum wentylowana, dostosowana do prowadzenia zajec.

Zajecia praktyczne: bedg realizowane na placu manewrowym i miescie.

Termin szkolenia: IlI-VIIl 2021. Ustuga bedzie zrealizowana do dnia 31.08.2021 wraz z egzaminem
wewnetrznym, ustaleniem i optaceniem egzaminu panstwowego w uprawnionym os$rodku
egzaminacyjnym. Zajecia teoretyczne muszg odbywac sie w dni powszednie od poniedziatku
do piatku, a praktyczne moga odbywac sie we wszystkie dni w tygodniu po uprzednim ustaleniu
z beneficjentem ostatecznym.

Liczba oséb : 2 osoby, ktdre wezesniej ukoriczyty kurs , Przedstawiciel handlowy”

Cel szkolenia: Nabycie przez uczestnika umiejetnosci samodzielnego kierowania samochodem

osobowym.
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Warunki organizacji czasu trwania zajec: Kurs bedzie obejmowac co najmniej 60 godzin, w tym 30
godzin dydaktycznych i praktyka 30 godzin zegarowych.

Zamawiajgcy zastrzega sobie, ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia nie przekroczy 8.
W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewnic¢ co najmniej jednego prowadzacego posiadajacego
odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny zakres tematyczny: Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajagcego minimum
programowe i wymiar godzinowy tj. zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Transportu, Budownictwa
i Gospodarki Morskiej z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie egzaminowania 0séb ubiegajgcych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnien przez
egzaminatorow oraz wzorow dokumentéw stosowanych w tych sprawach (Dz.U. z 2019 poz.1206 ).
W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego prowadzgcego
(posiadajgcych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dofgczenia beneficjenta projektu do grupy szkoleniowej o tej

samej tematyce.

Wymagania szczegbtowe w zakresie kursu:

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia.

2. Program szkolenia powinien by¢ przedstawiony Zamawiajgcemu na etapie sktadania oferty.

3. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajacy terminy realizacji szkolenia oraz

proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram przedstawiany jest Zamawiajgcemu

do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed planowang datg rozpoczecia szkolenia.

4, Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych zgodnie z zakresem

tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.

5. Wykonawca powinien zrealizowad ustuge wraz z egzaminem wewnetrznym (teoretycznym

i praktycznym) oraz ustali¢ i optaci¢ egzamin panstwowy w uprawnionym osrodku egzaminacyjnym

do dnia 31.08.2021.

6. Zajecia teoretyczne muszg odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku a praktyczne moga

odbywac sie we wszystkie dni w tygodniu po uprzednim ustaleniu z beneficjentem ostatecznym.

7. Dzienna liczba godzin kursu nie powinna przekroczy¢ 8.

8. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajgcego oraz Instytucji

Posredniczace] - Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie przeprowadzenie kontroli realizacji

szkolenia.

Sposdb sprawdzania efektéw szkolenia: Kurs powinien zakoriczy¢ sie egzaminem wewnetrznym

(czes¢ teoretyczna — przeprowadzona w sali wyktadowej przy uzyciu testu komputerowego

i praktyczna — przeprowadzonej na placu manewrowym i w ruchu drogowym) oraz egzaminem

zewnetrznym przed panstwowg komisjg egzaminacyjng (WORD). Uczestnik kursu po pozytywnie

ztozonym egzaminie wewnetrznym otrzyma zaswiadczenie ukoriczenia kursu uprawniajagce go

do ztozenia egzaminu paristwowego w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego.

Wymagania kadry: Wyktadowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach

zgodnych z tematykg szkolenia i posiadajgcy doSwiadczenie w przeprowadzaniu kursu zawodowego.
v W cene powinno by¢ wliczone: ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw

na czas trwania zajec¢ praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy

przekaza¢ Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;
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Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badart lekarskich warunkujgcych

przystgpieniem do kursu ;

zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czesci teoretycznej i praktycznej
wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikdow i krzeset, a takze sprzet i pomoce dydaktyczne
umozliwiajgce prawidtows realizacje szkolenia i spetniajace wymogi w zakresie BHP i p.poz.
Pomieszczenie powinno by¢ jasno oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczen
sanitarnych w budynku , w ktdrym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj. WC, umywalka
wraz z dostepem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktdrym beda odbywaty sie zajecia, musi
by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji
o wspotfinansowaniu ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi oznaczenia projektéw w ramach RPO WL na lata 2014-2020;

zapewnienie odpowiednich warunkow sanitarnych do przeprowadzenia zajec¢ praktycznych
i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczgcymi zapobiegania przeciwdziatania
i zwalczania COVID — 19, zabezpieczenie uczestnikdw szkolenia w srodki ochrony osobiste;:
maseczki , ptyny do dezynfekcji, rekawiczki ;

zapewnienie odpowiednich warunkdw do przeprowadzenia czesci praktycznej szkolenia tj.

plac manewrowy, odpowiednie pojazdy samochodowe.

zapewnienie wykfadowcow zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;
zapewnienie niezbednych materiatébw szkoleniowych i dydaktycznych zwigzanych

z przeprowadzeniem szkolenia odrebnie dla kazdego uczestnika bez dodatkowych opftat
(minimum podrecznik dla kierowcy kat. B i dostep do testow egzaminacyjnych);

wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukorczeniu kursu, zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia zg. z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dn. 19 marca
2019 w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (DZ.U. z 2019r. Poz. 652)
oznaczonego logotypem RPO WL i Unii Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt ,Przez
Aktywnos¢ do Zmiany” wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020, O$ Priorytetowa 11 Wigczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wigczenie”.
prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami m.in. karty
kursantéw, listy obecnosci, dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru materiatow
szkoleniowych i innych ustalonych dokumentdéw — przedstawianej zamawiajgcemu przy
przekazaniu protokotu odbioru szkolenia.

niezwtoczne poinformowanie Zamawiajgcego o0 przeciwwskazaniach zdrowotnych
uniemozliwiajgcych beneficjentowi ostatecznemu udziat w kursie. W takim przypadku
Zamawiajacy pokrywa jedynie koszty przeprowadzonych badan lekarskich;

niezwtoczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie beneficjenta
ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z uczestnictwa oraz innych
sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje programu zaje¢;

zgtoszenie uczestnikdw kursu na egzamin panstwowy i optacenie egzaminu paristwowego
w zakresie prawa jazdy kat. B w uprawnionym osrodku egzaminacyjnym;

prowadzenie dokumentacji zdjeciowej ( min. 15 zdjec¢ ) i przekazanie jej zamawiajgcemu
na dowolnym nosniku danych. (np. CD, DVD ,pamiec¢ USB karta pamieci);
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Rozliczenie ustug:
W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca zobowigzany jest

dostarczy¢ Zamawiajgcemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie (tj. nie pdiniej niz do:
31.08.2021r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokét stanowi podstawe do stwierdzenia przez

Zamawiajgcego prawidtowosci nalezytego wykonania przedmiotu zamowienia.

Do protokotu Wykonawca dotgcza nastepujgce dokumenty:
a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajgcy terminy szkolenia, wymiar zrealizowanych
godzin szkolenia kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie egzaminu,
b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW,
c) liste potwierdzajgca wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w oryginale,
d) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie dziennika zaje¢ z czesci teoretycznej i kart
z przeprowadzonych zajec z czesci praktycznej,
e) liste obecnosci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale,
f) protokét z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.
g) kserokopie zaswiadczert wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia przez uczestnikdw — potwierdzone

» ¥
* oy *

za zg. z oryginatem,

h) liste potwierdzajgca odbidr zaswiadczert w oryginale,

i) dowdd potwierdzajgcy optate za egzamin zewnetrzny z ustalong datg egzaminu,

j) zdjecia z zajec¢ teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na nosniku CD lub na innym
nosniku danych (nie mniej niz 15 zdjec).

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.
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Zatqcznik nr 2 do szacowania wartosci zamdwienia

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Le$na 17
24-100 Putawy

W odpowiedzi na zaproszenie do oszacowania wartosci zamdwienia, informuje iz cena n/w szkolen
ksztattuje sie nastepujgco:

Numer | Przedmiot zamowienia llos¢ oséb | llos¢  godzin | Wartos¢ zamowienia NETTO
czesci szkolenia

zamowi

enia

w czesci | Szkolenie zawodowe | 1 osoba | 100 godz.

nr 1l ,Kadry i pface” wraz dydaktycznych

przeprowadzeniem
egzaminu  zewnetrznego
potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe

w czesci | Szkolenie zawodowe ,Kurs | 2 osoby 80 godz.
nr2 ksiegowosci | stopnia” dydaktycznych
wraz przeprowadzeniem
egzamindw zewnetrznych
potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe

w czesci | Szkolenie zawodowe | 3 osoby 100 godz.
nr 3 ,Opiekun  dzieci, o0s6b dydaktycznych
starszych i zaleznych” wraz
przeprowadzeniem
egzamindw zewnetrznych
potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe

w czesci | Szkolenie zawodowe | 2 osoby 120 godz.
nr 4 LKucharz matej dydaktycznych
gastronomii” wraz

przeprowadzeniem
egzamindw zewnetrznych
potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe
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w czesci | Szkolenie zawodowe | 1 osoba 80 godz.
nr5 »Podstawowy kurs dydaktycznych
komputerowy” wraz

przeprowadzeniem
egzaminu  zewnetrznego
potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe

w czesci | Szkolenie zawodowe | 4 osoby | S0 godz.
nr 6 LPracownik dydaktycznych
gospodarczy/konserwator
z uprawnieniami SEP do 1
kw” wraz
przeprowadzeniem
egzamindw zewnetrznych
potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe dla
4 uczestnikéw Projektu
.Przez  Aktywnos¢ do

Zmiany”
w czesci | Szkolenie zawodowe | 2 osoby | 60 godz.
nr 7 JPrzedstawiciel handlowy” dydaktycznych

wraz przeprowadzeniem
egzamindw zewnetrznych
potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe

w czesci | Szkolenie ,Prawo jazdy kat. | 2 osoby co najmniej 60

nr 8 B” wraz z egzaminem godz. w tym 30
zewnetrznym, dla o0séb godz. (po 45
ktére wczesniej ukonczyty min.)
kurs »Przedstawiciel teoretycznych
handlowy” i 30 godz. ( po

60 min.)
praktycznych

Ochrona Danych Osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) informuje, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedzibg przy ul.
Lesnej 17 w Putawach, 24-100 Putawy.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Putawach to:
24-100 Putawy, ul. Pitsudskiego 83, tel. 81 458 63 09, tel. kom. 609 193 008, e-mail:
rodo@cuwpulawy.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zwigzku
przeprowadzeniem szacowania wartosci zamdwienia na wyzej wymieniony przedmiot
zamowienia.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty uprawnione, ktérym
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dokumentacja postepowania moze zosta¢ udostepniona w oparciu o zasade jawnosci

postepowania lub na podstawie przepisow prawa;

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego oraz po jego zakonczeniu zgodnie z instrukcjg
kancelaryjng ustalong przez Archiwum Panstwowe dla danej kategorii akt w Jednolitym
Rzeczowym Wykazie Akt obowigzujacym w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej;

6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest konieczne do ustalenia
w nalezyty sposob wartosci zamdwienia. W przypadku ich nie podania nie bedzie mozliwe
uwzglednienie ztozonej oferty przy ustalaniu wartosci przedmiotowego zamdwienia oraz
ewentualne udzielenie Pafistwu zamdwienia publicznego lub zawarcie umowy.

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8. Posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych.
Skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o
udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowieri umowy oraz nie moze naruszac
integralnosci protokotu i jego zatacznikdw;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.
Prawo do ograniczenia przetwarzania ni ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania,
w celu zapewnienia korzystania ze $srodkdw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej
osoby fizycznej lub prawnej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii
Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego ;

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

9. Nie przystuguje Pani/Panu:

- wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢

RODO.

Data Pieczatka Wykonawcy Podpis Wykonawcy lub
0soby upowaznionej



