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CENOWE ROZEZNANIE RYNKU

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Putawach zaprasza do ztozenia oferty na zorganizowanie
szkolen w ramach Miejskiego Programu Wspierania Rodziny skierowane do rodzicéw pozostajgcych
we wsparciu Miejskiego O$rodka Pomocy Spotfecznej, w tym Zespotu ds. Rodziny. Szkolenia zostaty
szczegotowo opisane w opisie przedmiotu zamdwienia stanowigcym zatacznik nr 1.

Termin realizacji zamoéwienia:

Czgs¢ 1. ,Praktyczne aspekty nauki on-line. Przygotowanie rodzicéw do pomocy dzieciom.” -
29-30.09.2021r.

Czesc 2: ,Relacje réwiesnicze bez przemocy” - 20-21.10.2021r.

Podstawowym kryterium wyboru oferty beda cena - 100%.

Oferte nalezy ztozy¢ w sekretariacie Odrodka pok. nr 27 bad? przestaé e-mailem:
sekretariat@mops.pulawy.pl w terminie do dnia 16 wrzeénia 2021r. do godz. 10:00.

Zapfata za wykonanie przedmiotu zamdéwienia nastapi przelewem po zrealizowaniu zamdéwienia
oraz otrzymaniu rachunku/faktury.

Dane do faktury:

Nabywca: Miasto Pufawy: ul. Lubelska 5, 24-100 Putawy; NIP: 716 265 76 27.

Odbiorcy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Leéna 17, 24-100 Putawy.

DYREKTOR
Miejsklego O¢rodka Pomocy Spoteczne)
w Putawach

Bt ey

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Putawach

{r’ir« sprawe prowadzi: Podinspektor - Katarzyna Jorska
oy tel.: 81458 67 74 pok.209
e-mail: kjonska @ mops.pulawy.pl

P Dziat Organizacyjno - Kadrowy
P Kierownik — Katarzyna Matras, pok. 28
tel.: 81 458 62 03; e-mail: katarzyna.matras@mops.pulawy.pl




zatacznik nr 1
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie :

w czescinr 1 Szkolenie w formie warsztatu pod nazwg ,Praktyczne aspekty nauki on-line.
Przygotowanie rodzicéw do pomocy dzieciom.”
w czesci nr 2 Szkolenie w formie warsztatu pod nazwg ,Relacje réwieénicze bez przemocy”
CZESCNR 1

Szkolenie w formie warsztatu pod nazwa ,Praktyczne aspekty nauki on-line. Przygotowanie
rodzicow do pomocy dzieciom.”

Czas trwania szkolenia: 2 dni robocze,

Czas zaje¢: dwa razy po 8 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min. Czas zajec 8:00-
15:00, w tym w kazdym dniu szkolenia 2 przerwy kawowe po 15 min. i 1 obiadowa 30 min.

Miejsce szkolenia: Putawy — koszt zwigzany z wynajmem sali pokrywa wykonawca,

Termin szkolenia: 29-30.09.2021r.

Liczba grup : jedna grupa 10-cio osobowa,

Uczestnicy szkolenia: wérdéd uczestnikdw warsztatow znajda sie osoby wymagajace podniesienia
kompetencji w zakresie opiekuriczo — wychowawczym, zagrozone wykluczeniem spofecznym,
diugotrwale korzystajgce z pomocy spotecznej.

Minimalny program szkolenia - zamawiajacy dopuszcza mozliwoéé rozszerzenia przez Wykonawce
ponizej zdefiniowanych zagadnien, natomiast nie dopuszcza pominiecia ktéregokolwiek z nich:

v Programy i aplikacje stosowane w szkotach do nauki on-line — przeglad i poréwnanie.

v Oméwienie i instruktaz obstugi kilku najpopularniejszych narzedzi stosowanych do nauki zdalnej.
v Jak poméc dziecku bezpiecznie korzystaé z Internetu — profilaktyka | reagowanie — narzedzia
ochrony rodzicielskiej.

v Praktyczne zastosowanie narzedzi ochrony rodzicielskiej — instruktarz krok po kroku.

v/ Praktyczna prezentacja przedstawionych tresci na sprzecie, ktéry zapewni firma szkoleniowa
(laptopy dla kazdego z uczestnikéw, rzutnik i dostep do sieci oraz aplikacji, programéw stosowanych
do nauki on-line) oraz mozliwo$¢ zastosowanie nabytej wiedzy w praktyce na udostepnionym przez
Wykonawce sprzecie.

Wymagane kwalifikacje wyktadowcy, ktéry bedzie przeprowadzat szkolenie bedace przedmiotem
zamowienia: Osoba posiadajgca co najmniej wyksztatcenie wyzsze informatyczne i ukonczony kurs
pedagogiczny (zamawiajgcy wymaga przediozenia w/w dokumentdw przed podpisaniem umowy)
oraz doswiadczenie w przeprowadzeniu minimum 50 godzin dydaktycznych warsztatéow grupowych
o tematyce pokrywajacej sig z przedmiotem zamowienia w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu skfadania ofert.

Wykonawca podczas kazdego dnia szkolenia, bedzie odpowiedzialny za:
T kompleksowe przygotowanie sali szkoleniowej, oraz obstuge szkolenia, przerw kawowo-

herbacianych kazdego dnia szkolenia;



2. zapewnienie osoby do kontaktéw z Zamawiajacym, odpowiedzialne] za dbaloic
0 wysokg jako$c zajec i upowaznionej do podejmowania wiazacych decyzji w kwestiach zwigzanych
z realizowanymi zajeciami oraz obecnej na rozpoczeciu szkolenia;

3 wspotprace na kazdym etapie realizacji ustugi z Zamawiajacym;

4. informowanie Zamawiajacego o napotkanych problemach / trudnoéciach przy realizacji
zamowienia;

5. przygotowanie i prowadzenie: listy obecnosci uczestnikéw w kazdym dniu szkolenia oraz

potwierdzenie odbioru cateringu;

6. prowadzenie zaje¢ zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego; przygotowanie i rozdanie
(za potwierdzeniem odbioru) uczestnikom szkolen zaswiadczen potwierdzajacych udziat w szkoleniu
i przekazanie kserokopii tych dokumentéw, poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem,
Zamawiajacemu;

Fe ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od nastepstw nieszczedliwych wypadkéw na czas
trwania szkolenia — kopie polisy ubezpieczeniowe] nalezy przekazaé Zamawiajacemu wraz
z protokotem obioru ustugi;

8. zapewnienie uczestnikom sali szkoleniowej, zgodnie z wymogami, ktora zatwierdzi
Zamawiajacy.

Wymogi dotyczace sali w ktdrej beda prowadzone zajecia:

e sala powinna posiadac powierzchnie nie mniejsza niz 40 m2 ,

¢ sala powinna posiadac dostep do Zrodet pradu,

e sala powinna posiada¢ miejsce na umieszczenie serwisu kawowo-herbacianego
dla uczestnikéw szkolenia,

e sala powinna posiada¢ catodobowe oéwietlenie umozliwiajgce swobodne i bezpieczne
dla wzroku czytanie,

e sala powinna posiada¢ odpowiednie zabezpieczenie przed promieniowaniem stonecznym
zapewniajgce komfort uczestnictwa i prowadzenia warsztatdw (np. zaluzje, rolety,
wertykale),

e sala powinna posiada¢ optymalne warunki prowadzenia zaje¢ szkoleniowych w grupie +
trener oraz dajacej mozliwosc swobodnego poruszania sie,

e sala powinna by¢ przystosowana pod wzgledem sanitarnym, przeciwpozarowym i bhp
do prowadzenia szkolenia,

® sala powinna by¢ wyposazona w stoty i krzesta niezbedne do prowadzenia szkolenia,

e sala powinna by¢ wyposazona w klimatyzacje,

¢ sala powinna byc ogrzewana przy spadku temperatury na zewnatrz ponizej 10 stopni C

e sala nie moze znajdowac sie w piwnicy, suterenie lub poddaszu,

e w sali nie moga znajdowac sie stupy, kolumny lub inne elementy, ktére utrudnia
prowadzenie zajec,

e w sali powinno znajdowac sie odpowiednie oprzyrzadowanie techniczne niezbedne
trenerowi/wyktadowey tj.: aparatura audiowizualna, rzutnik, tablice flipchart wraz
z kompletem mazakdw, laptop dla kazdego z uczestnikéw, dostep do sieci internetowe;.

9. zapewnienie dostepu dla kazdego uczestnika szkolenia do aplikacji/ programéw do nauczania on-

line

10. przygotowanie szczegétowego programu szkolenia, ktory bedzie zawierat: date rozpoczecia |
zakonczenia szkolenia, z podziatem na godziny i tematy zaje¢ z uwzglednieniem przerw, imiona i

nazwiska trenerow oraz propozycje miejsca szkolenia. Szczegétowy program szkolenia zostanie
przygotowany i przekazany Zamawiajgcemu przez Wykonawce 7 dni przed rozpoczeciem zajec, w



celu akceptacji przez Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwoéé korekty
przedstawionych dokumentdéw; akceptacja przez Zamawiajacego szczegdtowego programu
szkolenia oraz propozycji lokalizacji bedzie miata forme mailowa o ile Zamawiajgcy nie bedzie
miat zastrzezed. W przypadku zastrzeienn Zamawiajacego, Wykonawca przedtozy kolejne

propozycje w ciggu nastepnych 2 dni roboczych.
11. przygotowanie i wydrukowanie oraz wreczenie uczestnikom s$wiadectwa ukorczenia zajec

zawierajgcych informacje i ologowanie wskazujgce na Zrédto finansowania. Wzdr zaéwiadczenia
zostanie skonsultowany z koordynatorem Zespotu ds. Rodziny -Katarzyng Kobiatka (tel. 81 458 69
80);
12. w czasie kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika Wykonawca zorganizuje:
a) 2 przerw kawowych podczas ktérych zapewni:

- kubki jednorazowe do napoi goracych i zimnych, tyzeczki, mieszadetka, oraz serwetki wraz
Z przygotowaniem serwisu oraz uprzatnieciem po zakoriczonym spotkaniu;

- kawe rozpuszczalng i sypana — bez ograniczen, herbate bez ograniczeri, czajnik do zagotowania
wody - mleko (50 mlfos.), - cukier (4 tyzeczki lub 4 saszetki po 2 gramy
na osobeg), ciastka w ilodci po 10 dkg dla kaidego uczestnika, wode mineralng gazowana
i niegazowana w 0,5 butelkach /os., 3 rodzaje sokéw w litrowych kartonach min. po 500 ml na
osobe, dwdch rodzajéw owocdw po 150g/0s. (np. winogrona, $liwki , banan, jabtko, mandarynki).
Zamawiajgcy wymaga przygotowania i obstugi serwisu kawowego na biezaco i uzupetniania serwisu
kawowego podczas spotkan.

b) 30 minutowa przerwe na obiad, podczas ktérej zapewni obiad: co najmniej drugie danie
np. ziemniaki, ryz, kasza 200 g/osoba, sztuka miesa (drobiowego/wieprzowego) z sosem lub bez 120
g/osoba, suréwka (np. z gotowanych warzyw lub $wiezych warzyw sezonowych) - 200 g/os. Podane
gramatury s3 poddane po obrdbce termicznej. Zamawiajgcy nie pokrywa ewentualnych kosztéw
wyzywienia dla trenerdw oraz innych oséb zaangazowanych po stronie wykonawcy w obstuge
szkolenia;

13. przygotowanie i przekazanie Zamawiajgcemu w ciggu 14 dni od daty zakoriczenia zajec petnej
dokumentacji szkoleniowej, zgodnej z prawem krajowym oraz ustaleniami Zawartymi w umowie
z Zamawiajgcym (kopia harmonogramu zajeé, listy obecnodci, listy potwierdzajace odbidr
zaswiadczeri o ukoriczeniu szkolenia, listy potwierdzajace korzystanie z serwisu kawowego oraz
odbior cateringu, kopia dziennika zaje¢, kopie zaéwiadczer o ukorczeniu szkolenia, kopia polisy
ubezpieczeniowej, protokot odbioru ustugi).



CZESCNR 2
Szkolenie w formie warsztatu pod nazwg ,Relacje rowiesnicze bez przemocy”

Czas trwania szkolenia: 2 dni robocze,

Czas zajgc: dwa razy po 8 godzin dydaktycznych, 1 godz. dydaktyczna — 45 min. Czas zajec¢ 8:00-
15:00, w tym w kazdym dniu szkolenia 2 przerwy kawowe po 15 min. i 1 obiadowa 30 min.

Miejsce szkolenia: Putawy — koszt zwigzany z wynajmem sali pokrywa wykonawca

Termin szkolenia: 20-21.10.2021r.

Liczba grup : jedna grupa 10-cio osobowa,

Uczestnicy szkolenia: wsréd uczestnikdw warsztatéw znajda sie osoby wymagajace podniesienia
kompetencji w zakresie opiekuriczo — wychowawczym, zagrozone wykluczeniem spotecznym,
dfugotrwale korzystajace z pomocy spotecznej.

Minimalny program szkolenia - zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé rozszerzenia przez Wykonawce
ponizej zdefiniowanych zagadnien, natomiast nie dopuszcza pominiecia ktéregokolwiek z nich:

v Omowienie pojec: agresja, konflikt, przemoc- w kontekscie relacji rowieéniczych.

v Rola szkoty i rola rodzicéw w sytuacji konfliktu réwie$niczego.

v Formy rozwiazywania konfliktéw wéréd dzieci i mtodziezy.

v Mediacje réwiesnicze jako jedna z form rozwigzywania konfliktéw.

v Po czym poznaé, ze to juz przemoc?

Vv Rola szkoty i rola rodzicéw w sytuacji przemocy réwiesniczej.

V' Etapy skutecznej interwencji.

Wymagane kwalifikacje wyktadowcy, ktéry bedzie przeprowadzat szkolenie bedace przedmiotem
zamowienia: Osoba posiadajgca co najmniej wyksztatcenie wyzsze psychologiczne lub pedagogiczne
i uprawnienia trenera umiejgtnosci migkkich co najmniej 150-cio godzinne szkolenie, kurs, szkota
lub studia podyplomowe (zamawiajgcy wymaga przedfozenia w/w dokumentdw przed podpisaniem
umowy) oraz doéwiadczenie w przeprowadzeniu minimum 50 godzin dydaktycznych warsztatéw
grupowych o tematyce pokrywajacej sie z przedmiotem zamowienia w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert.

Wykonawca bedzie odpowiedzialny za:

1. kompleksowe przygotowanie sali szkoleniowej, oraz obstuge szkolenia, przerw kawowo-
herbacianych kazdego dnia szkolenia;
2. zapewnienie osoby do kontaktéw z Zamawiajgcym, odpowiedzialne] za dbatoéé

0 wysoka jakos¢ zaje¢ i upowaznionej do podejmowania wigzacych decyzji w kwestiach zwigzanych
z realizowanymi zajeciami oraz obecnej na rozpoczeciu szkolenia;

3 wspotprace na kazdym etapie realizacji ustugi z Zamawiajgcym;

4, informowanie Zamawiajgcego o napotkanych problemach / trudno$ciach przy realizacji
zamowienia;

5. przygotowanie i prowadzenie: listy obecnosci uczestnikéw w kazdym dniu szkolenia oraz

potwierdzenie korzystania z serwisu kawowego podczas szkolenia.
6. prowadzenie zaje¢ zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego; przygotowanie i rozdanie
(za potwierdzeniem odbioru) uczestnikom szkoler zaswiadczen potwierdzajacych udziat w szkoleniu




i przekazanie kserokopii tych dokumentéw, poswiadczonych za zgodnoé¢ z oryginatem,
Zamawiajgcemu;

7 ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas
trwania szkolenia — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekazaé Zamawiajacemu wraz z
protokotem obioru ustugi;

8. zapewnienie uczestnikom sali szkoleniowej, zgodnie z wymogami;

¢ sala powinna posiadac powierzchnie nie mniejsza niz 40 m2 ,

e sala powinna posiadac dostep do zrddet praduy,

e sala powinna posiadac miejsce na umieszczenie serwisu kawowo-herbacianego
dla uczestnikdw szkolenia,

e sala powinna posiadac cafodobowe oswietlenie umozliwiajgce swobodne i bezpieczne
dla wzroku czytanie,

e sala powinna posiada¢ odpowiednie zabezpieczenie przed promieniowaniem stonecznym
zapewniajgce komfort uczestnictwa i prowadzenia warsztatéw (np. zaluzje, rolety,
wertykale),

* sala powinna posiada¢ optymalne warunki prowadzenia zaje¢ szkoleniowych w grupie +
trener oraz dajgcej mozliwos¢ swobodnego poruszania sie,

e sala powinna byc przystosowana pod wzgledem sanitarnym, przeciwpozarowym i bhp
do prowadzenia szkolenia,

e sala powinna by¢ wyposazona w stoty i krzesta niezbedne do prowadzenia szkolenia,

e sala powinna by¢ wyposazona w klimatyzacje,

¢ sala powinna byc ogrzewana przy spadku temperatury na zewnatrz ponizej 10 stopni C

e sala nie moze znajdowac sie w piwnicy, suterenie lub poddaszu,

e w sali nie mogg znajdowac sie stupy, kolumny lub inne elementy, ktére utrudnia
prowadzenie zajec.

e w sali powinno znajdowal sie odpowiednie oprzyrzagdowanie techniczne niezbedne
trenerowi/wyktfadowcy tj.: aparatura audiowizualna, rzutnik, tablice flipchart wraz
z kompletem mazakdw,

9. przygotowanie szczegofowego programu szkolenia, ktory bedzie zawierat: date rozpoczecia i
zakoniczenia szkolenia, z podziatem na godziny i tematy zajec

z uwzglednieniem przerw, imiona i nazwiska trenerdw oraz propozycje miejsca szkolenia.

Szczegotowy program szkolenia zostanie przygotowany i przekazany Zamawiajgcemu przez

Wykonawce 7 dni przed rozpoczeciem zaje¢, w celu akceptacji przez Zamawiajacego.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ korekty przedstawionych dokumentéw; akceptacja przez

Zamawiajgcego szczegotowego programu szkolenia oraz propozycji lokalizacji bedzie miata forme

mailowg o ile Zamawiajacy nie bedzie miat zastrzezen. W przypadku zastrzezen Zamawiajacego,

Wykonawca przedtozy kolejne propozycje w ciggu nastepnych 2 dni roboczych, przeprowadzenie

wsrod uczestnikow ankiet ewaluacyjnych w pierwszym i ostatnim dniu szkolenia badajacych

poziom wiedzy przed i po szkoleniu;
10. przygotowanie i wydrukowanie oraz wrgczenie uczestnikom $wiadectwa ukodczenia zajed

zawierajgcych informacje i ologowanie wskazujace na Zrédto finansowania. Wzér zaéwiadczenia
zostanie skonsultowany z koordynatorem Zespotu ds. Rodziny -Katarzyna Kobiatka (tel. 81 458 69
80);
11. Zorganizowanie w czasie kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika:

a) 2 przerw kawowych podczas ktorych zapewni kubki jednorazowe do napoi goracych i
zimnych, tyzeczki, mieszadetka, oraz serwetki wraz z przygotowaniem serwisu oraz uprzatnieciem
po zakonczonym spotkaniu; kawe rozpuszczalng i sypang— bez ograniczen, herbate bez ograniczen,
czajnik do zagotowania wody — mleko (50 ml/os.), - cukier (4 tyzeczki lub 4 saszetki po 2 gramy



na osobg), ciastka lub ciasto w ilosci po 10 dkg dla kazdego uczestnika, wode mineralng gazowana
i niegazowang w 0,51 butelkach /os., 3 rodzaje sokéw w litrowych kartonach min. po 500 ml na
osobe, dwoch rodzajow owocéw po 150g/0s. (np. winogrona, $liwki , banan, jabtko, mandarynki}.
Zamawiajacy wymaga przygotowania i obstugi serwisu kawowego na biezgco i uzupetniania serwisu
kawowego podczas spotkan.

b) 30 minutowg przerwe na obiad, podczas ktérej zapewni obiad: co najmniej drugie danie
np. ziemniaki, ryz, kasza 200 g/osoba, sztuka miesa (drobiowego/wieprzowego) z sosem lub bez 120
g/osoba, suréwka (np. z gotowanych warzyw lub $wiezych warzyw sezonowych) - 200 g/os. Podane
gramatury sa poddane po obrdbce termicznej. Zamawiajacy nie pokrywa ewentualnych kosztéw
wyzywienia dla trenerow oraz innych oséb zaangazowanych po stronie wykonawcy w obstuge
szkolenia;

12. przygotowanie i przekazanie Zamawiajgcemu w ciggu 14 dni od daty zakonczenia zajeé
petnej dokumentacji szkoleniowej, zgodnej z prawem krajowym oraz ustaleniami zawartymi
w umowie z Zamawiajacym (kopia harmonogramu zaje¢, listy obecnodci, listy potwierdzajgce odbior
zaswiadczert o ukoriczeniu szkolenia, listy potwierdzajace korzystanie z serwisu kawowego oraz
odbidr cateringu, kopia dziennika zaje¢, kopie zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia, kopia polisy
ubezpieczeniowej, protokét odbioru ustugi).



Zafgcznik nr 2 do cenowego rozeznania rynku

KRS: ( jezeli dotyCzy) oo,
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

ul. Le$na 17

24-100 Putawy

W odpowiedzi na zaproszenie do ztozenia oferty, informuje iz cena n/w szkolen ksztaftuje sie
nastepujaco:

Numer | Przedmiot zamdwienia lloéé llos¢  godzin | Warto$é zamodwienia BRUTTO
czesci 0s6b szkolenia

zamowi

enia

w czesci | Szkolenie w formie | 10 0s6b | 16 godz.

nrl warsztatu  pod nazwa dydaktycznych

JPraktyczne aspekty nauki
on-line. Przygotowanie
rodzicbw do  pomocy

dzieciom.”
w czesci | Szkolenie W formie [ 10 0séb | 16 godz.
nr2 warsztatu  pod  nazwg dydaktycznych
«Relacje réwiesnicze bez
przemocy”

Ochrona Danych Osobowych
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych |
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) informuje, iz:

L. Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej z siedziba przy
ul. Lesnej 17 w Putawach, 24-100 Putawy.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Osrodku Pomocy Spofecznej w Putawach
to: 24-100 Putawy, ul. Pitsudskiego 83, tel. 81 458 63 09, tel. kom. 609 193 008, e-mail:
rodo@cuwpulawy.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu

zwigzku przeprowadzeniem szacowania wartosci zamdwienia na wyzej wymieniony przedmiot
zamowienia.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty uprawnione, ktérym
dokumentacja postgpowania moze zosta¢ udostepniona w oparciu o zasade jawnosci
postepowania lub na podstawie przepisow prawa;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres prowadzenia postepowania



0 udzielenie zamowienia publicznego oraz po jego zakoriczeniu zgodnie z instrukcjg kancelaryjna
ustalong przez Archiwum Paristwowe dla danej kategorii akt w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt
obowigzujacym w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej;

6. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest konieczne do
ustalenia w nalezyty spos6b wartosci zamdwienia. W przypadku ich nie podania nie bedzie
mozliwe uwzglednienie ztozonej oferty przy ustalaniu wartoéci przedmiotowego zamdwienia oraz
ewentualne udzielenie Panstwu zamowienia publicznego lub zawarcie umowy.

7 W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

3. Posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych.
Skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego ani zmiang postanowied umowy oraz nie moze naruszac
integralnosci protokotu i jego zatacznikdw;

= na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO. Prawo do
ograniczenia przetwarzania ni ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby
fizycznej lub prawnej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub
panstwa cztonkowskiego ;

= prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

9. Nie przystuguje Pani/Panu:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO:

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Data Pieczatka Wykonawcy Podpis Wykonawcy
lub osoby upowaznionej



