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ZAPYTANIE OFERTOWE

NA ZORGANIZOWANIE | PRZEPROWADZENIE SZKOLEN

W RAMACH PROJEKTU ,PRZEZ AKTYWNOSC DO ZMIANY”

Nr czesci Nazwa szkolenia/ kursu

w czescinr 1 Szkolenie  zawodowe  ,Projektowanie  stron  internetowych”  wraz
z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe

w czescinr 2 Szkolenie zawodowe ,Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej” wraz
z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajagcego kwalifikacje
zawodowe

w czesci nr 3 Szkolenie ,,Prawo jazdy kat. C” wraz z egzaminem zewnetrznym

w czescinr4 Szkolenie zawodowe ,Opiekun oséb starszych i niepetnosprawnych” wraz
z przeprowadzeniem egzaminu zewngtrznego potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe

w czescinr5 Szkolenie zawodowe ,,Pracownik administracyjno — biurowy z obstugg komputera”
wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe

w czesci nr 6 Szkolenie  zawodowe ,Kwalifikowalny pracownik ochrony” wraz z
przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe

w czescinr7 Szkolenie zawodowe ,Kosmetyczka z elementami wizazu i stylizacji paznokci” wraz
przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe

w czesci nr 8 Szkolenie zawodowe ,Fryzjer” wraz przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

w czescinr9 Szkolenie zawodowe ,Operator koparko -tadowarki- Il klasa” wraz
z przeprowadzeniem egzamindéw zewnetrznych potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe

w czesci nr 10 Szkolenie ,Prawo jazdy kat. B” wraz z egzaminem zewnetrznym dla oséb, ktére
wczesniej ukoniczyty kurs , Przedstawiciel handlowy”

w czescinr11 Szkolenie ,Przedstawiciel handlowy” wraz z przeprowadzeniem egzamindw
zewnetrznych potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe
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Dane Zamawiajacego

Zamawiajacym jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach
ul. Lesna 17, 24-100 Putawy

tel. 81 458 62 01, faks: 81 458 62 09

NIP Miasta Putawy 716-265-76-27

e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl

1. Wartoéé¢ zamodwienia

1.1. Warto$c zamdwienia nie przekracza kwoty 130 tys. zt okredlonej wart. art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp
(Dz. U. z 2019 poz. 2019 ze zm.}:

2. Postanowienia ogdlne

2.1. Postgpowanie jest prowadzone w jgzyku polskim. Jezeli dokumenty s3 sporzadzone w jezyku
obcym, Wykonawca powinien zfozy¢ je wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

2.2. Kazdy Wykonawca moze zfozy¢ jedng oferte na jedna, dwie lub dowolna liczbe czeéci.

2.3. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

4, Miejsce i sposob sktadania ofert

4.1. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do 25 marca 2022 r. do
godz.10:00
— osobiscie w siedzibie Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej ul. Lesna 17, 24-100 Putawy
w sekretariacie ( | pietro).
— za posrednictwem przesytki pocztowe]j lub przesytki kurierskiej na adres Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej przy ul. Le$nej 17, 24-100 Putawy
— lub przestanie skanu oferty na adres mailowy sekretariat@mops.pulawy.pl
— lub za pomoca bazy konkurencyjnosci
4.2. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Decydujace znaczenie dla oceny zachowania
powyzszego terminu ma data wptywu oferty na wskazany adres, a nie data jej wystania przesytka
pocztowa lub kurierskg lub tez pocztg elektroniczna.

5. Opis przedmiotu zamdwienia, termin i miejsce wykonania zamdwienia

5.1. Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie nizej wymienionych szkoleri
finansowanych ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach  Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

5.2. Kod zamdwienia wedtug Wspdlnego Stownika Zamdwien:

80500000-9 Ustugi szkoleniowe

CZESC| Projektowanie stron internetowych
wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kompetencje zawodowe

Planowana ilos¢ 1 osoba (szkolenie moze nie odby¢ sie w przypadku rezygnacji uczestnika )
oséb

Liczba grup
Czas trwania Wymiar godzin uprawniajacy do przystgpienia do egzaminu pozwalajacego na uzyskanie
szkolenia certyfikatu zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w

realizacji programow operacyjnych na lata 2014 -2020”
Proponowany wymiar godzin 100

Cel szkolenia Nabycie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie projektowania stron internetowych
przygotowanie teoretyczne i praktyczne do egzaminu zewnetrznego i uzyskanie
certyfikatu/ dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kompetencji
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IV —VII 2022 przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym

Miejsce realizacji

Zajecia na terenie Putaw lub w Lublinie ( z uwagi na fatwoé¢ komunikacji ) — sala
szkoleniowa, przestronna, odpowiednio oswietlona, klimatyzowana lub minimum
wentylowana, dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewniC sprzet oraz pakiet materiatow i narzedzi (w odpowiednim
asortymencie i ilodci) umozliwiajacy swobodne i efektywne przeprowadzenie wszystkich

elementéw zajed praktycznych.

Warunki
organizacji czasu
trwania zajed

Kurs bedzie obejmowac liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do przystapienia do
egzaminu zewnetrznego pozwalajgcego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z , Wytycznymi
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programéw operacyjnych na

lata 2014 -2020"

Zamawiajacy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia nie
przekroczy 8.

W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego prowadzacego
posiadajgcego odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny zakres
tematyczny

Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajagcego minimum programowe i

wymiar godzinowy tj.

1. Wprowadzenie do jezyka HTML ( co to jest HTML; jak wyglada HTML; éwiczenie —
pierwsza strona www; kaskadowe arkusze styldw — wprowadzenie; podstawowa
struktura strony i jej elementy

2. Podstawowe znaczniki na stronie www. (znaczniki HTML ; znaczniki HEAD ; znaczniki

TITLE; znaczniki BODY; komentarze na stronach www.)

Znaczniki opisujgce zawartos¢ strony: ( nagtéwki h; akapity P.)

4. Znaczniki definiujgce listy na stronach ( lista numerowana, lista wypunktowana, lista
definicji, listy zagniezdzone )

5. Hiperfacza , linki, odnosniki (facza do stron lokalnych, tacza do fragmentéw strony-
zakotwiczenie, tacza do poczty mailto, tacza do telefonu tel )

6. Formatowanie tekstu na stronie www. ( style logiczne; style fizyczne ).

7. Formatowanie tekstu za pomocg CSS ( ozdabianie tekstu, wtasciwosci czcionek; tekst
preformatowany; linia pozioma; cytowanie tekstu; znaki specjalne; wyréwnywanie
tekstu; kroje pisma i wielkos¢ czcionki; zadanie — pierwsza prawdziwa strona www. )

8. Troche grafiki i koloréw na stronie ( zmiana koloru tta strony i koloru tekstu; obrazki
na stronie www; wyréwnywanie obrazkéw tekstem; obrazki jako hipertacza;
skalowanie obrazkdw; obramowanie obrazkow)

9. Tabele

10. Znaczniki tworzace tabele

11. Formatowanie tabeli { szerokos¢ i obramowanie tabeli; kolor tabeli i komdrek;
wyréwnywanie komdorek i obramowanie )

12. Ulepszanie tabeli { grupowanie i wyréwnywanie kolumn; grupowanie i
wyrownywanie wierszy; atrybuty FRAME i RULES; zadanie — nauka css flexbox, i css
grid - tworzenie szkieletu strony).

13. Kaskadowe arkusze styléw ( osadzanie arkuszy styléw na stronie www; selektory;
klasy i identyfikatory ; jednostki miar w stylach CSS; wtadciwosci pdl; rozmiar;
obramowanie; wypetnienie i marginesy; elementy ptywajace )

14. Pozycjonowanie zawartosci strony ( pozycjonowanie wzgledne; pozycjonowanie
bezwzgledne; naktadanie elementéw; znacznik BODY; formatowanie faczy za
pomocg CSS; uktadanie wielokolumnowe; zadanie- struktura strony www)

15. Responsive Web Design (media query)

16. Interakcja z uzytkownikiem — formularze

17. Tworzenie formularza

18. Dodatkowe opcje formularza ( pole hasta; przycisk zerowania; obraz jako przycisk
wysytajacy; przycisk typu BUTTON; ukrywanie pél formularza; etykiety pdl
formularzy; grupowanie elementéw; klawisze dostepu i kolejno$¢ poruszania sie po

w
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polach formularza; elementy nieaktywne tylko do odczytu; formatowanie formularza
za pomocg CSS)

19. Dodawanie bibliotek css

20. Publikowanie strony na serwerze

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne
przeprowadzenie wszystkich elementdw zajec praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego (posiadajgcych odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania
szczegdtowe w
zakresie kursu

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
uwzgledniad standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie szczegétowych warunkéw
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz.
667), i zawiera¢ powinien nastepujgce elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposdb organizacji szkolenia,

c) wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujgte w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okreédlajgcy tematy zajeé edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miarg potrzeby, czesci teoretycznej i czedci praktycznej, f) opis treéci
— kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych,

g) przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyzszych wytycznych, ktéry
obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogtoszeniu i przedstawia go na
etapie skfadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajacy terminy realizacji
szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram przedstawiany jest
Zamawiajagcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed planowang datg
rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie szkolenia
umiejetnoéci, wiedzy i kompetencji spotecznych w postaci sprawdzenia postepow, w
odniesieniu do efektéw ksztatcenia zawartych w programie szkolenia.

6. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych zgodnie z
zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.

7.Sposéb prowadzenia kursu powinien by¢ zrdinicowany i uwzglednia¢ poziom
uczestnikow szkolenia.,

8. Wykonawca powinien zrealizowac ustuge tj. przeprowadzi¢ szkolenie i proces
certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedtozy¢ fakture /
rachunek za zrealizowang ustuge wraz z wymagang dokumentacjg) nie pézniej niz do:
15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, z wytaczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00 a 15.30 - przy czym doktadny
harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajacego ( uwzgledniajac dziatania
aktywizacji spotecznej )

a) Szkolenie powinno spetniaé nastepujace wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajaca na jednego
uczestnika nie moze by¢ wigksza niz 8 godzin - godzina zajeé szkoleniowych wynosi 45
min. regularne 15-minutowe przerwy
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b) Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowa (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajgcym,

c) Dopuszcza sie odstepstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami, (po
uzgodnieniu z Zamawiajgcym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke ksztatcenia
realizacja szkolenia w ww. ksztafcie nie jest mozliwa lub realizacja szkolenia w innej
formie przyniesie wiecej korzysci grupie docelowej.

10. W przypadku koniecznodci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca przedktada
zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptacji Zamawiajgcego.

11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sig czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajgcego oraz
Instytucji Posredniczacej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie przeprowadzenie
kontroli realizacji szkolenia.

Sposdb
sprawdzania
efektow
szkolenia.

1.Kurs powinien zakoriczy¢ sig egzaminem wewnetrznym z czesci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikéw w formie protokotu z egzaminu. Na
zakoriczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
wydanego na podstawie § 22 ust.3 14 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu zawiera:

- imie i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktdra nie posiada numeru PESEL —
numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamosé;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placowki ksztatcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia
zawodowego prowadzacych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w ewidencji
zaswiadczen prowadzonej przez placdwke ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego.

2.Po zakonczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystgpienie do
egzaminu zewnetrznego, prowadzacego do uzyskania dokumentu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z aktualng Listg sprawdzajgcg do weryfikacji
czy dany certyfikat/dokument mozna uznac za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikdw monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji oraz Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014- 2020.(
Zatgcznik 1)

4. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajacego
kwalifikacje uzyskane w ramach kursu.

5. Na etapie skfadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje uprawnione
zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow
operacyjnych na lata 2014- 2020 do przeprowadzenia zewnetrznego egzaminu
potwierdzajgcego efekty ksztatcenia / uczenia sie dla danego szkolenia zawodowego i
wydania dokumentu poswiadczajgcego uzyskanie kwalifikacji.

6.Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu walidacji i
certyfikacji.

7. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uzywane w danym sektorze lub branzy i powinny zawiera¢ informacje
nt. uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014-
2020.

Wymagania kadry

Wyktadowey zajed teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia i posiadajgcy doswiadczenie w przeprowadzaniu kursu

zawodowego
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W cene powinno
by¢ wliczone:

v' ubezpieczenie od nastgpstw nieszczedliwych wypadkdw na czas trwania zajec

praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekazaé
Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v’ Zorganizowanie i sfinansowanie  uczestnikom badari lekarskich warunkujgcych

przystagpieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga. Badania musza by¢
przeprowadzone przed rozpoczeciem zaje teoretycznych

v’ Zapewnienie $rodkéw ochrony w tym odzieiy ochronnej , jezeli zachodzi ryzyko

uszkodzenia ciata , bgdZ ubioru uczestnika.

v zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czeéci teoretycznej i praktycznej

wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzeset, a takze sprzet i pomoce
dydaktyczne umozliwiajace prawidtows realizacje szkolenia i spetniajace wymogi
w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno byé¢ jasno oswietlone,
zapewniony dostep do pomieszczert sanitarnych w budynku , w ktérym
odbywaja sig zajgcia w ramach szkolenia ( tj WC, umywalka wraz z dostepem do
ciepfej wody ). Pomieszczenie, w ktdrym beda odbywaty sie zajecia, musi by¢
oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji o
wspdtfinansowaniu ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spofecznego zgodnie z
wytycznymi dotyczgcymi oznaczenia projektéw w ramach RPO WL na lata 2014-
2020

zapewnienie odpowiednich warunkdéw sanitarnych do przeprowadzenia zajeé
praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczacymi
zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID — 19 , zabezpieczenie
uczestnikéw szkolenia w érodki ochrony osobistej : maseczki , ptyny do
dezynfekcji, rekawiczki

zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czesci praktycznej
szkolenia

zapewnienie wyktadowcdw zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujgcymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajgcego: jedna
pozycja ksigzkowa odpowiadajaca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik, dtugopis,
wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukorczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskie] oraz sformufowaniem ,Projekt , Przez Aktywno$¢ do Zmiany ”
wspdtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020 , Os Priorytetowa 11 Wigczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne
wigczenie ” . Projekt zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez Zamawiajacego.
prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami m.in. listy
obecnosci, dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru materiatéw
szkoleniowych i innych ustalonych dokumentéw — przedstawianej
zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru szkolenia.

niezwtoczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zajeé lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacje programu
zajec;

podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego uczestnika(
kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach 0,5l, ciastka po
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10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goragcy positek kazdego dnia szkolenia
dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj. ziemniaki zamiennie z
ryzem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram) sztuka miesa lub ryba (150
gram-bez sosu, z sosem-170 gram suréwka, napdj);

¥’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajgcej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikéw zostanie
ztozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v’ przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego wynikow w
formie protokofu z egzaminu;

v" koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie z ,,
Wytycznymi  w  zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020 ”.

v’ prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajacemu na
dowolnym nosniku danych. (np CD, DVD ,pamie¢ USB karta pamieci);

v" pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania sie

szkolenia poza Putawami
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ dotgczenia osoby do innej grupy szkoleniowe] o tej
samej tematyce w tym przypadku zajecia mogg odbywac sig, zgodnie z harmonogramem

grupy.

Rozliczenie ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie (tj.
nie pdzniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokdt stanowi podstawe do stwierdzenia
przez Zamawiajacego prawidtowosci nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia, Do
protokotu Wykonawca dofgcza nastepujgce dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajgcy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie czasu
na przerwy | egzamin.

b) potwierdzong za zgodnosc z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajacg wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych — w oryginale

d) liste potwierdzajacg korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale

e) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopig dziennika zajeé, zawierajgcego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zajec

- tematow zajec

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnosci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale

g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikéw

h) protokdt z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopie zaswiadczert wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztafcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia przez uczestnikdw — potwierdzone za zg. z oryginatem

j) liste potwierdzajgcg odbidr zaswiadczer w oryginale

k) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020 ” (lub
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kserokopie protokotu z przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego.)

[) dowdd potwierdzajacy optate za egzamin zewnetrzny

t) zdjecia z zaje¢ teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na nogniku CD lub
na innym nosniku danych ( nie mniej niz 15zdje¢ )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

CZESC Il Sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej

wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Planowana ilos¢
o0sob

1 osoba (szkolenie moze nie odby¢ sig w przypadku rezygnacji uczestnika )

Liczba grup
Czas trwania Wymiar godzin uprawniajacy do przystgpienia do egzaminu pozwalajgcego na uzyskanie
szkolenia certyfikatu zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w
realizacji programow operacyjnych na lata 2014 -2020 ”
proponowany wymiar godzin 50
Cel szkolenia Przygotowanie uczestnika do pracy w zawodzie sprzedawcy oraz przygotowanie

teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu zewnetrznego i uzyskanie certyfikatu/
dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji

Termin realizacji

IV — VIl 2022 przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony 2
Zamawiajgcym

Miejsce realizacji

Zajecia na terenie Putaw lub w Lublinie ( z uwagi na tatwo$¢ komunikacji ) — sala
szkoleniowa, przestronna, odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum
wentylowana, dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w odpowiednim
asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i efektywne przeprowadzenie wszystkich
elementow zajec praktycznych.

Warunki
organizacji czasu
trwania zajec

Kurs bedzie obejmowac liczbe godzin szkoleniowych uprawniajgcych do przystapienia
do egzaminu zewnetrznego pozwalajgcego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 -2020 ”

Zamawiajgcy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia nie
przekroczy 8.

W trakcie zajg¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego prowadzacego
posiadajgcego odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny zakres
tematyczny

Szkolenie musi obejmowaé podane przez Zamawiajacego minimum programowe |
wymiar godzinowy tj.

e Organizacja sprzedazy w jednostkach handlowych

e Wybrane zagadnienia z towaroznawstwa

e Aktualne metody sprzedazy i profesjonalna obstuga klienta

e Dokumentacja handlowa i magazynowa

e Obstuga kasy fiskalnej
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z
przepisami bezpieczerdstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatdw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilodci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne
przeprowadzenie wszystkich elementdw zajeé praktycznych.
W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewnié¢ co najmniej jednego
prowadzgcego (posiadajgcych odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania
szczegbtowe w
zakresie kursu

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
uwzgledniac standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie szczegétowych warunkdw
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realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz.
667), i zawiera¢ powinien nastepujgce elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposdb organizacji szkolenia,

c) wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektdw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miare potrzeby, czgsci teoretycznej i czesci praktycznej, f) opis tresci
— kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdinych zajeé edukacyjnych,

g) przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyiszych wytycznych, ktéry
obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogfoszeniu i przedstawia go na
etapie sktadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajgcy terminy realizacji
szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram przedstawiany jest
Zamawiajagcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed planowang datg
rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie szkolenia
umiejetnosci, wiedzy i kompetencji spotecznych w postaci sprawdzenia postepdéw, w
odniesieniu do efektéw ksztatcenia zawartych w programie szkolenia.

6. Kurs odbywac sig bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych zgodnie z
zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.

7.Sposéb prowadzenia kursu powinien byé¢ zréznicowany i uwzgledniaé¢ poziom
uczestnikow szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowa¢ ustuge tj. przeprowadzi¢ szkolenie i proces
certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedtozy¢ fakture /
rachunek za zrealizowang ustuge wraz z wymagang dokumentacjg) nie pdzniej niz do:
15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, z wytaczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00 a 15.30 - przy czym doktadny
harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajacego ( uwzgledniajgc dziatania
aktywizacji spofecznej )

a) Szkolenie powinno spetniaé nastepujgce wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajaca na jednego
uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zajeé szkoleniowych wynosi 45
min. regularne 15-minutowe przerwy

b) Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowg (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajgcym,

c) Dopuszcza sig odstepstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami, (po
uzgodnieniu z Zamawiajgcym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke ksztatcenia
realizacja szkolenia w ww. ksztafcie nie jest mozliwa lub realizacja szkolenia w innej
formie przyniesie wiece] korzysci grupie docelowe;.

10. W przypadku koniecznosci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca przedktada
zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptacji Zamawiajacego.

11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sie czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajacego oraz
Instytucji Posredniczacej -Wojewddzkiemu Urzgdowi Pracy w Lublinie przeprowadzenie
kontroli realizacji szkolenia.

Sposéb
sprawdzania

1.Kurs powinien zakonczyc sie egzaminem wewnetrznym z czesci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikéw w formie protokofu z egzaminu. Na
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efektow zakonczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
szkolenia. wydanego na podstawie § 22 ust.3 14 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z

dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaswiadczenie o ukoficzeniu kursu zawiera:

- imig i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktdra nie posiada numeru PESEL —
numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamosé;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placéwki ksztatcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia
zawodowego prowadzgcych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w ewidencji
zaswiadczen prowadzone] przez placéwke ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego.

2.Po zakoriczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystgpienie do
egzaminu zewngtrznego, prowadzgcego do uzyskania dokumentu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z aktualng Listg sprawdzajgcg do weryfikacji
czy dany certyfikat/dokument mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaZnikéw monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji oraz Wytycznymi w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego programéw operacyjnych na lata 2014-
2020.( Zatgcznik 1)

4. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajacego
kwalifikacje uzyskane w ramach kursu.

5. Na etapie skfadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje uprawnione
zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow
operacyjnych na lata 2014- 2020 do przeprowadzenia zewnetrznego egzaminu
potwierdzajgcego efekty ksztatcenia / uczenia sig dla danego szkolenia zawodowego i
wydania dokumentu poswiadczajacego uzyskanie kwalifikacji.

6.Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu walidacji
i certyfikacji.

7. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uzywane w danym sektorze lub branzy i powinny zawiera¢ informacje
nt. uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego programéw operacyjnych na lata 2014-
2020.

Wymagania kadry

Wyktadowcy zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematykg szkolenia i posiadajacy doswiadczenie w przeprowadzaniu kursu

zawodowego.

W ceng powinno
by¢ wliczone:

v' ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania zajeé
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekazac
Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v' Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badan lekarskich warunkujacych
przystapieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga. Badania muszg by¢
przeprowadzone przed rozpoczeciem zajeé teoretycznych

v' Zapewnienie $rodkéw ochrony w tym odziezy ochronnej , jezeli zachodzi ryzyko
uszkodzenia ciata , badz ubioru uczestnika.

v’ zapewnienie bazy lokalowe] do przeprowadzenia czeéci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikdw i krzeset, a takze sprzet
i pomoce dydaktyczne umozliwiajagce prawidtowg realizacje szkolenia i
spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno by¢ jasno
oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczeri sanitarnych w budynku , w
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ktérym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC, umywalka wraz z
dostepem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktérym beda odbywaty sie
zajgcia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy szkolenia, plakatu oraz
informacji o wspdffinansowaniu ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektéw w ramach
RPO WL na lata 2014-2020

zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarnych do przeprowadzenia zajec¢
praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczacymi
zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID — 19 , zabezpieczenie
uczestnikéw szkolenia w $rodki ochrony osobistej : maseczki , ptyny do
dezynfekgji, rekawiczki

zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czesci praktycznej
szkolenia

zapewnienie wykifadowcdw zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujgcymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajgcego: jedna
pozycja ksigzkowa odpowiadajaca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik,
dtugopis,

wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoriczeniu  kursu,
zadwiadczenia o ukoriczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt , Przez Aktywnos¢ do Zmiany ”
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020 , Os Priorytetowa 11 Wtaczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne
wiaczenie " . Projekt zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez
Zamawiajgcego.

prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami m.in.
listy obecnosci, dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru materiatéw
szkoleniowych i innych ustalonych dokumentéw - przedstawianej
zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru szkolenia.

niezwtoczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacje programu
zajgg;

podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego uczestnika(
kawa, herbata, cukier, émietanka, zimne napoje w butelkach 0,5I, ciastka po
10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goracy positek kazdego dnia szkolenia
dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj. ziemniaki zamiennie z
ryzem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram) sztuka miesa lub ryba (150
gram-bez sosu, z sosem-170 gram suréwka, napdj);

przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajgcej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikéw zostanie
ztozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego wynikéw w

formie protokotu z egzaminu;

koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie z ,,
Wytycznymi  w  zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow cperacyjnych na lata 2014-2020".
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v’ prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajacemu na
dowolnym nosniku danych. (np CD, DVD ,pamiec USB karta pamieci);
v" pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania sie
szkolenia poza Putawami
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ dofgczenia osoby do innej grupy szkoleniowej o tej
samej tematyce w tym przypadku zajgcia moga odbywac sie, zgodnie z harmonogramem

grupy.

Rozliczenie ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowiazany jest dostarczy¢ Zamawiajagcemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie (tj.
nie pdiniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokdt z wykonania ustugi - protokét stanowi podstawe do stwierdzenia
przez Zamawiajgcego prawidiowosci nalezytego wykonania przedmiotu zamdéwienia, Do
protokotu Wykonawca dotgcza nastepujace dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajgcy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie czasu
na przerwy i egzamin.

b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajgcg wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w oryginale

d) liste potwierdzajgcg korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale

e) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie dziennika zaje¢, zawierajacego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zajec

- tematow zajec

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnosci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale

g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikéw

h) protokdt z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopie zaswiadczeri wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajacych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikdéw — potwierdzone za zg. z oryginatem

j) liste potwierdzajgcg odbidr zaswiadczen w oryginale

k) potwierdzong za zgodnod¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 ” (lub
kserokopie protokotu z przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego.)

|) dowod potwierdzajacy opfate za egzamin zewnetrzny

t) zdjecia z zajec teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na nosniku CD lub
na innym nosniku danych ( nie mniej niz 15zdjeé )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

CZESC Il Prawo jazdy kat. C wraz z egzaminem zewnetrznym

Planowana iloé¢
osob
Liczba grup

1 osoba ( szkolenie moze nie odby¢ sie w przypadku rezygnacji uczestnika )

Czas trwania

Kurs bedzie obejmowac co najmniej 50 godzin w tym 20 godzin dydaktycznych ( teoria ) i
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1 godzina zajed

szkolenia 30 godzin praktycznych. 1 godzina dydaktyczna = 45 minut,
teoretycznych = 60 minut.
Cel szkolenia Teoretyczne i praktyczne nabycie wiedzy i umiejetnosci, uzyskanie pozytywnego wyniku

egzaminu paistwowego zakresie prawa jazdy kat. C.

Termin realizagji

IV-=VII 2022
Ustuga bedzie zrealizowana do dnia 30.07.2022 wraz z egzaminem wewnetrznym i

ustaleniem i opfaceniem egzaminu panstwowego w uprawnionym o$rodku
egzaminacyjnym. Zajecia teoretyczne musza odbywad sie w dni powszednie od
poniedziatku do pigtku a praktyczne mogg odbywac sie we wszystkie dni w tygodniu po
uprzednim ustaleniu z beneficjentem ostatecznym

Miejsce realizacji

Zajecia teoretyczne i praktyczne bedg realizowane na terenie Putaw.

Zajecia teoretyczne — sala szkoleniowa przestronna, odpowiednioc oéwietlona,
klimatyzowana lub minimum wentylowana, dostosowana do prowadzenia zajeé.
Zajecia praktyczne powinny odbywac sie na placu manewrowym oraz W

miescie, w ktorym beneficjent ostateczny bedzie zdawat egzamin paristwowy:.
Wykonawca zobowigzany  jest  zapewni¢  warunki szkolenia
z przepisami BHP w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu. Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw (w
odpowiednim asortymencie i ilosci ) umozliwiajgcy swobodne i efektywne
przeprowadzenie wszystkich elementdw zajed praktycznych.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dotaczenia beneficjenta projektu do grupy
szkoleniowej o tej samej tematyce.

zgodnie

Warunki
organizacji czasu
trwania zajec

Kurs bedzie obejmowac co najmniej 50 godzin , w tym 20 godzin dydaktycznych i
praktyka 30 godzin zegarowych.
Zamawiajacy zastrzega sobie , e liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia nie

przekroczy 8.
W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego prowadzacego
posiadajagcego odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny zakres

Szkolenie musi obejmowa¢ podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i

tematyczny wymiar godzinowy tj.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z
dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie egzaminowania 0séb ubiegajacych sie o uprawnienia
do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnien przez
egzaminatordw oraz wzordw dokumentéw stosowanych w tych sprawach (Dz.U. z 2019
poz.1206 )

Wymagania 1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia.

szczegdtowe w
zakresie kursu

2. Program szkolenia powinien by¢ przedstawiony Zamawiajgcemu na etapie sktadania
oferty

3. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajacy terminy realizagji
szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram przedstawiany jest
Zamawiajgcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed planowang datg
rozpoczecia szkolenia.

4. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych zgodnie z
zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.

5. Wykonawca powinien zrealizowa¢ ustuge wraz z egzaminem wewnetrznym |
teoretycznym i praktycznym ) oraz ustali¢ i optaci¢ egzamin panstwowy w
uprawnionym osrodku egzaminacyjnym do dnia 30.07.2021
6. Zajecia teoretyczne muszg odbywaé sie w dni
do pigtku a praktyczne moga odbywal sie we wszystkie dni
po uprzednim ustaleniu z beneficjentem ostatecznym.

7. Dzienna liczba godzin kursu nie powinna przekroczy¢ 8

robocze od poniedziatku
w  tygodniu
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8. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajgcego oraz
Instytucji Poéredniczacej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie przeprowadzenie
kontroli realizacji szkolenia.

Sposob
sprawdzania
efektdw
szkolenia.

Kurs powinien zakoniczyc sie egzaminem wewnetrznym ( cze$¢ teoretyczna —
przeprowadzona w sali wykfadowej przy uzyciu testu komputerowego i praktyczna —
przeprowadzonej na placu manewrowym i w ruchu drogowym ) oraz egzaminem
zewngtrznym przed paristwowa komisjg egzaminacyjng (WORD ).Uczestnik kursu po
pozytywnie ztozonym egzaminie wewnetrznym otrzyma zaswiadczenie ukoriczenia kursu
uprawniajgce go do ziozenia egzaminu paristwowego w Wojewddzkim Oérodku Ruchu
Drogowego. Wyniki egzaminu wewnetrznego zostang przedstawione Zamawiajgcemu
wraz z pozostatg dokumentacja.

Wymagania kadry

Wyktadowcey powinni posiadac kwalifikacje i uprawnienia do prowadzenia zaje¢
teoretycznych zgodnie z tematyka szkolenia.

W ceng powinno
by¢ wliczone:

v" ubezpieczenie od nastepstw nieszczedliwych wypadkéw na czas trwania zajec
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowe] nalezy przekaza¢
Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v' Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badar lekarskich warunkujgcych
przystgpieniem do kursu ;

v" zapewnienie bazy lokalowe] do przeprowadzenia czesci teoretyczne] i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzeset, a takze sprzet
i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidtowa realizacje szkolenia i
spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno by¢ jasno
oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczeri sanitarnych w budynku , w
ktorym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC, umywalka wraz z
dostgpem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktdrym beda odbywaty sie
zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy szkolenia, plakatu oraz
informacji o wspdffinansowaniu ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektéw w ramach
RPO WL na lata 2014-2020;

v' zapewnienie odpowiednich warunkdw sanitarnych do
przeprowadzenia zaje¢ praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi
przepisami dotyczgcymi zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania

COVID - 19, zabezpieczenie uczestnikéw szkolenia w srodki ochrony osobistej :

maseczki, ptyny do dezynfekeji, rekawiczki ;

v zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czeéci praktycznej
szkolenia tj. plac manewrowy, odpowiednie pojazdy samochodowe.

v’ zapewnienie wyktadowcéw zajeé teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematykg szkolenia;

v' zapewnienie niezbednych materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych
zwigzanych z przeprowadzeniem szkolenia bez dodatkowych optat ( minimum
podrecznik dla kierowcy kat. C i dostep do testéw egzaminacyjnych )

v wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoriczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia zg. Z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dn. 19 marca 2019 w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych ( DZ.U.z 2019r. Poz. 652 ) oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt , Przez Aktywnos$é do Zmiany ”
wspotfinansowany ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020 , O$ Priorytetowa 11 Wigczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne
wigczenie ” .
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v' prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami m.in.
karty kursantdw, listy obecnosci, dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru
materiatéw szkoleniowych i innych ustalonych dokumentdéw — przedstawianej
zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru szkolenia.

v" niezwloczne  poinformowanie  Zamawiajagcego o  przeciwwskazaniach
zdrowotnych uniemozliwiajgcych beneficjentowi ostatecznemu udziat w kursie.
W takim przypadku Zamawiajgcy pokrywa jedynie koszty przeprowadzonych
badan lekarskich;

v' niezwtoczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
uczestnika na zajgcia, przerwaniu zajec lub rezygnacji z uczestnictwa oraz innych
sytuacjach, ktore maja wpfyw na realizacje programu zajec;

v" przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego wynikéw w
formie protokotu z egzaminu;

v zgtoszenie uczestnika kursu na egzamin panstwowy i optacenie egzaminu
panstwowego w zakresie prawa jazdy kat. C w uprawnionym  oérodku
egzaminacyjnym;

v' prowadzenie dokumentacji zdjgciowej ( min. 15 zdje¢ ) i przekazanie jej
zamawiajgcemu na dowolnym no$niku danych. (np CD, DVD ,pamie¢ USB karta

pamieci);

Rozliczenie ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu we wskazanym w ogfoszeniu terminie (tj.
nie pozniej niz do: 30.07.2022 r.)

1) podpisany protokdt z wykonania ustugi - protokdt stanowi podstawe do stwierdzenia
przez Zamawiajgcego prawidtowosci nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia, Do
protokotu Wykonawca dotacza nastepujgce dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajgcy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie
egzaminu

b) potwierdzong za zgodnosc¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajaca wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w oryginale

d) potwierdzong za zgodnosc¢ z oryginatem kopie dziennika zajeé z czesci teoretycznej i
kart z przeprowadzonych zajec z czedci praktycznej

e) listg obecnodci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale

f) protokdt z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

g) kserokopie zaswiadczeri wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajacych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikdw — potwierdzone za zg. z oryginatem

h) liste potwierdzajaca odhidr zaswiadczen w oryginale

i) dowdd potwierdzajgcy optate za egzamin zewnetrzny z ustalong datg egzaminu

j) zdjgcia z zaje¢ teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na nosniku CD lub
na innym noéniku danych ( nie mniej niz 15zdje¢ )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

CZESC IV - Opiekun osdb starszych i niepetnosprawnych

wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Planowana ilos¢ ] 1 osoba ( szkolenie moze nie odby¢ sie w przypadku rezygnacji uczestnika )
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Liczba grup
Czas trwania Wymiar godzin uprawniajacy do przystapienia do egzaminu pozwalajgcego na uzyskanie
szkolenia certyfikatu zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w
realizacji programéw operacyjnych na lata 2014 -2020”
Proponowany wymiar godzin: 70
Cel szkolenia Przygotowanie uczestnika do pracy w zawodzie opiekun o0séb starszych
niepefnosprawnych oraz przygotowanie teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu
zewnegtrznego i uzyskanie certyfikatu/ dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
kwalifikacji
Termin realizacji | IV —VII 2022 przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym
Miejsce realizacji | Zajgcia na terenie Putaw lub w Lublinie { z uwagi na fatwos$¢ komunikacji ) — sala

szkoleniowa, przestronna, odpowiednio oéwietlona, klimatyzowana lub minimum
wentylowana, dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewnic¢ sprzet oraz pakiet materiatdw i narzedzi (w odpowiednim
asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i efektywne przeprowadzenie wszystkich
elementow zajec praktycznych.

Warunki
organizacji czasu
trwania zajec

Kurs bedzie obejmowat liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do przystapienia do
egzaminu zewngtrznego pozwalajgcego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z ,, Wytycznymi
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014 -2020"

Zamawiajgcy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia nie
przekroczy 8.

W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego prowadzacego
posiadajgcego odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny zakres
tematyczny

Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i
wymiar godzinowy tj.

e Charakterystyka zawodu opiekuna. Rola i zadania opiekuna. Przepisy BHP,
prawne i pozaprawne aspekty opieki nad osobami starszymi i
niepetnosprawnymi. Organizowanie i planowanie pracy na wtasnym stanowisku
pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeristwa i higieny pracy,
ergonomii.

e Rozwoj cztowieka w poszczegdinych fazach rozwoju

e Fizjologiczne i psychologiczne aspekty starzenia sie

e Osoba zalezna- ogdlne zasady opieki w tym aspekty prawne. Organizacja czasu
wolnego osob dorostych bedacych pod opieka . Formy terapii zajeciowe;j.

e Zasady prawidtowego zywienia ludzi starszych, chorych

i niepefnosprawnych. Techniki karmienia oséb zaleznych

e Wybrane zagadnienia farmakoterapii

e Problemy opieki chorych i niepetnosprawnych

e Choroby wieku starszego, obserwacja chorego, pomiar i analiza parametréw.
Realizowanie zadan zleconych przez lekarza.

e Pomoc przy usprawnianiu chorego i niepetnosprawnego

o Profilaktyka odlezyn oraz skutkdw dtugotrwatego unieruchomienia

e Pielegnacja chorych w podesztym wieku

e Plerwsza pomoc w geriatrii

e Postawa wobec uczuc i sposobu zachowania pielegnowanej osoby. Budowanie
relacji z podopiecznym i jego rodzing ,Opieka nad umierajagcym. Wsparcie w
terminalnej fazie choroby.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i efektywne
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przeprowadzenie wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.
W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego (posiadajacych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania
szczegotowe w
zakresie kursu

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
uwzgledniac standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie szczegdtowych warunkdw
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz.
667), i zawierac powinien nastepujace elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposob organizacji szkolenia,

¢} wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czeéci praktycznej, f) opis tresci
— kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegélnych zajeé edukacyjnych,

g) przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyzszych wytycznych, ktéry
obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogtoszeniu i przedstawia go na
etapie sktadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajacy terminy realizacji
szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram przedstawiany jest
Zamawiajgcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed planowang data
rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie szkolenia
umiejetnosci, wiedzy i kompetencji spotecznych w postaci sprawdzenia postepdw, w
odniesieniu do efektéw ksztatcenia zawartych w programie szkolenia.

6. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych zgodnie z
zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.

7.Sposdb prowadzenia kursu powinien byé zréinicowany i uwzgledniaé poziom
uczestnikow szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowa¢ ustuge tj. przeprowadzi¢ szkolenie i proces
certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedtozyé fakture /
rachunek za zrealizowang ustuge wraz z wymagang dokumentacja) nie péZniej niz do:
15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywa¢ sie w dni robocze od poniedziatku do piagtku, z wytaczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach migdzy 8.00 a 15.30 - przy czym dokfadny
harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajacego ( uwzgledniajac dziatania
aktywizacji spotecznej)

a) Szkolenie powinno spetniad nastepujace wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajgca na jednego
uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zajed szkoleniowych wynosi 45
min. regularne 15-minutowe przerwy

b) Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowg (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajacym,

c) Dopuszcza sie odstgpstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami, (po
uzgodnieniu z Zamawiajgcym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke ksztatcenia
realizacja szkolenia w ww. ksztafcie nie jest mozliwa lub realizacja szkolenia w innej
formie przyniesie wiecej korzysci grupie docelowej.

10. W przypadku koniecznoéci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca przedktada
zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptacji Zamawiajgcego.
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11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sie czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajgcego oraz
Instytucji Posredniczgcej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie przeprowadzenie
kontroli realizacji szkolenia.

Sposéb
sprawdzania
efektow
szkolenia.

1.Kurs powinien zakoriczy¢ sie egzaminem wewngtrznym z czesci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikéw w formie protokotu z egzaminu. Na
zakoriczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zadwiadczenie o ukodczeniu kursu
wydanego na podstawie § 22 ust.3 14 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z
dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
{Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaswiadczenie o ukonczeniu kursu zawiera:

- imie i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktora nie posiada numeru PESEL —
numer dokumentu potwierdzajgcego jej tozsamos(;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placowki ksztatcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia
zawodowego prowadzgcych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w ewidengji
zaswiadczen prowadzonej przez placéwke ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego.

2.Po zakoriczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystapienie do
egzaminu zewnetrznego, prowadzgcego do uzyskania dokumentu potwierdzajgcego
nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z aktualng Listq sprawdzajgcq do weryfikacji
czy dany certyfikat/dokument mozna uzna¢ za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaznikow monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji oraz Wytycznymi w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014-
2020.( Zatgcznik 1)

4. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajacego
kwalifikacje uzyskane w ramach kursu.

5. Na etapie sktadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje uprawnione
zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programéw
operacyjnych na lata 2014~ 2020 do przeprowadzenia zewnetrznego egzaminu
potwierdzajacego efekty ksztatcenia / uczenia sie dla danego szkolenia zawodowego i
wydania dokumentu poswiadczajacego uzyskanie kwalifikacji.

6.Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu walidacji
i certyfikacji.

7. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uzywane w danym sektorze lub branzy i powinny zawierac informacje
nt. uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu Wytycznych w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014-
2020.

Wymagania kadry

Wyktadowcy zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematykg szkolenia i posiadajacy doswiadczenie w przeprowadzaniu kursu
zawodowego

W cene powinno
by¢ wliczone:

v' ubezpieczenie od nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw na czas trwania zaje¢
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekazaé
Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru usfugi.

v' Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badan lekarskich warunkujgcych
przystgpieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga. Badania muszg by¢
przeprowadzone przed rozpoczeciem zajec teoretycznych
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Zapewnienie srodkéw ochrony w tym odziezy ochronnej, jezeli zachodzi ryzyko
uszkodzenia ciata, badz ubioru uczestnika.

zapewnienie bazy lokalowe] do przeprowadzenia czesci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikdéw i krzeset, a takze sprzet
i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowa realizacje szkolenia i
spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno by¢ jasno
odwietlone, zapewniony dostep do pomieszczen sanitarnych w budynku , w
ktorym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC, umywalka wraz z
dostepem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktérym bedg odbywaty sie
zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy szkolenia, plakatu oraz
informacji o wspotfinansowaniu  ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektéw w ramach
RPO WL na lata 2014-2020

zapewnienie odpowiednich warunkoéw sanitarnych do przeprowadzenia zajec
praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczacymi
zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID — 19 , zabezpieczenie
uczestnikéw szkolenia w Srodki ochrony osobistej : maseczki , ptyny do
dezynfekcji, rekawiczki

zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czesci praktycznej
szkolenia

zapewnienie wyktadowcdw zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka szkolenia;

materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujacymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajgcego: jedna
pozycja ksigzkowa odpowiadajgca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik,
dtugopis,

wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukofczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt , Przez Aktywnos$¢ do Zmiany ”
wspdtfinansowany ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020 , O$ Priorytetowa 11 Wigczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne
wigczenie " Projekt zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez

Zamawiajgcego.

prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami m.in.
listy obecnosci, dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru materiatéw
szkoleniowych i innych ustalonych dokumentéw - przedstawianej
zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru szkolenia.

niezwloczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na =zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacgji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje programu
zajec;

podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego uczestnika(
kawa, herbata, cukier, Smietanka, zimne napoje w butelkach 0,5l, ciastka po
10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goracy positek kazdego dnia szkolenia
dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj. ziemniaki zamiennie z
ryzem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram) sztuka miesa lub ryba (150
gram-bez sosu, z sosem-170 gram suréwka, napdj);
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v" przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajgcej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikéw zostanie
ztozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v' przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego wynikéw w
formie protokotu z egzaminu

v’ koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie z ,,
Wytycznymi  w  zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020 ",

v’ prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajgcemu na
dowolnym nosniku danych. (np CD, DVD ,pamie¢ USB karta pamieci);

v" pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania sie
szkolenia poza Putawami

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dotgczenia osoby do innej grupy szkoleniowej o tej
samej tematyce w tym przypadku zajecia mogg odbywac sie, zgodnie z harmonogramem

grupy.

Rozliczenie ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie (tj.
nie pézniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokdt z wykonania ustugi - protokét stanowi podstawe do stwierdzenia
przez Zamawiajgcego prawidfowosci nalezytego wykonania przedmiotu zaméwienia, Do
protokofu Wykonawca dotacza nastepujgce dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajgcy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie czasu
na przerwy i egzamin.

b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) listg potwierdzajgca wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w oryginale

d) liste potwierdzajgca korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale

e) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie dziennika zajeé, zawierajacego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zajec

- tematow zajec

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnoéci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale

g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikéw

h) protokét z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopig zaswiadczert wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajacych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikéw — potwierdzone za zg. z oryginatem

j) liste potwierdzajaca odbidr zaswiadczeri w oryginale

k) potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020” (lub
kserokopig protokotu z przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego.)

) dowdd potwierdzajgcy optate za egzamin zewnetrzny

1) zdjecia z zajec teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na noéniku CD lub
na innym nosniku danych { nie mnigj niz 15zdje¢ )
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l 2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

CZESC V Pracownik administracyjno — biurowy z obstugg komputera

wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Planowana ilo$é
0sob

1 osoba (szkolenie moze nie odby¢ sie w przypadku rezygnacji uczestnika )

Liczba grup
Czas trwania Wymiar godzin uprawniajgcy do przystgpienia do egzaminu pozwalajgcego na uzyskanie
szkolenia certyfikatu zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w
realizacji programdw operacyjnych na lata 2014 -2020”
Proponowany wymiar godzin 80
Cel szkolenia Przygotowanie uczestnika do pracy w zawodzie pracownik administracyjno - biurowy

oraz przygotowanie teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu zewnetrznego i
uzyskanie certyfikatu/ dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji

Termin realizacji | IV — VIl 2022 przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony 7
Zamawiajacym
Miejsce realizacji | Zajecia na terenie Pufaw lub w Lublinie ( z uwagi na fatwoéé komunikagji ) — sala

szkoleniowa, przestronna, odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum
wentylowana, dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w
odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i efektywne
przeprowadzenie wszystkich elementdw zajec praktycznych.

Warunki
organizacji czasu
trwania zajec

Kurs bedzie obejmowac liczbe godzin szkoleniowych uprawniajgcych do przystapienia
do egzaminu zewnetrznego pozwalajgcego na uzyskanie certyfikatu zgodnie z,
Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji programow
operacyjnych na lata 2014 -2020”

Zamawiajacy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia nie
przekroczy 8.

W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewnié¢ co najmniej jednego prowadzacego
posiadajacego odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny zakres
tematyczny

Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajagcego minimum programowe i
wymiar godzinowy tj.

e Organizacja pracy biurowej ( podstawy dziatania biura; wyposazenie i urzadzenia
techniki biurowej; zadania sekretariatu; organizacja obiegu dokumentdw;
przyjmowanie korespondencji; ewidencjonowanie, archiwizacja dokumentdw;
korespondencja biurowa; dokumentacja handlowa, faktury VAT, rachunki;
klasyfikacja dokumentéw i systemy przechowywania akt; techniki sporzadzania
roznych dokumentdw biurowych; rozliczanie podrézy stuzbowej )

e Elementy prawa administracyjnego (administracja publiczna; prawo
administracyjne — podstawowe pojecia, zrodta prawa administracyjnego, akt
administracyjny; postepowanie administracyjne; sadowa kontrola decyzji i
postanowien )

e Ochrona danych osobowych ( przeglad wymagarn prawnych, sposoby
bezpiecznego gromadzenia dokumentacji oraz innych nosdnikéw informacji,

sposoby bezpiecznego niszczenia dokumentdéw oraz innych nosnikéw informacji

)

e Zasady efektywnej komunikacji i kultura zawodu ( komunikowanie jako
podstawowy sktadnik interakcji pomiedzy ludZmi; umiejetnoéci w zakresie
komunikacji; sprawna komunikacja z klientem; sprawna komunikacja ze
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wspotpracownikami i szefem; bariery komunikacyjne i sposoby ich likwidowania,
savoir — vivre w ustugach firmy; rozmowy telefoniczne w biurze,

przyjmowanie interesantéw).

° Obstuga urzadzeri biurowych i komputera ( obstuga faksu, kserokopiarki,
drukarki, skanera, bindownicy; podstawy obstugi komputera; przetwarzanie
tekstéw — MS Word; arkusze kalkulacyjne, bazy danych na przyktadzie MS
Access; obstuga poczty elektronicznej; internet)

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i efektywne
przeprowadzenie wszystkich elementéw zajeé praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajgcych odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania
szczegotowe w
zakresie kursu

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
uwzgledniac standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie szczegdtowych warunkdw
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz.
667), i zawierac¢ powinien nastepujgce elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposéb organizacji szkolenia,

c) wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujgte w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej, f) opis treéci
— kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zajeé edukacyjnych,

g) przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyzszych wytycznych, ktéry
obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogtoszeniu i przedstawia go na
etapie sktadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajacy terminy realizacji
szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram przedstawiany jest
Zamawiajgcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed planowana datg
rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie szkolenia
umiejgtnosci, wiedzy i kompetencji spotecznych w postaci sprawdzenia postepdw, w
odniesieniu do efektdw ksztatcenia zawartych w programie szkolenia.

6. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych zgodnie z
zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamowienia.

7.5posob  prowadzenia kursu powinien by¢ zréinicowany i uwzglednia¢ poziom
uczestnikow szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowaé ustuge tj. przeprowadzi¢ szkolenie i proces
certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedtozyé fakture /
rachunek za zrealizowang ustuge wraz z wymagang dokumentacjg) nie pdzniej niz do:
15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem
dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00 a 15.30 - przy czym doktadny
harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajacego ( uwzgledniajac dziatania
aktywizacji spotecznej )
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a) Szkolenie powinno spetniaé nastepujace wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajaca na jednego
uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zajeé szkoleniowych wynosi 45
min. regularne 15-minutowe przerwy

b} Wykonawca zapewni 1 przerwg obiadowa (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajgcym,

c) Dopuszcza sig odstgpstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami, (po
uzgodnieniu z Zamawiajagcym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke ksztafcenia
realizacja szkolenia w ww. ksztatcie nie jest mozliwa lub realizacja szkolenia w innej
formie przyniesie wiece] korzysci grupie docelowe;.

10. W przypadku koniecznoéci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca przedktada
zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptacji Zamawiajgcego.

11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sig czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umoiliwi przedstawicielowi Zamawiajacego oraz
Instytucji Posredniczacej -Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie przeprowadzenie
kontroli realizacji szkolenia.

Sposéb
sprawdzania
efektow
szkolenia.

1.Kurs powinien zakonczyc sie egzaminem wewnetrznym z czesci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikdw w formie protokotu z egzaminu. Na
zakonczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
wydanego na podstawie § 22 ust.3 14 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
(Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaswiadczenie o ukoiiczeniu kursu zawiera:

- imig i nazwisko uczestnika kursu oraz date | miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru PESEL —~
numer dokumentu potwierdzajgcego jej tozsamosé;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placéwki ksztafcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia
zawodowego prowadzacych kurs;

- datg wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w ewidencji
zaswiadczen prowadzonej przez placdwke ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego.

2.Po zakoriczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystapienie do
egzaminu zewngtrznego, prowadzgcego do uzyskania dokumentu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z aktualng Listg sprowdzajgcq do weryfikacji
czy dany certyfikat/dokument mozna uznac za kwalifikacje na potrzeby mierzenia
wskaZnikow monitorowania EFS dot. uzyskiwania kwalifikacji oraz Wytycznymi w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014-
2020.( Zatgcznik 1)

4. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajacego
kwalifikacje uzyskane w ramach kursu.

5. Na etapie sktadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje uprawnione
zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programoéw
operacyjnych na lata 2014- 2020 do przeprowadzenia zewnetrznego egzaminu
potwierdzajgcego efekty ksztatcenia / uczenia sig dla danego szkolenia zawodowego i
wydania dokumentu poswiadczajgcego uzyskanie kwalifikacji.

6.Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu walidagji

i certyfikacji.
7. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uzywane w danym sektorze lub branzy i powinny

zawierac informacje nt. uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programdw operacyjnych na
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lata 2014- 2020.

Wymagania kadry | Wyktadowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach

zgodnych z tematyka szkolenia i posiadajgcy doswiadczenie w przeprowadzaniu kursu
zawodowego

W cene powinno v
by¢ wliczone:

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania zaje¢
praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy przekazac
Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badari lekarskich warunkujacych
przystapieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga. Badania musza by¢
przeprowadzone przed rozpoczeciem zajec teoretycznych

Zapewnienie srodkéw ochrony w tym odziezy ochronnej, jezeli zachodzi ryzyko
uszkodzenia ciata , bgd? ubioru uczestnika.

zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czesci teoretyczne] i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzeset, a takze sprzet
i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidtowsg realizacje szkolenia i
spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno by¢ jasno
oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczen sanitarnych w budynku , w
ktorym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC, umywalka wraz z
dostgpem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktdrym beda odbywaty sie
zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie: nazwy szkolenia, plakatu oraz
informacji o wspdffinansowaniu ze $rodkéw Europejskiego  Funduszu
Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektdw w ramach
RPO WL na lata 2014-2020

zapewnienie odpowiednich warunkdw sanitarnych do przeprowadzenia zaje¢
praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami dotyczgcymi
zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID - 19 , zabezpieczenie
uczestnikéw szkolenia w $rodki ochrony osobistej : maseczki , ptyny do
dezynfekcji, rekawiczki

zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czesci praktycznej
szkolenia

zapewnienie wykfadowcow zajec¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich
kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematykg szkolenia;

materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujgcymi logotypami
dla kazdego uczestnika i jednym egzemplarzem dla Zamawiajacego: jedna
pozycja ksigzkowa odpowiadajagca tematyce zaje¢ oraz skrypt, notatnik,
dfugopis,

wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukonczeniu kursuy,
zaswiadczenia o ukorczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i Unii
Europejskiej oraz sformufowaniem ,Projekt , Przez Aktywno$¢ do Zmiany ”
wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 —
2020 , Os Priorytetowa 11 Wtaczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne
wiaczenie * . Projekt zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez
Zamawiajgcego.

prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami m.in.
listy obecnosci, dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru materiatéw
szkoleniowych i innych ustalonych dokumentéw — przedstawianej

zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru szkolenia.
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v" niezwtoczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajgcia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacje programu
zajed;

v" podczas zajgé teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego uczestnika(
kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach 0,5I, ciastka po
10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goracy positek kazdego dnia szkolenia
dla kazdego uczestnika {co najmniej drugie danie tj. ziemniaki zamiennie z
ryzem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram) sztuka miesa lub ryba (150
gram-bez sosu, z sosem-170 gram suréwka, napdj);

v' przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajgcej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikdw zostanie
ztozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v' przeprowadzenie egzaminu wewngtrznego oraz przedstawienie jego wynikéw w
formie protokotu z egzaminu

v" koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie z ,,
Wytycznymi  w  zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdéw operacyjnych na lata 2014-2020”.

v’ prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajacemu na
dowolnym noéniku danych. (np CD, DVD ,pamigé USB karta pamieci);

v" pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania sie
szkolenia poza Putawami

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ dotaczenia osoby do innej grupy szkoleniowe] o tej
samej tematyce w tym przypadku zajecia mogg odbywac sie, zgodnie z harmonogramem

grupy.

Rozliczenie ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie (tj.
nie pdZniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokdt stanowi podstawe do stwierdzenia
przez Zamawiajgcego prawidtowosci nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia, Do
protokotu Wykonawca dotgcza nastepujgce dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajacy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie czasu
na przerwy i egzamin.

b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajaca wydanie uczestnikowi materiatdw dydaktycznych - w oryginale

d) liste potwierdzajgcg korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale

e) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginafem kopie dziennika zaje¢, zawierajacego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zaje¢

- tematow zajed

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnosci na zajgciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale

g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikéw

h) protokédt z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopie zaswiadczert wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
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ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajacych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikéw — potwierdzone za zg. z oryginatem

i) liste potwierdzajacg odbidr zaswiadczer w oryginale

k) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na lata 2014-2020 “ (lub
kserokopie protokofu z przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego.)

) dowdd potwierdzajacy optate za egzamin zewnetrzny

1) zdjecia z zajec¢ teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na noéniku CD lub
na innym nosniku danych { nie mniej niz 15zdjec )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

CZESCVI Kwalifikowalny pracownik ochrony

Planowana ilos¢
0sdéb

1 osoba ( szkolenie moze nie odby¢ sie w przypadku rezygnacji uczestnika )

Liczba grup

Czas trwania Wymiar godzin uprawniajacy do przystapienia do egzaminu pozwalajacego na

szkolenia uzyskanie certyfikatu zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego w realizacji programdw operacyjnych na lata 2014 -2020”
Proponowany wymiar godzin: 245

Cel szkolenia Przygotowanie uczestnika do pracy w zawodzie pracownik ochrony oraz

przygotowanie teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu zewnetrznego
i uzyskanie certyfikatu/ dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji

Termin realizacji

IV — VI 2022 przy czym dokfadny harmonogram zostanie ustalony
z Zamawiajgcym

Miejsce realizacji

Zajecia na terenie Pufaw lub w Lublinie ( z uwagi na fatwo$é komunikacji ) — sala
szkoleniowa, przestronna, odpowiednio oswietlona, klimatyzowana lub minimum
wentylowana, dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatdw i narzedzi (w odpowiednim
asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementdw zajed praktycznych.

Warunki
organizacji czasu
trwania zajec

Kurs bedzie obejmowac liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do
przystgpienia do egzaminu zewnetrznego pozwalajacego na uzyskanie certyfikatu
zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w
realizacji programow operacyjnych na lata 2014 -2020”

Zamawiajacy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego
dnia nie przekroczy 8.

W  trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego posiadajagcego odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny zakres
tematyczny

Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajgcego minimum programowe
i wymiar godzinowy tj.
e Zagadnienia dotyczace ochrony oséb i mienia
e Wybrane zagadnienia prawa karnego, prawa wykroczen i prawa karnego
Procesowego
Wybrane zagadnienia z prawa cywilnego i prawa pracy
Wybrane zagadnienia z psychologii
Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej
Taktyka wykonywania zadari ochrony osdb

e o o o
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e Taktyka wykonywania zadan ochrony mienia
e Konwojowanie wartosci pienieznych oraz innych materiatow
wartosciowych i niebezpiecznych

Wykonawca  zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia  zgodne
z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu Wykonawca powinien zapewnic sprzet oraz pakiet materiatéw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementdw zajec praktycznych.
W trakcie zajec praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajgcych odpowiednia wiedze umiejetnoéci i kwalifikacje)

Wymagania
szczegotowe w
zakresie kursu

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
uwzgledniac standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 667), i zawiera¢ powinien nastepujgce
elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposob organizacji szkolenia,

c) wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektdw uczenia sie z uwzglednieniem
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej, f) opis
tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
g) przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyzszych wytycznych,
ktéry obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogloszeniu i
przedstawia go na etapie sktadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajacy terminy
realizacji szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram
przedstawiany jest Zamawiajgcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed
planowang datg rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie
szkolenia umiejetnodci, wiedzy i kompetencji spofecznych w postaci sprawdzenia
postepow, w odniesieniu do efektdw ksztatcenia zawartych w programie
szkolenia.

6. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych
zgodnie z zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.
7.5poséb prowadzenia kursu powinien by¢ zréznicowany i uwzglednia¢ poziom
uczestnikow szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowa¢ ustuge tj. przeprowadzi¢ szkolenie i proces
certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego
uzyskanie kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym
przedtozy¢ fakture / rachunek za zrealizowana ustuge wraz z wymagana
dokumentacja) nie pdzniej niz do: 15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywaé sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, z
wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00 a 15.30 -
przy czym dokfadny harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajgcego
( uwzgledniajac dziatania aktywizacji spotecznej )

a) Szkolenie powinno spetniad nastepujgce wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajaca na
jednego uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zajed
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szkoleniowych wynosi 45 min. regularne 15-minutowe przerwy

b) Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowg (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajacym,

c) Dopuszcza sig odstepstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami,
(po uzgodnieniu z Zamawiajgcym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke
ksztatcenia realizacja szkolenia w ww. ksztatcie nie jest mozliwa lub realizacja
szkolenia w innej formie przyniesie wigcej korzysci grupie docelowe;j.

10. W przypadku koniecznosci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca
przedkfada zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptagji
Zamawiajacego.

11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sig czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajacego oraz
Instytucji  Podredniczacej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w  Lublinie
przeprowadzenie kontroli realizacji szkolenia.

Sposéb
sprawdzania
efektow
szkolenia.

1.Kurs powinien zakoriczy¢ sie egzaminem wewnetrznym z czesci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikéw w formie protokotu z egzaminu.
Na zakoriczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zadwiadczenie o ukoriczeniu
kursu wydanego na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaéwiadczenie o ukofczeniu
kursu zawiera:

- imie i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru
PESEL — numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamosé;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placdwki ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego prowadzacych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zadwiadczenia zgodny z numerem w
ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez placéwke ksztatcenia ustawicznego lub
centrum ksztatcenia zawodowego.

2.Po zakoriczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystapienie do
egzaminu zewnetrznego, prowadzacego do uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z aktualng Listg
sprawdzajgcq do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznad za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EFS dot.
uzyskiwania kwalifikacji oraz Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014- 2020.( Zatgcznik 1)

4. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajacego
kwalifikacje uzyskane w ramach kursu.

5. Na etapie sktadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje
uprawnione zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego programow operacyjnych na lata 2014- 2020 do przeprowadzenia
zewngtrznego egzaminu potwierdzajgcego efekty ksztatcenia / uczenia sie dla
danego szkolenia zawodowego i wydania dokumentu poswiadczajacego uzyskanie
kwalifikacji.

6.Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu
walidacji i certyfikacji.

7. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny byé
rozpoznawalne i uzywane w danym sektorze lub branzy i powinny zawiera¢
informacje nt. uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow
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operacyjnych na lata 2014- 2020.

Wymagania kadry

Wyktadowcy zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia i posiadajacy doswiadczenie w przeprowadzaniu
kursu zawodowego

W cene powinno
by¢ wliczone:

v" ubezpieczenie od nastepstw nieszczedliwych wypadkéw na czas trwania
zajeC praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy
przekaza¢ Zamawiajagcemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v’ Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badarh lekarskich
warunkujacych przystapieniem do kursu jesli specyfika kursu tego
wymaga. Badania muszg by¢ przeprowadzone przed rozpoczeciem zajeé
teoretycznych

v" Zapewnienie $rodkéw ochrony w tym odziezy ochronnej , jezeli zachodzi
ryzyko uszkodzenia ciata , badz ubioru uczestnika.

v" zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czeici teoretycznej |
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzeset, a takze
sprzgt i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje
szkolenia i spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie
powinno by¢ jasno oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczer
sanitarnych w budynku , w ktérym odbywajg sie zajecia w ramach
szkolenia ( tj WC, umywalka wraz z dostepem do cieptej wody ).
Pomieszczenie, w ktérym bedg odbywaty sie zajecia, musi by¢ oznaczone
poprzez wywieszenie: nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji o
wspotfinansowaniu ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi oznaczenia projektéw w ramach RPO
WL na lata 2014-2020

v" zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarnych do przeprowadzenia
zajeC praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami
dotyczacymi zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID — 19 ,
zabezpieczenie uczestnikow szkolenia w Srodki ochrony osobistej :
maseczki , plyny do dezynfekcji, rekawiczki

v' zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czesci
praktycznej szkolenia

v" zapewnienie wyktadowcéw zaje¢ teoretycznych i praktycznych o
odpowiednich kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka

szkolenia;
v' materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujgcymi
logotypami dla kazdego uczestnika i  jednym egzemplarzem dla

Zamawiajgcego: jedna pozycja ksigzkowa odpowiadajaca tematyce zajed
oraz skrypt, notatnik, dtugopis,

v wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoriczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i
Unii Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt , Przez Aktywno$é do
Zmiany " wspdffinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 , O$ Priorytetowa 11
Wigczenie spofeczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wigczenie ” .  Projekt
zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez Zamawiajacego.

v' prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczone] logotypami
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m.in. listy obecnosci, dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru

materiatéw szkoleniowych i innych ustalonych dokumentéw -
przedstawianej zamawiajagcemu przy przekazaniu protokotu odbioru
szkolenia.

¥' niezwtoczne informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zajeé¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére majag wptyw na realizacje
programu zajec;

v’ podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach
0,5l, ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden gorgcy positek
kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie
tj. ziemniaki zamiennie z ryzem, makaronem lub kasza (kazde po 200
gram) sztuka miesa lub ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram
suréwka, napoj);

v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia.
na podstawie ankiety oceniajgcej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikdw
zostanie ztozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v’ przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego
wynikdw w formie protokotu z egzaminu;

v" koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie
z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020".

v’ prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajacemu

na dowolnym nosniku danych. (np CD, DVD ,pamiec¢ USB karta pamieci);
v" pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania
sie szkolenia poza Putawami
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ dotgczenia osoby do innej grupy szkoleniowej
0 tej samej tematyce w tym przypadku zajecia moga odbywac sie, zgodnie z
harmonogramem grupy.

Rozliczenie ustug | W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zaméwienia Wykonawca
zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu we wskazanym w ogtoszeniu
terminie (tj. nie pdiniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokét stanowi podstawe do
stwierdzenia przez Zamawiajgcego prawidtowosci nalezytego wykonania
przedmiotu zamodwienia, Do protokotu Wykonawca dotgcza nastepujace
dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajacy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie
€zasu na przerwy i egzamin.

b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajagca wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w
oryginale

d) liste potwierdzajgcg korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale

e) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie dziennika zajeé, zawierajacego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zajeé
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- tematdw zajel

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnodci na zajgciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale

g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikéw

h) protokdét z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopie zaswiadczen wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652).
potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia przez uczestnikéw — potwierdzone za zg. z
oryginatem

j) liste potwierdzajaca odbidr zaswiadczen w oryginale

k) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zgodnie z , Wytycznymi w zakresie
monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na lata
2014-2020 ” (lub kserokopie protokotu z przeprowadzenia egzaminu
zewnetrznego.)

[) dowdd potwierdzajacy optate za egzamin zewnetrzny

t) zdjecia z zaje¢ teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na noéniku
CD lub na innym nosniku danych ( nie mniej niz 15zdjeé )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

CZESC VII Kosmetyczka z elementami wizazu i stylizacji paznokci
wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewngtrznego potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Planowana ilos¢ | 1 osoba ( szkolenie moze nie odby¢ sie w przypadku rezygnacji uczestnika )
0s6b

Liczba grup
Czas trwania Wymiar godzin uprawniajgcy do przystapienia do egzaminu pozwalajacego na
szkolenia uzyskanie certyfikatu zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu

rzeczowego w realizacji programow operacyjnych na lata 2014 -2020”
Proponowany wymiar godzin: 140

Cel szkolenia Nabycie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych do wykonywania zawodu
kosmetyczki przygotowanie do zdania egzaminu zewnetrznego i uzyskanie
certyfikatu/ dokumentu potwierdzajacego uzyskanie kwalifikacji

Termin IV —=VII 2022 przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym
realizacji

Miejsce Zajecia na terenie Pufaw lub w Lublinie ( z uwagi na tatwos$¢ komunikacji ) — sala
realizacji szkoleniowa, przestronna, odpowiednio oéwietlona, klimatyzowana lub minimum

wentylowana, dostosowana do prowadzenia zajeé. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w odpowiednim
asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementdw zaje¢ praktycznych.

Warunki Kurs bedzie obejmowac liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do
organizacji przystgpienia do egzaminu zewnetrznego pozwalajgcego na uzyskanie certyfikatu
czasu trwania zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji
zajec programow operacyjnych na lata 2014 -2020”

Zamawiajacy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia
nie przekroczy 8.

W trakcie zajel Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego posiadajgcego odpowiednig  wiedze  umiejetnodci
i kwalifikacje.
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Minimalny
zakres
tematyczny

Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i
wymiar godzinowy tj.

e Anatomia i fizjologia cztowieka

e dermatologia

e higiena

e kosmetologia

o techniki przeprowadzania zabiegdéw pielegnacyjnych
e makijaze na rdzne okazje

e pielegnacja dtoni i paznokei

e metody przedtuzania paznokci

e masaz dtoni

e zdobnictwo paznokci

e zajecia praktyczne z wykorzystaniem profesjonalnego sprzetu,

Wykonawca zobowigzany jest zapewnic warunki szkolenia zgodne
z przePisami bezpieczerstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.

W ramach kursu Wykonawca powinien zapewnié sprzet oraz pakiet materiatéw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementdw zajeé praktycznych.

W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewnié¢ co najmniej jednego
prowadzgcego (posiadajgcych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania
szczegbtowe w
zakresie kursu

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
uwzgledniad standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 667), i zawiera¢ powinien nastepujgce elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposob organizacji szkolenia,

c) wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okreédlajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem, w miarg potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej, f) opis
tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych,
g) przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyiszych wytycznych,
ktory obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogtoszeniu i przedstawia
go na etapie skfadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajgcy terminy
realizacji szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram
przedstawiany jest Zamawiajagcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed
planowang data rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie
szkolenia umiejetnodci, wiedzy i kompetencji spotecznych w postaci sprawdzenia
postepdw, w odniesieniu do efektdw ksztatcenia zawartych w programie szkolenia.
6. Kurs odbywac sige bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych
zgodnie z zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamodwienia.
7.Sposob prowadzenia kursu powinien by¢ zréinicowany i uwzglednia¢ poziom
uczestnikdw szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowac ustuge tj. przeprowadzi¢ szkolenie i proces
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certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedtozy¢ fakture /
rachunek za zrealizowang ustuge wraz z wymagana dokumentacja) nie pdzniej niz
do: 15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywaé sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, z
wyfgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00 a 15.30 -
przy czym doktadny harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajacego (
uwzgledniajgc dziatania aktywizacji spotecznej )

a) Szkolenie powinno spetniaé nastepujace wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajaca na
jednego uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zajeé szkoleniowych
wynosi 45 min. regularne 15-minutowe przerwy

b) Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowa (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajgcym,

c) Dopuszcza sie odstepstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami,
(po uzgodnieniu z Zamawiajagcym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke
ksztatcenia realizacja szkolenia w ww. ksztatcie nie jest mozliwa lub realizacja
szkolenia w innej formie przyniesie wiece] korzysci grupie docelowe;j.

10. W przypadku koniecznosci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca
przedktada zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptacji
Zamawiajgcego.

11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sig czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umoiliwi przedstawicielowi Zamawiajacego oraz
Instytucji  Posredniczgcej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w  Lublinie
przeprowadzenie kontroli realizacji szkolenia.

Sposéb
sprawdzania
efektéw
szkolenia.

1.Kurs powinien zakoriczy¢ sie egzaminem wewngtrznym z cze$ci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikow w formie protokotu z egzaminu.
Na zakoriczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
wydanego na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). Zadwiadczenie o ukoAczeniu kursu zawiera:
- imie i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru
PESEL — numer dokumentu potwierdzajgcego jej tozsamosé;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placowki ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego prowadzgcych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w
ewidencji zaswiadczer prowadzonej przez placdéwke ksztatcenia ustawicznego lub
centrum ksztafcenia zawodowego.

2.Po zakonczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystgpienie do
egzaminu zewnetrznego, prowadzacego do uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z aktualng Listg
sprawdzajgcq do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznac za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EFS dot. uzyskiwania
kwalifikacji oraz Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
programow operacyjnych na lata 2014- 2020.( Zatgcznik 1)

4. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajacego
kwalifikacje uzyskane w ramach kursu.

5. Na etapie sktadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje
uprawnione zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
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programdw operacyjnych na lata 2014- 2020 do przeprowadzenia zewnetrznego
egzaminu potwierdzajgcego efekty ksztatcenia / uczenia sie dla danego szkolenia
zawodowego i wydania dokumentu poswiadczajgcego uzyskanie kwalifikacji.
6.Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu
walidacji i certyfikacji.

7. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uzywane w danym sektorze lub branzy i powinny zawiera¢
informacje nt. uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programow
operacyjnych na lata 2014- 2020,

Wymagania Wyktadowcy zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach

kadry zgodnych z tematykg szkolenia i posiadajacy doswiadczenie w przeprowadzaniu
kursu zawodowego

W cene v' ubezpieczenie od nastgpstw nieszczedliwych wypadkéw na czas trwania

powinno byc¢ zajec praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy

wliczone: przekazac Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badan lekarskich
warunkujgcych przystapieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga.
Badania muszg by¢ przeprowadzone przed rozpoczeciem zajeé
teoretycznych

v' Zapewnienie $rodkéw ochrony w tym odziezy ochronnej , jezeli zachodzi
ryzyko uszkodzenia ciata , badz ubioru uczestnika.

v' zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czeéci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzeset, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidtows realizacje szkolenia
i spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno by¢
jasno oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczer sanitarnych w
budynku , w ktérym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC,
umywalka wraz z dostepem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktdrym
beda odbywaty sie zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie:
nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji o wspdtfinansowaniu ze ¢rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektow w ramach RPO WL na lata 2014-2020

v" zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarnych do przeprowadzenia
zajeC praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami
dotyczgcymi zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID - 19 ,
zabezpieczenie uczestnikdw szkolenia w $rodki ochrony osobistej : maseczki
, ptyny do dezynfekcji, rekawiczki

v' zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czeéci
praktycznej szkolenia

v" zapewnienie wyktadowcow zaje¢ teoretycznych i praktycznych o
odpowiednich kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka
szkolenia;

v" materialy szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowiazujacymi
logotypami dla kazdego uczestnika i  jednym egzemplarzem dla
Zamawiajgcego: jedna pozycja ksigzkowa odpowiadajgca tematyce zajed
oraz skrypt, notatnik, dtugopis,

v wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoriczeniu kursu,

zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i
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Unii Europejskiej oraz sformutowaniem ,,Projekt , Przez Aktywnoéé do
Zmiany " wspdtfinansowany ze $rodkdéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w  ramach  Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 , O¢ Priorytetowa 11
Witgczenie spofeczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wtaczenie ” Projekt
zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez Zamawiajgcego.

v’ prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczone] logotypami
m.in. listy obecnosci, dziennik zajeé, imienne potwierdzenie odbioru

materiatdw  szkoleniowych i innych ustalonych dokumentéw -
przedstawianej zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru
szkolenia.

v" niezwtoczne informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje
programu zajec;

v podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika{ kawa, herbata, cukier, smietanka, zimne napoje w butelkach
0,51, ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden gorgcy positek
kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj.
ziemniaki zamiennie z ryzem, makaronem lub kasza (kazde po 200 gram)
sztuka miesa lub ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram surdéwka,
napoj);

v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i techniczne] przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajgcej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikéw
zostanie ztozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v’ przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego
wynikéw w formie protokotu z egzaminu;

v" koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie z
» Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programdow operacyjnych na lata 2014-2020".

v’ prowadzenie dokumentacji zdjeciowe] i przekazanie jej zamawiajagcemu na

dowolnym nosniku danych. (np CD, DVD ,pamie¢ USB karta pamieci);
v" pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania
sie szkolenia poza Putawami
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosc dotgczenia osoby do innej grupy szkoleniowej
o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia mogg odbywac sie, zgodnie z
harmonogramem grupy.

Rozliczenie
ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu we wskazanym w
ogtoszeniu terminie (tj. nie pdzniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokdt stanowi podstawe do
stwierdzenia przez Zamawiajagcego prawidfowosci nalezytego wykonania
przedmiotu zamodwienia, Do protokotu Wykonawca dotgcza nastepujgce
dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajgcy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie
Czasu ha przerwy i egzamin.

b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW
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j) liste potwierdzajacg odbidr zaswiadczen w oryginale

1) zdjecia z zajec teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na nogniku CD

c) liste potwierdzajagcg wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w
oryginale

d) liste potwierdzajgcg korzystanie przez uczestnika z cateringu -
e) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie dziennika zaje¢, zawierajacego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zajec

- tematdw zajed

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnodci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale

g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikéw

h) protokét z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopie zaswiadczer wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajacych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikéw — potwierdzone za zg. z oryginatem

w oryginale

k) potwierdzong za zgodno$c¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zgodnie z , Wytycznymi w  zakresie
monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 " (lub kserokopie protokofu z przeprowadzenia egzaminu
zewnetrznego.)

) dowdd potwierdzajacy optate za egzamin zewnetrzny

lub na innym nosniku danych ( nie mniej niz 15zdje¢ )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

wraz z przeprowadzeniem egzaminu zewnetrznego potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

CZESC VIl Fryzjer

Planowana iloéé
o0sob

1 osoba ( szkolenie moze nie odby¢ sie w przypadku rezygnacji uczestnika )

Liczba grup

Czas trwania Wymiar godzin uprawniajacy do przystgpienia do egzaminu pozwalajacego na

szkolenia uzyskanie certyfikatu zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego w realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014 -2020 "
Proponowany wymiar godzin: 200 ( w tym 170 godz. zaje¢ praktycznych )

Cel szkolenia Przygotowanie uczestnika do pracy w zawodzie fryzjer oraz przygotowanie
teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu zewnetrznego i uzyskanie certyfikatu/
dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji

Termin IV —VII 2022 przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajgcym

realizacji

Miejsce Zajecia na terenie Putaw lub w Lublinie ( z uwagi na tatwos¢ komunikacji ) — sala

realizacji szkoleniowa, przestronna, odpowiednio o$wietlona, klimatyzowana lub minimum
wentylowana, dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w odpowiednim
asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne przeprowadzenie
wszystkich elementéw zaje¢ praktycznych.

Warunki Kurs bedzie obejmowat liczbe godzin szkoleniowych uprawniajgcych do
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organizacji
czasu trwania
zajed

przystapienia do egzaminu zewnetrznego pozwalajgcego na uzyskanie certyfikatu
zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji
programdéw operacyjnych na lata 2014 -2020”

Zamawiajacy zastrzega sobie , Ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia
nie przekroczy 8.

W trakcie zajed Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego posiadajgcego odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajacego minimum programowe i
zakres wymiar godzinowy tj.
tematyczny
e technologia fryzjerstwa
e stylizacja
e BHP dla fryzjera
e higiena zawodowa
e rysunek zawodowy
e 7ajecia praktyczne
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczerstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementdw zajeé praktycznych.
W trakcie zajec praktycznych Wykonawca powinien zapewnié co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajgcych odpowiednig wiedze umiejetnoéci i kwalifikacje)
Wymagania 1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
szczegotowe w | uwzgledniaé standardy kwalifikacji | kompetencji zawodowych .

zakresie kursu

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
szczegotowych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 667), i zawiera¢ powinien nastepujace elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposdb organizacji szkolenia,

c) wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujgte w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar,
z uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej, ) opis
tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych,
g) przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyzszych wytycznych,
ktéry obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogtoszeniu i przedstawia
g0 na etapie sktadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajacy terminy
realizacji szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram
przedstawiany jest Zamawiajgcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed
planowang datg rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie
szkolenia umiejetnodci, wiedzy i kompetencji spotecznych w postaci sprawdzenia
postepdw, w odniesieniu do efektéw ksztatcenia zawartych w
programie szkolenia.

6. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych
zgodnie z zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.
7.5posob prowadzenia kursu powinien by¢ zréznicowany i uwzglednia¢ poziom
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uczestnikow szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowac¢ ustuge tj. przeprowadzic¢ szkolenie i
proces certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajgcego
uzyskanie kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedtozy¢
fakture / rachunek za zrealizowana ustuge wraz z wymagana
dokumentacja) nie pozniej niz do: 15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do piatku,
z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00
a 15.30 - przy czym doktadny harmonogram zostanie zaakceptowany przez
Zamawiajgcego ( uwzgledniajac dziatania aktywizacji spotecznej )

a) Szkolenie powinno spefniac nastepujace wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajaca na
jednego uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zajeé szkoleniowych
wynosi 45 min. regularne 15-minutowe przerwy

b) Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowa (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajacym,

¢) Dopuszcza sie odstepstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami,
(po uzgodnieniu z Zamawiajgcym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke
ksztatcenia realizacja szkolenia w ww. ksztatcie nie jest mozliwa lub realizacja
szkolenia w innej formie przyniesie wigcej korzysci grupie docelowej.

10. W przypadku koniecznosci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca
przedktada zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptacji
Zamawiajacego.

11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sig czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajgcego oraz
Instytucji  Posredniczacej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w  Lublinie
przeprowadzenie kontroli realizacji szkolenia.

Sposob
sprawdzania
efektow
szkolenia.

1.Kurs powinien zakoriczyc sie egzaminem wewngtrznym z cze$ci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikdw w formie protokotu z egzaminu.
Na zakoriczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
wydanego na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaswiadczenie o ukofczeniu kursu zawiera:
- imie i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru
PESEL — numer dokumentu potwierdzajacego jej tozsamosé;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placdwki ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego prowadzacych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w
ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez placdwke ksztatcenia ustawicznego lub
centrum ksztatcenia zawodowego.

2.Po zakoniczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystapienie do
egzaminu zewnetrznego, prowadzgcego do uzyskania dokumentu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z aktualng Listg
sprawdzajgcg do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznad za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaZnikéw monitorowania EFS dot. uzyskiwania
kwalifikacji oraz Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
programow operacyjnych na lata 2014- 2020.( Zatgcznik 1)

4. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajgcego
kwalifikacje uzyskane w ramach kursu.
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5. Na etapie skfadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje
uprawnione zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
programow operacyjnych na lata 2014- 2020 do
przeprowadzenia zewnetrznego egzaminu potwierdzajgcego efekty ksztatcenia /
uczenia sie dla danego szkolenia zawodowego i wydania dokumentu
poswiadczajgcego uzyskanie kwalifikacji.

6.Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu
walidacji i certyfikacji.

7. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uzywane w danym sektorze lub branzy i powinny zawierac
informacje nt. uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programéw
operacyjnych na lata 2014- 2020.

Wymagania Wyktadowcy zaje¢ teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach

kadry zgodnych z tematyka szkolenia i posiadajgcy doswiadczenie w przeprowadzaniu
kursu zawodowego

W cene v" ubezpieczenie od nastepstw nieszczedliwych wypadkéw na czas trwania

powinno by¢ zajgC praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowe] nalezy

wliczone: przekaza¢ Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v’ Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badart  lekarskich
warunkujgcych przystapieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga.
Badania musza by¢ przeprowadzone przed rozpoczeciem zajed
teoretycznych

v' Zapewnienie $rodkéw ochrony w tym odziezy ochronnej , jezeli zachodzi
ryzyko uszkodzenia ciata , badZ ubioru uczestnika.

v' zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czesci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednia liczbe stolikéw i krzeset, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidtows realizacje szkolenia
i spefniajace wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno byé
jasno oéwietlone, zapewniony dostep do pomieszczer sanitarnych w
budynku , w ktérym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC,
umywalka wraz z dostgpem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktérym
beda odbywaly sie zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie:
nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji o wspétfinansowaniu ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczgcymi
oznaczenia projektéw w ramach RPO WL na lata 2014-2020

v" zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarnych do przeprowadzenia
zajeC praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami
dotyczacymi zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID — 19 ,
zabezpieczenie uczestnikdw szkolenia w $rodki ochrony osobistej : maseczki
, ptyny do dezynfekgji, rekawiczki

v' zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czesci
praktycznej szkolenia

v" zapewnienie wykladowcéw zaje¢ teoretycznych i praktycznych o
odpowiednich kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka

szkolenia;
v materiaty szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujacymi
logotypami dla kazdego uczestnika i  jednym egzemplarzem dla

Zamawiajacego: jedna pozycja ksigzkowa odpowiadajgca tematyce zajed
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oraz skrypt, notatnik, dtugopis,

v’ wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoriczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i
Unii Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt , Przez Aktywnosé¢ do
Zmiany ” wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego  w  ramach  Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 , O$ Priorytetowa 11
Wtgczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wtiaczenie ” . Projekt
zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez Zamawiajacego.

v' prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczone] logotypami

m.in. listy obecno$ci, dziennik zaje¢, imienne potwierdzenie odbioru

materiatéw szkoleniowych i innych ustalonych dokumentéw -
przedstawianej zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru
szkolenia.

v' niezwfoczne informowanie koordynatora projektu o nie zgloszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zajeé lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje
programu zajec;

v' podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach
0,51, ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goragcy positek
kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj.
ziemniaki zamiennie z ryzem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram)
sztuka miegsa lub ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram surdwka,

napdj);
v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z

zestawieniem  wynikéw  zostanie ztozona Zamawiajagcemu  wraz
z protokotem odbioru ustugi;
v’ przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego
wynikéw w formie protokotu z egzaminu ;
v' koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie z
» Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020 ",
v" prowadzenie dokumentacji zdjeciowe] i przekazanie jej zamawiajacemu na
dowolnym nosniku danych. (np CD, DVD ,pamiec¢ USB karta pamieci);
v pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania
sie szkolenia poza Putawami
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ dotaczenia osoby do innej grupy szkoleniowej
o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia mogg odbywac sie, zgodnie z
harmonogramem grupy.

Rozliczenie
ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowiazany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu we wskazanym w
ogtoszeniu terminie (tj. nie pdzniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokét stanowi podstawe do
stwierdzenia przez Zamawiajagcego prawidtowosci nalezytego  wykonania
przedmiotu zamdwienia, Do protokotu Wykonawca dofacza nastepujgce
dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajacy terminy szkolenia , wymiar
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zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie
Czasu na przerwy i egzamin.

b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajagca wydanie uczestnikowi materiatdw dydaktycznych - w
oryginale

d) liste potwierdzajgcg korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale
e) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie dziennika zajed, zawierajgcego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zajeé

- tematow zajed

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnosci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale
g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikdw

h) protokét z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopie zaswiadczen wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajgcych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikdéw — potwierdzone za zg. z oryginatem

j) liste potwierdzajaca odbidr zadwiadczen w oryginale

k) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zgodnie z , Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 " (lub kserokopie protokotu z przeprowadzenia egzaminu
zewnetrznego.)

|) dowdd potwierdzajgcy optate za egzamin zewnetrzny

t) zdjecia z zajec teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na noéniku CD
lub na innym nosniku danych ( nie mnigj niz 15zdjeé )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

wraz z przeprowadzeniem egzamindw zewnetrznych potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe

CZESC IX Operator koparko — tadowarki — 11l klasa

Planowana ilosé
osob

2 osoby

Liczba grup

Czas trwania Wymiar godzin uprawniajgcy do przystapienia do egzaminu pozwalajgcego na

szkolenia uzyskanie certyfikatu zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego w realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014 -2020”

Wymiar godzin :134 godz. ( w tym 52 godz. teoria + 82 godz. praktyka )

Cel szkolenia Przygotowanie uczestnika do nabycia kwalifikacji do wykonywania zawodu
operatora koparko ~ tadowarki w zakresie Il klasy uprawnien oraz przygotowanie
teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu zewnetrznego i uzyskanie
certyfikatu/ dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji

Termin IV —VII 2022 przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajacym

realizacji

Miejsce Zajecia na terenie Putaw lub w Lublinie ( z uwagi na tatwos¢ komunikacji ) — sala

realizacji szkoleniowa, przestronna, odpowiednio oswietlona, klimatyzowana lub minimum

wentylowana, dostosowana do prowadzenia zaje¢. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatdow i narzedzi (w odpowiednim
asortymencie i ilosci) umoZliwiajacy swobodne i efektywne przeprowadzenie
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wszystkich elementéw zajec praktycznych.

Warunki
organizacji
czasu trwania
zajed

Kurs bedzie obejmowac liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych

do przystapienia do egzaminu zewnetrznego pozwalajacego na uzyskanie
certyfikatu zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
w realizacji programdw operacyjnych na lata 2014 -2020”

Zamawiajacy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia
nie przekroczy 8.

W trakcie zaje¢ ~ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego posiadajgcego odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje.

Minimalny
zakres
tematyczny

Szkolenie musi obejmowa¢ podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i
wymiar godzinowy tj.

e Modut BHP — 8 godz.

e Modut uzytkowanie i obstuga maszyn roboczych - 24 godz.

e Modut specjalistyczny : Koparko -tadowarki — budowa, obstuga,
technologia — teoria 20 godz. i praktyka 82 godz.

Wykonawca  zobowigzany  jest zapewni¢ warunki  szkolenia  zgodne
z przepisami bezpieczeristwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i iloéci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementéw zajeé praktycznych.
W trakcie zajec praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego (posiadajacych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).

Wymagania
szczegotowe w
zakresie kursu

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
uwzgledniac standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 667), i zawiera¢ powinien nastepujace elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposéb organizacji szkolenia,

¢) wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektdw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okredlajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miare potrzeby, czedci teoretycznej i czesci praktycznej, f) opis
tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdinych zajeé edukacyjnych,
g} przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedtug powyzszych wytycznych,
ktory obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogtoszeniu i przedstawia
go na etapie sktadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajacy terminy
realizacji szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram
przedstawiany jest Zamawiajgcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed
planowang datg rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie
szkolenia umiejetnosci, wiedzy i kompetencji spotecznych w postaci sprawdzenia
postepdw, w odniesieniu do efektow ksztatcenia zawartych w programie szkolenia.
6. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych
zgodnie z zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.
7.5pos6b prowadzenia kursu powinien by¢ zrdznicowany i uwzglednia¢ poziom
uczestnikow szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowac ustuge tj. przeprowadzi¢ szkolenie i proces
certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego uzyskanie
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kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedtozyé fakture /
rachunek za zrealizowang ustuge wraz z wymagana dokumentacja) nie pdzniej niz
do: 15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, z
wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00 a 15.30 -
przy czym doktadny harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajgcego |
uwzgledniajgc dziatania aktywizacji spotecznej )

a) Szkolenie powinno spetnia¢ nastepujgce wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajaca na
jednego uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zaje¢ szkoleniowych
wynosi 45 min. regularne 15-minutowe przerwy

b) Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowg (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajgcym,

c) Dopuszcza sie odstepstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami,
(po uzgodnieniu z Zamawiajacym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke
ksztatcenia realizacja szkolenia w ww. ksztatcie nie jest mozliwa lub realizacja
szkolenia w innej formie przyniesie wigcej korzysci grupie docelowej.

10. W przypadku koniecznosci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca
przedkfada zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptacji
Zamawiajacego.

11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sie czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajgcego oraz
Instytucji  Posredniczacej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w  Lublinie
przeprowadzenie kontroli realizacji szkolenia.

Sposéb
sprawdzania
efektow
szkolenia.

1.Kurs powinien zakoriczy¢ sie egzaminem wewngtrznym z czesci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikdw w formie protokotu z egzaminu.
Na zakoriczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
wydanego na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu zawiera:
- imig i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia;

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru
PESEL — numer dokumentu potwierdzajgcego jej tozsamosé;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placéwki ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego prowadzacych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w
ewidencji zaswiadczen prowadzonej przez placéwke ksztatcenia ustawicznego lub
centrum ksztatcenia zawodowego.

2.Po zakoniczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystapienie do
egzaminu zewnetrznego — parfistwowego przeprowadzonego przez Komisje
powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gérnictwa Skalnego
sktadajgcego sie z czesci teoretycznej i praktycznej.

Wymagania
kadry

Wyktadowcy zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematykg szkolenia i posiadajacy doswiadczenie w przeprowadzaniu
kursu zawodowego

W cene
powinno by¢
wliczone:

v’ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania
zajgC praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowe]j nalezy
przekaza¢ Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi.

v’ Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badar lekarskich
warunkujacych przystapieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga.




Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

o ». lubelskie Unia Europejska | + ™"«
i’ (S'umég'yc&e! Europejski Fundusz Spoteczny L

Badania muszg by¢ przeprowadzone przed rozpoczeciem zajeé
teoretycznych

Zapewnienie srodkéw ochrony w tym odziezy ochronnej , jezeli zachodzi
ryzyko uszkodzenia ciata , bad? ubioru uczestnika.

zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czesci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednia liczbe stolikdw i krzeset, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prawidtows realizacje szkolenia
i spefniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno by¢
jasno oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczeri sanitarnych w
budynku , w ktérym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC,
umywalka wraz z dostepem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktérym
beda odbywaty sie zajecia, musi byé oznaczone poprzez wywieszenie:
nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji o wspétfinansowaniu ze érodkdw
Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektéw w ramach RPO WL na lata 2014-2020

zapewnienie odpowiednich warunkdéw sanitarnych do przeprowadzenia
zaje¢ praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami
dotyczacymi zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID — 19 ,
zabezpieczenie uczestnikow szkolenia w $rodki ochrony osobistej: maseczki
, ptyny do dezynfekcji, rekawiczki

zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czedci
praktycznej szkolenia

zapewnienie wykfadowcéw zajeé¢ teoretycznych i praktycznych o}
odpowiednich kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka
szkolenia;

materialy szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujacymi
logotypami dla kaidego uczestnika i  jednym egzemplarzem dla
Zamawiajgcego: jedna pozycja ksigzkowa odpowiadajaca tematyce zajed
oraz skrypt, notatnik, dtugopis,

wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukoriczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i
Unii Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt , Przez Aktywnos$é¢ do
Zmiany “ wspoffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w  ramach  Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 , 0§ Priorytetowa 11
Witaczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wiaczenie ” .  Projekt
zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez Zamawiajacego.

prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami

m.in. listy obecnosci, dziennik zajeé, imienne potwierdzenie odbioru
materiatéw  szkoleniowych i innych ustalonych dokumentéw -
przedstawianej zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu odbioru
szkolenia.

niezwfoczne informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zajeé lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje
programu zajec;

podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach
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0,51, ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden goracy positek
kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj.
ziemniaki zamiennie z ryiem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram)
sztuka miesa lub ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram surdwka,
napoj);

v’ przeprowadzenie oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajgcej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikdéw
zostanie ztozona Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v’ przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego
wynikdw w formie protokotu z egzaminu;

v koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego —

panstwowego przed Komisja powofang przez Instytut Mechanizacji

Budownictwa i Gérnictwa Skalnego

koszt wydania uprawnien po pozytywnie zdanym egzaminie

prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajgcemu na

dowolnym nosniku danych. (np CD, DVD ,pamie¢ USB karta pamieci);

v' pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania
sie szkolenia poza Putawami

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ dofgczenia osoby do innej grupy szkoleniowej

o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia moga odbywac sie, zgodnie z

harmonogramem grupy.

AN

Rozliczenie
ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie
(tj. nie pozniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokdt stanowi podstawe do
stwierdzenia przez Zamawiajacego prawidtowosci nalezytego  wykonania
przedmiotu zamdwienia, Do protokotu Wykonawca dotgcza nastepujace
dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajgcy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie
Czasu na przerwy i egzamin.

b) potwierdzong za zgodnosé z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajgcg wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w
oryginale

d) liste potwierdzajacg korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale
e) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie dziennika zajeé, zawierajacego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zaje¢

- tematow zajed

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnosci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale
g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikow

h) protokdt z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopig zaswiadczen wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajacych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikow — potwierdzone za zg. z oryginatem

j) liste potwierdzajaca odbidr zaswiadczen w oryginale
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k) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajagcego nabycie kwalifikacji zgodnie z , Wytycznymi w  zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014-2020 " (lub kserokopie protokotu z przeprowadzenia egzaminu
zewnetrznego.)

[) dowdd potwierdzajgcy optate za egzamin zewnetrzny

1) zdjecia z zajgc teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na nogniku CD
lub na innym nosniku danych ( nie mniej niz 15zdje¢ )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

CZESCX Prawo jazdy kat. B wraz z egzaminem zewnetrznym

Planowana ilos¢

0sob 4 osoby, ktdre wezedniej ukoriczyly kurs ,Przedstawiciel handlowy”

Liczba grup

Czas trwania Kurs bedzie obejmowac co najmniej 60 godzin w tym 30 godzin teoretycznych i 30

szkolenia godzin praktycznych. 1 godzina zaje¢ w zakresie czesci teoretycznej = 45 minut, 1
godzina zajec w zakresie czesci praktycznej = 60 minut.

Cel szkolenia Nabycie przez uczestnika umiejetnosci samodzielnego kierowania samochodem
osobowym

Termin IV = VIl 2022 Ustuga bedzie zrealizowana do dnia 30.08.2022 wraz z egzaminem

realizacji wewnetrznym i ustaleniem i opfaceniem egzaminu panistwowego w uprawnionym

o$rodku egzaminacyjnym.  Zajecia teoretyczne musza odbywaé sie w dni
powszednie od poniedziatku do pigtku a praktyczne moga odbywaé sie we
wszystkie dni w tygodniu po uprzednim ustaleniu z beneficjentem ostatecznym

Miejsce Zajecia teoretyczne i praktyczne bedg realizowane na terenie Putaw.

realizacji Zajecia teoretyczne — sala szkoleniowa przestronna, odpowiednio oéwietlona,
klimatyzowana lub minimum wentylowana, dostosowana do prowadzenia zajec.
Zajecia praktyczne beda realizowane na placu manewrowym i w mieécie.

Warunki Kurs bedzie obejmowac co najmniej 60 godzin , w tym 20 godzin dydaktycznych i
organizacji praktyka 30 godzin zegarowych.

czasu trwania Zamawiajgcy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia
zajec nie przekroczy 8.

W trakcie zaje¢ Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzgcego posiadajacego odpowiednia wiedze umiejetnoéci i kwalifikacje.

Minimalny Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajgcego minimum programowe i
zakres wymiar godzinowy t].
tematyczny Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki

Morskiej z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie egzaminowania oséb ubiegajacych sie
o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania
uprawnien przez egzaminatoréw oraz wzordw dokumentéw stosowanych w tych
sprawach (Dz.U. z 2019 poz.1206 )

W trakcie zajec praktycznych Wykonawca powinien zapewnié co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajacych odpowiednia wiedze umiejetnosci i kwalifikacje).
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ dofaczenia uczestnikéw projektu do grupy
szkoleniowej o tej samej tematyce.

Wymagania 1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia.

szczegétowew | 2. Program szkolenia powinien by¢ przedstawiony Zamawiajacemu na etapie
zakresie kursu sktadania oferty

3. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajgcy terminy
realizacji szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram
przedstawiany jest Zamawiajgcemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed
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planowana datg rozpoczecia szkolenia.

4. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych
zgodnie z zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdwienia.

5. Wykonawca powinien zrealizowa¢ ustuge wraz z egzaminem wewnetrznym (
teoretycznym i praktycznym ) oraz ustali¢ i optaci¢ egzamin paristwowy w
uprawnionym o$rodku egzaminacyjnym do dnia 30.07.2022

6. Zajecia teoretyczne muszg odbywac sie w dni robocze od poniedziatku do pigtku
a praktyczne mogg odbywaé sie we wszystkie dni w tygodniu po uprzednim
ustaleniu z beneficjentem ostatecznym.

7. Dzienna liczba godzin kursu nie powinna przekroczy¢ 8

8. Wykonawca w razie potrzeby umozliwi przedstawicielowi Zamawiajacego oraz
Instytucji  Posredniczace] -Wojewddzkiemu  Urzedowi Pracy w  Lublinie
przeprowadzenie kontroli realizacji szkolenia.

Sposéb
sprawdzania
efektéw
szkolenia.

Kurs powinien zakonczy¢ sie egzaminem wewnetrznym ( czesc teoretyczna —
przeprowadzona w sali wyktadowej przy uzyciu testu komputerowego i praktyczna
— przeprowadzonej na placu manewrowym i w ruchu drogowym ) oraz egzaminem
zewnetrznym przed paristwowg komisjg egzaminacyjng (WORD ).Uczestnik kursu
po pozytywnie ztozonym egzaminie wewnetrznym otrzyma zaswiadczenie
ukoriczenia kursu uprawniajgce go do ztozenia egzaminu panstwowego w
Wojewddzkim Oérodku Ruchu Drogowego. Wyniki egzaminu wewnetrznego
zostang przedstawione Zamawiajgcemu wraz z pozostatg dokumentacja.

Wymagania
kadry

Wyktadowcy powinni posiada¢ kwalifikacje i uprawnienia do prowadzenia zajeé
teoretycznych zgodnie z tematyka szkolenia.

W cene
powinno by¢
wliczone:

v" ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania
zajec praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy
przekaza¢ Zamawiajagcemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

uczestnikom badarn lekarskich

v’ Zorganizowanie | sfinansowanie
warunkujgcych przystapieniem do kursu ;

v" zapewnienie bazy lokalowe] do przeprowadzenia czeéci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzeset, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajace prawidtows realizacje szkolenia
i spetniajace wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno by¢
jasno oéwietlone, zapewniony dostep do pomieszczen sanitarnych w
budynku , w ktérym odbywaja sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC,
umywalka wraz z dostepem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktdrym
beda odbywaty sie zajecia, musi by¢é oznaczone poprzez wywieszenie:
nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji o wspétfinansowaniu ze $rodkdw
Europejskiego Funduszu Spotecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektdw w ramach RPO WL na lata 2014-2020;

v" zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarnych do przeprowadzenia
zaje¢ praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami
dotyczacymi zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID - 19 ,
zabezpieczenie uczestnikdw szkolenia w srodki ochrony osobistej : maseczki
, ptyny do dezynfekgcji, rekawiczki ;

v zapewnienie odpowiednich warunkéw do

szkolenia tj. plac

przeprowadzenia  czesci

praktycznej manewrowy, odpowiednie pojazdy

samochodowe.
v zapewnienie wyktadowcéw
odpowiednich kwalifikacjach i

praktycznych o
z tematyka

zaje¢ teoretycznych |
uprawnieniach zgodnych
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szkolenia;

v zapewnienie niezbednych materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych
zwigzanych z przeprowadzeniem szkolenia odrebnie dla kazdego uczestnika
bez dodatkowych optat { minimum podrecznik dla kierowcy kat. B i dostep
do testéw egzaminacyjnych )

v" wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukorczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia zg. Z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dn. 19 marca 2019 w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych ( DZ.U.z 2019r. Poz. 652 )
oznaczonego logotypem RPO WL i Unii Europejskiej oraz sformutowaniem
~Projekt , Przez Aktywnos¢ do Zmiany “ wspétfinansowany ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 , 0%
Priorytetowa 11 Wigczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wiaczenie ” .

v' prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami
m.in. karty kursantéw, listy obecnosci, dziennik zaje¢, imienne
potwierdzenie odbioru materiatéw szkoleniowych i innych ustalonych
dokumentow — przedstawianej zamawiajgcemu przy przekazaniu protokotu

odbioru szkolenia.

v" niezwloczne poinformowanie Zamawiajgcego o przeciwwskazaniach
zdrowotnych uniemozliwiajagcych beneficjentowi ostatecznemu udziat w
kursie. W takim przypadku Zamawiajgcy pokrywa jedynie koszty
przeprowadzonych badan lekarskich;

v' niezwtoczne  informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zajeé¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje
programu zajeé;

v' przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego
wynikow w formie protokotu z egzaminu;

v zgtoszenie uczestnikdw kursu na egzamin paristwowy i optacenie egzaminu
panstwowego w zakresie prawa jazdy kat. B w uprawnionym oérodku
egzaminacyjnym;

v' prowadzenie dokumentacji zdjgciowej ( min. 15 zdje¢ ) i przekazanie jej
zamawiajgcemu na dowolnym noéniku danych. (np CD, DVD ,pamie¢ USB
karta pamieci);

Rozliczenie
ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca
zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie
{tj. nie pdzniej niz do: 30.07.2022 r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokét stanowi podstawe do
stwierdzenia przez Zamawiajgcego prawidtowosci nalezytego wykonania
przedmiotu zamdwienia, Do protokotu Wykonawca dotgcza nastepujgce
dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajacy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie
egzaminu

b) potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajgcg wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w
oryginale

d) potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem kopie dziennika zajeé¢ z czedci
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teoretycznej i kart z przeprowadzonych zajec z czesci praktycznej
e) liste obecnosci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale

f) protokét z egzaminu wewngtrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

g) kserokopig zadwiadczert wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajgcych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikdw — potwierdzone za zg. z oryginatem

h) liste potwierdzajgcg odbidr zaswiadczen w oryginale

i) dowdd potwierdzajacy optate za egzamin zewnetrzny z ustalong datg egzaminu

j) zdjecia z zajec teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na noéniku CD
lub na innym nosniku danych { nie mniej niz 15zdje¢ )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

wraz z przeprowadzeniem egzamindw zewnetrznych potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe

CZESC XI Przedstawiciel handlowy

Planowana ilosé

osdb 4 osoby

Liczba grup

Czas trwania Wymiar godzin uprawniajgcy do przystgpienia do egzaminu pozwalajacego na
szkolenia uzyskanie certyfikatu zgodnie z , Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu

rzeczowego w realizacji programow operacyjnych na lata 2014 -2020”
Proponowany wymiar godzin 60

Cel szkolenia

Przygotowanie uczestnika do pracy w zawodzie przedstawiciela handlowego oraz
przygotowanie teoretyczne i praktyczne do zdania egzaminu zewnetrznego i
uzyskanie certyfikatu/ dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji

Termin IV=VII 2022 przy czym doktadny harmonogram zostanie ustalony z Zamawiajacym

realizacji

Miejsce Zajgcia na terenie Putaw lub w Lublinie ( z uwagi na tatwos$é komunikacji ) — sala

realizacji szkoleniowa, przestronna, odpowiednio oéwietlona, klimatyzowana lub minimum
wentylowana, dostosowana do prowadzenia zajeé. W ramach kursu, Wykonawca
powinien zapewnic sprzet oraz pakiet materiatéw i narzedzi (w
odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajgcy swobodne i efektywne
przeprowadzenie wszystkich elementdw zaje¢ praktycznych.

Warunki Kurs bedzie obejmowac liczbe godzin szkoleniowych uprawniajacych do

organizacji przystgpienia do egzaminu zewnetrznego pozwalajgcego na uzyskanie certyfikatu

czasu trwania
zajec

zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego w realizacji
programow operacyjnych na lata 2014 -2020"”
Zamawiajacy zastrzega sobie , ze liczba godzin szkoleniowych w ciggu jednego dnia

nie przekroczy 8.

W trakcie zaje¢  Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego posiadajacego odpowiednig  wiedze  umiejetnosci
i kwalifikacje.

Minimalny
zakres
tematyczny

Szkolenie musi obejmowac podane przez Zamawiajacego minimum programowe i
wymiar godzinowy tj.

cel, rola zadania przedstawiciela handlowego

cechy dobrego sprzedawcy/przedstawiciela handiowego

organizowanie czasu pracy i planowanie sprzedazy

typologia klientéw

kontakt z klientem — pozyskiwanie, badanie potrzeb, budowanie
dtugotrwatych relacji

® skuteczna prezentacja produktu, operowanie jezykiem korzysci

e o o o
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e techniki sprzedazy i zbijanie obiekcji klienta

e uniki, wymaowki, sytuacje kryzysowe — jak sobie z nimi radzi¢ ?

e Srodki perswazji a skuteczno$¢ zawarcia transakji

e Negocjacje handlowe
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ warunki szkolenia zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
W ramach kursu Wykonawca powinien zapewni¢ sprzet oraz pakiet materiatéw i
narzedzi (w odpowiednim asortymencie i ilosci) umozliwiajacy swobodne i
efektywne przeprowadzenie wszystkich elementdw zajeé praktycznych.
W trakcie zaje¢ praktycznych Wykonawca powinien zapewni¢ co najmniej jednego
prowadzacego (posiadajgcych odpowiednig wiedze umiejetnosci i kwalifikacje)

Wymagania
szczegdtowe w
zakresie kursu

1. Wykonawca zrealizuje szkolenie w oparciu o Program szkolenia, ktéry powinien
uwzgledniad standardy kwalifikacji i kompetencji zawodowych .

2. Program szkolenia powinien by¢ opracowany zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 roku w sprawie
szczegotowych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku
pracy (Dz. U. z 2014 roku, poz. 667), i zawiera¢ powinien nastepujace elementy:

a) nazwe i zakres szkolenia,

b) czas trwania i sposob organizacji szkolenia,

c) wymagania wstepne dla uczestnika szkolenia,

d) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

e) plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej, f) opis
tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
g) przewidziane sprawdziany i egzaminy;

3. Wykonawca opracowuje program szkolenia wedfug powyzszych wytycznych,
ktéry obejmuje minimalny zakres tematyczny wskazany w ogtoszeniu i przedstawia
go na etapie sktadania oferty.

4. Szkolenie prowadzone jest w oparciu o harmonogram, zawierajgcy terminy
realizacji szkolenia oraz proponowane miejsca ich odbywania. Harmonogram
przedstawiany jest Zamawiajacemu do akceptacji minimum 5 dni roboczych przed
planowang datg rozpoczecia szkolenia.

5. Wykonawca przeprowadzi weryfikacje nabytych przez uczestnika w trakcie
szkolenia umiejgtnosci, wiedzy i kompetencji spofecznych w postaci sprawdzenia
postepdw, w odniesieniu do efektéw ksztatcenia zawartych w programie szkolenia.
6. Kurs odbywac sie bedzie w formie zaje¢ praktycznych oraz teoretycznych
zgodnie z zakresem tematycznym wskazanym w opisie przedmiotu zamdéwienia.
7.Sposéb prowadzenia kursu powinien by¢ zréznicowany i uwzgledniaé poziom
uczestnikow szkolenia.

8. Wykonawca powinien zrealizowac usfuge tj. przeprowadzic szkolenie i
proces certyfikacji wraz z uzyskaniem certyfikatu / dokumentu potwierdzajacego
uzyskanie kwalifikacji po zdanym egzaminie oraz rozliczy¢ ustuge (w tym przedtozy¢
fakture / rachunek za zrealizowang ustuge wraz z wymagang dokumentacja) nie
pozniej niz do: 15.08.2022

9. Szkolenie musi odbywaé sie w dni robocze od poniedziatku do piatku, z
wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, w godzinach miedzy 8.00 a 15.30 -
przy czym doktadny harmonogram zostanie zaakceptowany przez Zamawiajacego (
uwzgledniajgc dziatania aktywizacji spotecznej )

a) Szkolenie powinno spetniac nastepujgce wymagania czasowe

- dzienna liczba godzin kursu wraz z wymaganymi przerwami, przypadajaca na
jednego uczestnika nie moze by¢ wieksza niz 8 godzin - godzina zajeé szkoleniowych
wynosi 45 min. regularne 15-minutowe przerwy
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b) Wykonawca zapewni 1 przerwe obiadowg (30 min.) dziennie w godzinach
uzgodnionych z Zamawiajgcym,

c) Dopuszcza sig odstepstwo od realizacji szkolenia zgodnie z ww. wymaganiami,
(po uzgodnieniu z Zamawiajacym) jezeli z uwagi na metody lub tematyke
ksztatcenia realizacja szkolenia w ww. ksztatcie nie jest mozliwa lub realizacja
szkolenia w innej formie przyniesie wiecej korzysci grupie docelowe;j.

10. W przypadku koniecznodci zmiany harmonogramu szkolenia Wykonawca
przedkfada  zaktualizowany harmonogram w celu uzyskania akceptadi
Zamawiajacego.

11. Do liczby godzin szkolenia nie wlicza sig czasu przeznaczonego na przerwy oraz
egzaminy.

12. Wykonawca w razie potrzeby umoiliwi przedstawicielowi Zamawiajacego oraz
Instytucji  Posredniczacej -Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w  Lublinie
przeprowadzenie kontroli realizacji szkolenia.

Sposdb
sprawdzania
efektéw
szkolenia.

1.Kurs powinien zakoriczyC sie egzaminem wewnetrznym z czesci teoretycznej i
praktycznej oraz przedstawieniem jego wynikéw w formie protokotu z egzaminu.
Na zakoriczenie kursu kazdy uczestnik otrzymuje zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu
wydanego na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). Zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu zawiera:
- imie i nazwisko uczestnika kursu oraz date i miejsce jego urodzenia:

-numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku osoby, ktéra nie posiada numeru
PESEL — numer dokumentu potwierdzajgcego jej tozsamosé;

- nazwe kursu;

- wymiar godzin ksztatcenia na kursie;

- nazwe i adres odpowiedniej placéwki ksztatcenia ustawicznego lub centrum
ksztatcenia zawodowego prowadzacych kurs;

- date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z humerem w
ewidencji zaswiadczer prowadzonej przez placéwke ksztatcenia ustawicznego lub
centrum ksztatcenia zawodowego.

2.Po zakonczeniu kursu Wykonawca zapewnieni uczestnikowi przystgpienie do
egzaminu zewnetrznego, prowadzgcego do uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z aktualng Listg
sprawdzajgcq do weryfikacji czy dany certyfikat/dokument mozna uznaé za
kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikéw monitorowania EFS dot. uzyskiwania
kwalifikacji oraz Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
programdw operacyjnych na lata 2014- 2020.( Zatgcznik 1)

4. Wykonawca przedstawi informacje dot. potwierdzenia dokumentu uznajacego
kwalifikacje uzyskane w ramach kursu.

5. Na etapie skfadania oferty Wykonawca wskaze proponowane instytucje
uprawnione zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
programow operacyjnych na lata 2014- 2020 do przeprowadzenia zewnetrznego
egzaminu potwierdzajacego efekty ksztatcenia / uczenia sie dla danego szkolenia
zawodowego i wydania dokumentu poswiadczajgcego uzyskanie kwalifikacji.
6.Wykonawca odpowiedzialny jest za kompleksowe przeprowadzenie procesu
walidacji i certyfikacji.

7. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajgce uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uzywane w danym sektorze lub branzy i powinny zawiera¢
informacje nt. uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego programdéw
operacyjnych na lata 2014- 2020.

Wymagania
kadry

Wyktadowcy zajec teoretycznych i praktycznych o odpowiednich kwalifikacjach
zgodnych z tematyka szkolenia i posiadajacy doswiadczenie w przeprowadzaniu
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kursu zawodowego

W cene v
powinno by¢
wliczone:

ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw na czas trwania
zajec praktycznych i teoretycznych — kopie polisy ubezpieczeniowej nalezy
przekaza¢ Zamawiajgcemu wraz z protokotem odbioru ustugi.
Zorganizowanie i sfinansowanie uczestnikom badan lekarskich
warunkujgcych przystapieniem do kursu jesli specyfika kursu tego wymaga.
Badania muszg by¢ przeprowadzone przed rozpoczeciem zajed
teoretycznych

Zapewnienie $rodkéw ochrony w tym odziezy ochronnej , jezeli zachodzi
ryzyko uszkodzenia ciata , bgdzZ ubioru uczestnika.

zapewnienie bazy lokalowej do przeprowadzenia czeéci teoretycznej i
praktycznej wyposazonej w odpowiednig liczbe stolikéw i krzesef, a takze
sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce prawidtows realizacje szkolenia
i spetniajgce wymogi w zakresie BHP i p.poz. Pomieszczenie powinno by¢
jasno oswietlone, zapewniony dostep do pomieszczert sanitarnych w
budynku , w ktorym odbywajg sie zajecia w ramach szkolenia ( tj WC,
umywalka wraz z dostepem do cieptej wody ). Pomieszczenie, w ktérym
bedy odbywaty sie zajecia, musi by¢ oznaczone poprzez wywieszenie:
nazwy szkolenia, plakatu oraz informacji o wspoffinansowaniu ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
oznaczenia projektdw w ramach RPO WL na lata 2014-2020

zapewnienie odpowiednich warunkdéw sanitarnych do przeprowadzenia
zajg¢ praktycznych i teoretycznych zgodnie z aktualnymi przepisami
dotyczgcymi zapobiegania przeciwdziatania i zwalczania COVID - 19 ,
zabezpieczenie uczestnikdw szkolenia w srodki ochrony osobistej : maseczki
, ptyny do dezynfekgji, rekawiczki

zapewnienie odpowiednich warunkéw do przeprowadzenia czesci
praktycznej szkolenia

zapewnienie wykfadowcoéw zaje¢ teoretycznych i praktycznych o)
odpowiednich kwalifikacjach i uprawnieniach zgodnych z tematyka
szkolenia;

materialy szkoleniowe z naniesionymi odpowiednio obowigzujacymi
logotypami dla kazdego uczestnika i  jednym egzemplarzem dla
Zamawiajgcego: jedna pozycja ksigzkowa odpowiadajaca tematyce zajeé
oraz skrypt, notatnik, dtugopis,

wydanie uczestnikom szkolenia, po pozytywnym ukorczeniu kursu,
zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia oznaczonego logotypem RPO WL i
Unii Europejskiej oraz sformutowaniem ,Projekt , Przez Aktywnoéé¢ do
Zmiany ” wspdffinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego  w  ramach  Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 , O$ Priorytetowa 11
Wtaczenie spoteczne, Dziatanie 11.1 Aktywne wiaczenie ” .  Projekt
zaswiadczenia zostanie zatwierdzony przez Zamawiajgcego.

prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia oznaczonej logotypami
m.in. listy obecnosci, dziennik zajeé, imienne potwierdzenie odbioru
materiatéw szkoleniowych i innych wustalonych dokumentéw -

przedstawianej zamawiajagcemu przy przekazaniu protokotu odbioru
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szkolenia.

v’ niezwtoczne informowanie koordynatora projektu o nie zgtoszeniu sie
beneficjenta ostatecznego na zajecia, przerwaniu zaje¢ lub rezygnacji z
uczestnictwa oraz innych sytuacjach, ktére majg wptyw na realizacje
programu zajec;

v podczas zaje¢ teoretycznych codzienny serwis kawowy dla kazdego
uczestnika( kawa, herbata, cukier, $mietanka, zimne napoje w butelkach
0,51, ciastka po 10dkg na osobe, min. 2 rodzaje); jeden gorgcy positek
kazdego dnia szkolenia dla kazdego uczestnika (co najmniej drugie danie tj.
ziemniaki zamiennie z ryzem, makaronem lub kaszg (kazde po 200 gram)
sztuka miesa lub ryba (150 gram-bez sosu, z sosem-170 gram surdwka,
napgj);

v’ przeprowadzenie oceny merytoryczne] i technicznej przebiegu szkolenia. na
podstawie ankiety oceniajacej. Ankieta wraz z zestawieniem wynikéw
zostanie zfozona Zamawiajacemu wraz z protokotem odbioru ustugi;

v’ przeprowadzenie egzaminu wewnetrznego oraz przedstawienie jego
wynikéw w formie protokotfu z egzaminu;

v" koszt zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu zewnetrznego zgodnie z
» Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji

programow operacyjnych na lata 2014-2020 ",
v prowadzenie dokumentacji zdjeciowej i przekazanie jej zamawiajacemu na

dowolnym nosniku danych. {np CD, DVD ,pamie¢ USB karta pamieci);
v" pokrycie kosztéw dojazdu na szkolenie i ze szkolenia w sytuacji odbywania
sie szkolenia poza Putawami
Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é dofgczenia osoby do innej grupy szkoleniowej
o tej samej tematyce w tym przypadku zajecia mogg odbywaé sie, zgodnie z
harmonogramem grupy.

Rozliczenie
ustug

W celu potwierdzenia nalezytego wykonania przedmiotu zamdéwienia Wykonawca
zobowiazany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu we wskazanym w ogtoszeniu terminie
(tj. nie pdiniej niz do: 15.08.2022 r.)

1) podpisany protokét z wykonania ustugi - protokdt stanowi podstawe do
stwierdzenia przez Zamawiajacego prawidiowosci naleiytego  wykonania
przedmiotu zamodwienia, Do protokotu Wykonawca dofacza nastepujace
dokumenty:

a) harmonogram odbytego szkolenia uwzgledniajacy terminy szkolenia , wymiar
zrealizowanych godzin szkolenia .kazdego dnia - do wymiaru godzin nie wlicza sie
Czasu na przerwy i egzamin.

b) potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem kopie polisy ubezpieczenia NNW

c) liste potwierdzajacg wydanie uczestnikowi materiatéw dydaktycznych - w
oryginale

d) liste potwierdzajaca korzystanie przez uczestnika z cateringu - w oryginale
e) potwierdzong za zgodnoé¢ z oryginatem kopie dziennika zajec, zawierajacego
informacje dotyczaca:

- wymiaru godzin zajec

- tematow zajec

- miejsce przeprowadzenia szkolenia

f) liste obecnosci na zajeciach teoretycznych i praktycznych - w oryginale
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g) analiza zbiorcza ankiet oceny szkolenia wraz z ankietami uczestnikow

h) protokdt z egzaminu wewnetrznego z przedstawionymi wynikami z egzaminu.

i) kserokopie zaswiadczen wydanych na podstawie § 22 ust.3 i 4 Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2019r. poz.652). potwierdzajgcych
ukoriczenie szkolenia przez uczestnikdw — potwierdzone za zg. z oryginatem

j) liste potwierdzajgca odbior zaswiadczer w oryginale

k) potwierdzong za zgodnosc z oryginatem kserokopie certyfikatu / dokumentu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacji zgodnie z , Wytycznymi w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020 " {lub kserokopie protokotu z przeprowadzenia egzaminu
zewnetrznego.)

) dowod potwierdzajgcy optate za egzamin zewnetrzny

f) zdjecia z zajeé teoretycznych i praktycznych w wersji elektronicznej na nosniku CD
lub na innym nosniku danych ( nie mniej niz 15zdjec )

2) fakture/ rachunek za realizacje ustugi.

6. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny spetnienia warunkdw

O udzielenie zamowienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg tacznie nastepujace warunki
udziatu w postepowaniu

6.1. Uprawnienia do wykonywania ockreslonej dziatainosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadajg
obowigzek ich posiadania
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie
6.2. Wiedza i doswiadczenie
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie.
6.3. Potencjat techniczny
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegotowego w tym zakresie.
6.4. Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegotowego w tym zakresie
6.5. Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamaowienia.
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie.

Oferty Wykonawcéw niespetniajacych ww. warunkdw zostang odrzucone.

7. Wykaz zadanych odwiadczen lub dokumentdw

Zamawiajgcy zada nastepujgcych dokumentow:
7.1. Wypetniony formularz oferty - zgodny w treéci ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 1
do Zapytania ofertowego

7.2, Wypetnione oswiadczenie dotyczgce kadry— zgodne ze wzorem stanowigcy zatgcznik nr 2 do
Zapytania ofertowego (potrzebne do zweryfikowania wymagan kadry)

7.3. Wypetnione odwiadczenie o braku powigzart osobowych i kapitatowych stanowigcy zatgcznik nr 3
do Zapytania ofertowego.

7.4. Wydruk z CEIDG lub KRS wygenerowany nie wczesniej niz na 6 miesiecy przed uptywem terminu
sktadania ofert. Jezeli uprawnienie do reprezentacji osoby podpisujgcej oferty nie wynika z
zataczonego dokumentu rejestrowego, dc oferty nalezy dotaczyé takie petnomocnictwo w
oryginale lub kopii poswiadczonej notarialnie { jezeli dotyczy).
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Program szkolenia zawierajgcy minimalny zakres tematycznym zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatgcznik nr 4do Zapytania ofertowego.

8. Opis sposobu przygotowania oferty (wymogi formalne oferty oraz forma dokumentdw)

8.1.

a)

Oferte mozna ztozyc tylko jedng na jedna, dwie lub dowolng liczbe czesci:

w formie pisemnej za posrednictwem poczty, kuriera lub osobiscie w zamknietej kopercie opisanej
w nastepujacy sposob: nazwe, adres, telefon Wykonawcy, nazwe i adres Zamawiajacego, a takie
opatrujgc napisem: ,,Oferta na szkolenie czeé¢ nr....."” na adres: Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej,
ul. Lesna 17, 24 — 100 Putawy (godziny pracy biura: 7.15-15.15 od poniedziatku do pigtku)

Zaleca sig by dokumenty ztozone w formie pisemnej byty spiete, ponumerowane i zaparafowane na
kazdej stronie.

b) droga elektroniczng (skan podpisanej dokumentacji) na adres e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl

w temacie wiadomosci e-mail nalezy wpisac: ,Oferta na szkolenie czes$énr...... ;

”

c) za pomoca bazy konkurencyjnosci.

82,

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Oferta i zataczone do niej dokumenty, musza by¢ podpisane przez Wykonawce. Za podpisanie
uznaje sie wtasnoreczny podpis ztozony (w sposéb umozliwiajacy identyfikacje osoby) przez osoby
upowaznione do reprezentowania Wykonawcy. Za osoby uprawnione do reprezentowania
Wykonawcy uznaje sig oscby upowainione do reprezentowania Wykonawcy, wskazane we
wlasciwym rejestrze bgd? w stosownym petnomocnictwie, ktdre nale?y zatgczyd do oferty w

oryginale lub kopii poswiadczonej notarialnie za zgodnos¢ z oryginatem.

Wszelkie poprawki lub zmiany w ofercie musza by¢ dokonane w sposdb czytelny, parafowane
wtasnorecznie przez osoby podpisujace oferte.

Zaleca sie, aby:
- osoba podpisujgca oferte opatrzyta swdj podpis pieczatkg imienng;

- kazda strona oferty byta parafowana przez osobe podpisujaca oferte.

W przypadku gdy informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
przepisdw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, Wykonawca nie pdiniej niz w terminie sktadania
ofert powinien zastrzec informacje, ktdre nie moga by¢ udostepniane i wykazaé, ze zastrzezone
informacje stanowig tajemnice przedsiebiorstwa. Wskazane jest wyodrebnienie dokumentéw
zawierajgcych zastrzezone informacje oraz ich wyrazne oznaczenie. Nie podlegajg zastrzezeniu
informacje obejmujace: nazwe (firme) oraz adres Wykonawcy, cene oferty, termin wykonania
zamowienia, okres gwarancji, warunki ptatnosci.

Oferte wraz z dokumentami nalezy ztozy¢ w jednym egzemplarzu.

Termin zwigzania oferta

Wykonawca pozostaje zwigzany oferta przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna
sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

10. Opis sposobu obliczenia ceny oferty

10.1.

Cene nalezy podac w ztotych polskich (PLN). Rozliczenia dokonywane bedg w ztotych polskich
(PLN).

10.2. Wykonawca zobowigzany jest w swojej ofercie uwzglednic¢ wszelkie koszty zwigzane z realizacja

przedmiotu zamowienia w okresie jego realizacji.
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10.3. Przyjety przez Wykonawce sposdb kalkulacji ceny oferty nie moze naruszaé zasad uczciwej
konkurencji.

10.4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgdania wyjasnien zaoferowanej ceny oferty, jezeli wyda
sig ona razgco niska w stosunku do przedmiotu zamowienia.

10.5. Zamawiajacy moze odrzuci¢ oferte Wykonawecy, ktéry nie udzielit wyjasnier lub jezeli dokonana
ocena wyjasnielt potwierdza, ze oferta zawiera razgco niska cene w stosunku do przedmiotu
zamodwienia.

11.  Opis kryteriow, ktérymi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty najkorzystniejszej

11.1. Zamawiajacy dla kazdej czedci dokona oceny ofert, ktére nie zostaly odrzucone, na podstawie
nastepujgcych kryteriow:

Kryterium wartosé oferty waga 100%

11.2. Zamawiajacy w kryterium ,wartosc oferty" bedzie oceniat oferty przyznajac punkty wg wzoru:

Najnizsza oferowana warto$¢ oferty brutto
e e x 100 = liczba pkt
Wartos¢ brutto badanej oferty

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w kryterium nr 1 ,wartosc¢ oferty” wynosi 100,00.

11.3. Zamawiajgcy uzna za najkorzystniejsza oferte, ktdra uzyska najwyzsza liczbe punktéw.

12. Modyfikacje tresci zapytania
W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zmienic¢
zapytania ofertowego. Dokonang zmiane umiesci na stronie internetowe;.

13. Wybdr najkorzystniejszej oferty

13.1. Zamawiajacy niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi Wykonawcdw, ktérzy
ztozyli oferty, o wynikach postepowania.

13.2. Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana jako najkorzystniejsza, zostanie poinformowany
przez Zamawiajgcego o miejscu i terminie zawarcia umowy.

13.3. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, bedzie uchylat sie od zawarcia umowy w
sprawie zamowienia publicznego, Zamawiajacy moze wybrad oferte najkorzystniejsza spoéréd
pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownej oceny.

13.4. Zamawiajqcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowanie bez podania przyczyny.

13.5. Informacje o uniewaznieniu postepowania o udzielenie zaméwienia Zamawiajacy zamiesci na
stronie internetowej- w przypadku uniewaznienia postepowania przed uptywem terminu
sktadania ofert, albo zawiadomi Wykonawcdw, ktérzy ztozyli oferty-w przypadku uniewaznienia
postepowania po uptywie terminu sktadania ofert.

14. Termin realizacji umowy

Od dnia podpisania umowy.

15. Warunki istotnych zmian umowy:.

Zamawiajgcy zastrzega mozliwosc dokonania zmiany umowy polegajacej na zmianie:
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15.1. terminu wykonania przedmiotu umowy wywotanej w szczegdlnosci nie skompletowaniem na czas
petnej grupy szkoleniowej lub z powodu nagtej i znacznej ilosci rezygnacji przez uczestnikdw
szkolenia oraz wystapienia wyjgtkowych sytuacji;

15.2. w kadrze dydaktycznej, gdy koniecznos¢ jej dokonania wynika z przyczyn losowych, niezaleznych
od Wykonawcy. lJezeli Zamawiajgcy uzna, Ze przyczyna jest uzasadniona Wykonawca musi
przedstawi¢ nowg kandydature o kwalifikacjach spetniajgcych kryteria zawarte w opisie

przedmiotu zamowienia;

15.3. obowigzujgcych przepisow, jezeli konieczne bedzie dostosowanie tresci umowy do aktualnego

stanu prawnego.

15.4. w sytuacji gdy koniecznos¢ wprowadzenia zmian bedzie nastepstwem zmian wytycznych lub
zalecen instytucji, ktora przyznata srodki na finansowanie projektu.

15.5. danych teleadresowych.

Inicjatorem zmian moze byc¢ zarowno Zamawiajacy jak i Wykonawca poprzez pisemne wystapienie w okresie
obowigzywania umowy, zawierajagce opis proponowanych zmian, ich uzasadnienie ocraz termin
wprowadzenia

16. Zakaz powigzah osobowych i kapitatowych

Zamowienie nie moze zosta¢ udzielone podmiotom powigzanym kapitatowo bad? osobowo
z beneficjentem. Poprzez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania
miedzy beneficientem lub osobami upowainionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
beneficjenta lub osobami wykonujgcymi  w  imieniu  beneficjenta czynnosci  zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawca,
polegajace w szczegdlnosci na:
- uczestniczeniu w spdfce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spdtki osobowej,
- posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji,
- petnieniu funkgji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub

w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

17. Dodatkowe informacje

17.1.Zamawiajgcy zastrzega schie prawo odstapienia badi uniewaznienia zapytania ofertowego bez
podania przyczyny w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych zamawiajgcemu w dniu
sporzadzenia niniejszego zapytania ofertowego.

17.2.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od zawarcia umowy w sytuacji wycofania sie z
realizacji projektu, w przypadku zaistnienia okolicznosci nieznanych Zamawiajgcemu w dniu

sporzadzenia niniejszego zapytania ofertowego

17.3.0ferent moze wprowadzi¢ zmiany w ztozone] ofercie lub jg wycofaé, pod warunkiem, ze uczyni to
przed uptywem terminu skiadania ofert. Zaréwno zmiana jak i wycofanie oferty wymagaja
zachowania formy pisemnej {w tym elektronicznej).
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17.4.Jezeli oferent, ktdrego oferta zostata wybrana, uchyli sie od zawarcia umowy, Zamawiajacy moze
wybrac oferte najkorzystniejszg sposréd pozostatych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownej

oceny.
17.5.Postgpowanie prowadzone jest z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji, efektywnosci, jawnosci i

przejrzystosci.

Wykaz zatacznikdw do zapytania ofertowego:

Zafgeznik Nr 1- Formularz oferty;

Zatqcznik nr 2 - Oswiadczenie dotyczgce kadry;

Zafqcznik nr 3 - Odwiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych.

Zatgcznik nr 4 — Program szkolenia
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Oswiadczam, ze kwalifikacje osoby prowadzacej na dane szkolenie/a sg nastepujace:

Nr czesci Nazwa szkolenia/ kursu Imie [ Nazwisko | Wyksztatcenie Kwalifikacje wyktadowcy
wyktadowcy zajec wyktadowcy zgodne z tematyka
szkolenia
Czesénrl »Projektowanie stron
internetowych”
Czesénr?2 »Sprzedawca z obstuga
kasy fiskalnej”
Czescnr3 »Prawo jazdy kat. C”
Czescnr4 | ,Opiekun osdb starszych
i niepetnosprawnych”
Czesténrs LPracownik
administracyjno —
biurowy z obstuga
komputera”
Czeséénro6 ~Kwalifikowalny
pracownik ochrony”
Czes¢nr7 »Kosmetyczka z
elementami wizazu i
stylizacji paznokci”
Czesénr8 LFryzjer”
Czesénr9 »,Operator koparko -

tadowarki- Il klasa”
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Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych - Zatgcznik Nr 3

.......................................... (Miejscowosc, data)

(Imie i Nazwisko)

Oswiadczenie

o braku powigzan osobowych lub kapitatowych

Niniejszym oswiadczam, ze jako Wykonawca nie jestem powigzany z Zamawiajgcym osobowo lub
kapitatowo.
Przez powigzania kapitafowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania pomiedzy Zamawiajacym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
wykonawcy
a Wykonawca, polegajgce w szczegdlnosci na:

uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spdtki cywilnej lub spétki osobowej,
posiadania co najmniej 10% udziatéw lub akgji,
petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii boczne] do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,

opieki lub kurateli.

Podpis osoby sktadajacej oswiadczenie
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Program szkolenia - Zatacznik Nr 4

.......................................... (Miejscowosd, data)

(piecze¢ Wykonawcy)

Nr czesci Nazwa szkolenia/ | Program szkolenia — nalezy poda¢ minimalny zakres tematyczny
kursu

Czes¢nrl | ,Projektowanie stron
internetowych”

Czgscnr2 | ,Sprzedawca z
obstugg kasy
fiskalnej”

Czes¢nr3 | ,Prawo jazdy kat. C”

Czes¢nr4 | ,Opiekun oséb
starszych i
niepetnosprawnych”
Czesénr5 | ,Pracownik
administracyjno —
biurowy z obstuga
komputera”
Czes¢nr6 | ,Kwalifikowalny
pracownik ochrony”

Czesénr7 | ,Kosmetyczka z
elementami wizazu i
stylizacji paznokci”

Cze$¢nr8 | ,Fryzjer”

Czes¢nr9 | ,Operator koparko -
tadowarki- IIl klasa”

Czes¢nr | ,Prawo jazdy kat. B”
10

Czesénr »Przedstawiciel
11 handlowy”

Uzupetnic tylko w tej czesci na ktérg ztozona bedzie oferta

Czytelny podpis lub podpis i imienna piecze¢ Wykonawc,
(Wykonawcéw) lub osoby {osdb) uprawnionej (uprawniony:h)
do reprezentowania W, konawc,

Miejscowosé ......... S| 1= P






