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Putawy, dn.09.08.2022r,

NA ZATRUDNIENIE PSYCHOTETAPEUTY W FORMIE UMOWY CYWILNO — PRAWNEJ W RAMACH PROJEKTU
LAKTYWNE PULAWY” REALIZOWANEGO PRZEZ LUBELSKI OSRODEK SAMOPOMOCY W KTORYM MOPS
W PULAWACH JEST PARTNEREM
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sprawe prowadzi: Inspektor — Katarzyna Joriska

ff:, tel.: 81 458 67 74 pok.209
53 e-mail:

kjonska@mops.pulawy.pl

Dziat Organizacyjno - Kadrowy
Kierownik — Katarzyna Matras, pok. 28
tel.: 81 458 62 03; e-mail: katarzyna.matras@mops.pulawy.pl
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Dane Zamawiajgcego

Zamawiajacym jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach
ul. Led$na 17, 24-100 Pufawy

tel. 81 458 62 01, faks: 81 458 62 09

NIP Miasta Putawy 716-265-76-27

e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl

1. Wartoéé zamdwienia

1.1. Warto$¢ zamdwienia nie przekracza kwoty 130 tys. zt okre$lonej wart. art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp
(Dz. U. z 2019 poz. 2019 ze zm.).

2. Postanowienia ogdlne

2.1. Postepowanie jest prowadzone w jezyku polskim. Jezeli dokumenty s3 sporzgdzone w jezyku
obcym, Wykonawca powinien ztozy¢ je wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

2.2. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ jedna oferte.
2.3. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu.

3. Miejsce isposdb sktadania ofert

3.1. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do 17 sierpnia 2022 r. do
godz.10:00
— osobiscie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ul. Lesna 17, 24-100 Putawy
w sekretariacie ( | pietro).
— za podrednictwem przesytki pocztowej lub przesytki kurierskiej na adres Miejski Odrodek
Pomocy Spotecznej przy ul. Lenej 17, 24-100 Putawy
— lub przestanie skanu oferty na adres mailowy sekretariat@mops.pulawy.pl
— lub za pomoca bazy konkurencyjnoéci
3.2. Oferty zfozone po terminie nie bedg rozpatrywane. Decydujace znaczenie dla oceny zachowania
powyzszego terminu ma data wptywu oferty na wskazany adres, a nie data jej wystania przesytka
pocztowa lub kurierska lub tez poczta elektroniczna.

4, QOpis przedmiotu zamdwienia, termin i miejsce wykonania zamdwienia

4.1. Przedmiotem zamdwienia jest zatrudnienie psychoterapeuty na umowe cywilno-prawng w ramach
projektu ,Aktywne Pufawy” finansowanego ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020:

4.2. Kod zamowienia wedtug Wspodlnego Stownika Zamdéwien:
85121270-6 Ustugi psychiatryczne lub psychologiczne

Zatrudnienie psychoterapeuty

Planowana ilos¢ oséb | 1 osoba

do zatrudnienia
Termin realizacji Od podpisania umowy do 30.09.2022, przy czym doktadny harmonogram
realizacji zamowienia zostanie ustalony wspdlnie z wykonawca.

Wymiar godzin e 100 godzin ( wymiar godzin moze ulec zwiekszeniu/ zmniejszeniu o max 10
godzin w zaleznosci od indywidualnego planu dziatania uczestnika

projektu),przy zatozeniu ze 1 godzina to 60 minut.
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e Praca w dni robocze oraz soboty w godzinach 8.00-21.00. Biorac pod uwage
koniecznos¢ zachowania i dostepnosci ustugi dla zgtoszonych uczestnikéw
projektu zamawiajacy oczekuje, ze zachowana zostanie réwnowaga pracy
pomiedzy godzinami przedpotudniowymi i popotudniowymi. Zamawiajacy
rekomenduje prace w systemie min. 2 x w tygodniu ( ok. 8- 10 h).

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany rozpoczecia lub skrécenia
czasu zaangazowania oferenta oraz wypowiedzenia umowy w czasie jej
trwania.

Miejsce realizacji Specjalistyczny O$rodek Wsparcia w Putawach, ul. Koftataja 64, lokal oraz
otoczenie wolne od barier architektonicznych. W przypadku posiadania przez
wykonawce  wtasnego biura/kancelarii, wsparcie moze odbywaé sie w
pomieszczeniach wykonawcy, pod warunkiem nieodptatnego udostepnienia go
na potrzeby wykonywanego wsparcia.

Osoby korzystajgce z Mieszkancy miasta Putawy i Gminy Koriskowola, uczestnicy projektu ,, Aktywne
ustug terapeutycznych | Pufawy”.

Zakres pracy * Diagnoza psychologiczno - terapeutyczna uczestnikdw projektu,

* Rozwijanie i usprawnienie funkcjonowania poznawczego uczestnikow,

* Prowadzenie wstepnej terapii i ukierunkowanie na dalsza prace osobista,

* Prowadzenie niezbednej dokumentacji — listy obecnosci, karty czasu
pracy, merytorycznej karty spotkan.

Wymagania niezbedne | e Wyksztatcenie wyzsze humanistyczne

o Ukoriczone przynajmniej 2 lata studiéw podyplomowych na kierunku
psychoterapii — uprawniajace do prowadzenia psychoterapii lub posiadanie
dyplomu/ certyfikatu psychoterapeuty lub psychoterapeuty uzaleinien,

e 2-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze wsparcia lub min. 200 h
zrealizowanego wsparcia w danym obszarze tematycznym

Wymagania *  Umiejetnosc¢ pracy w zespole,

dodatkowe ¢ Umiejetnosc¢ diagnozowania i projektowania sytuacji terapeutycznych,

* Umiejetnoé¢ prowadzenia konsultacji indywidualnych,

* Kreatywnos¢,

¢ Umiejetnosci szybkiego nawigzywania i podtrzymywania kontaktéw z ludzmi,
¢ Wysoka kultura osobista,

* Dobra organizacja czasu pracy.

Warunki ptatnosci Rozliczenie wykonania umowy - miesieczne na podstawie karty czasu pracy
potwierdzajgcego liczbe godzin udzielonego wsparcia.

Informacja dodatkowa | W zwigzku z informacja o czedciowym zawieszeniu stosowania wytycznych w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020, wykonawce nie obowigzuje miesieczny limit
zaangazowania zawodowego personelu w realizacje projektéw, finansowanych z
Funduszy Strukturalnych i Funduszu Spéjnosci (FS), niemniej przed podpisaniem
umowy, wykonawca bedzie sktadat oswiadczenie o przekroczeniu, lub nie
przekroczeniu limitu 276 godzin miesiecznie miesiecznego zaangazowania w
realizacje projektow.

5. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny spetnienia warunkdw

O udzielenie zamowienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spetniajg tacznie nastepujace warunki
udziatu w postepowaniu
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5.1. Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakfadajg
obowigzek ich posiadania
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie
5.2. Wiedza i doswiadczenie
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie.
5.3. Potencjaf techniczny
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie.
5.4. Osoby zdoine do wykonania zamdwienia
Zamawiajgcy  stawia warunek szczegotowy w tym zakresie: osoba zatrudniona musi posiadaé:
a) Wyksztatcenie wyisze humanistyczne,
b) Ukoriczone przynajmniej 2 lata studiéw podyplomowych na kierunku psychoterapii — uprawniajgce do
prowadzenia psychoterapii lub posiadanie dyplomu/ certyfikatu psychoterapeuty lub psychoterapeuty

uzaleznien,
c) 2-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze wsparcia lub min. 200 h zrealizowanego wsparcia

w danym obszarze tematycznym.

Zamawiajacy bedzie oceniat ten warunek na podstawie cv, wykazu doswiadczenia zgodnego ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 2 a takze dokumenty ( np.: referencje) potwierdzajgce do$wiadczenie zawodowe.

5.5. Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia.
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegotowego w tym zakresie.

Oferty Wykonawcow niespetniajacych ww. warunkow zostang odrzucone.

6. Podstawy wykluczenia z postepowania

O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy nie podlegaja wykluczeniu na podstawie art.
7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenistwa narodowego (Dz. U. poz. 835).

Z postepowania o udzielenie zamodwienia Zamawiajgcy wykluczy:

1) Wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreélonych w rozporzadzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na
liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy sankcyjnej.

2) Wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia
1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz.
593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzgdzeniu
269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r.,
o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o
zastosowaniu srodka, o ktdrym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy sankcyjne;j.

3) Wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostka dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot
wymieniony w wykazach okreélonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo
wpisany na liste lub bedacy taka jednostkg dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na
liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka, o ktérym
mowa w art. 1 pkt 3 ustawy sankcyjnej”.

Wykonawca o ktérym mowa w pkt 1-3 zostanie wykluczony, a jego oferta odrzucona.

Weryfikacji braku zaistnienia podstawy wykluczenia, o ktérej mowa w art.7 ust.1 specustawy sankcyjnej
w stosunku do wykonawcy zamawiajgcy dokona za pomocg np. podpisanego o$wiadczenia, zawartego
w formularzu ofertowym, odpisu lub informacji z KRS lub CEIDG, informacji z Centralnego Rejestru
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Beneficjentow Rzeczywistych, informacji z wykazéw okrelonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014, a takze informacji z listy rozstrzygajacej o zastosowaniu ¢rodka, o ktérym
mowa w art.1 pkt 3 specustawy sankcyjnej.

7. Wykaz 7adanych odwiadczen lub dokumentéw

Zamawiajgcy zada nastepujgcych dokumentdw:
7.1. Wypetniony formularz oferty - zgodny w tresci ze wzorem stanowiacym zatacznik nr 1

7.2. Wypetniony wykaz doswiadczenia zgodny ze wzorem stanowiacy zatacznik  nr 2
z dotgczonymi dowodami (np. referencje, poswiadczenia, rekomendacje itp.).

7.3. CV z opisem dotychczasowe] dziatalnosci zawodowej, z podaniem danych umozliwiajacych kontakt, tj.:
adresu, adresu e-mail lub numeru telefonu. Nalezy opatrzy¢ wiasnorecznymi podpisami oraz klauzula:
"Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz.U.2018.1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(RODO)";
7.4. poswiadczone za zgodnosc z oryginatem kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie;

7.5. poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach,
uprawnieniach i umiejetnosciach,

7.6. poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,
doswiadczenie zawodowe (swiadectwa pracy, referencje, aktualne zaswiadczenia),

7.7. oswiadczenie kandydata, ze:
—  ma petng zdolnos¢ do czynnodci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych — wzér stanowi

zatacznik nr 3
— nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo écigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe —wzér stanowi zatacznik nr 3
7.8. o$wiadczenie o braku powigzar osobowych lub kapitatowych — wzdr stanowi zatacznik nr 4
7.9. klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych na potrzeby postepowania

rekrutacyjnego- zatgcznik nr 5.

8.  Opis sposobu przygotowania oferty (wymogi formalne oferty oraz forma dokumentéw)

8.1.  Oferte mozna zfozy¢ tylko jedna.

a) Oferte mozna ztozy¢ w formie pisemnej za posrednictwem poczty, kuriera lub osobiécie w zamknietej
kopercie opisanej w nastepujacy sposéb: nazwe, adres, telefon Wykonawcy, nazwe i adres
Zamawiajgcego, a takze opatrujac napisem: Oferta na psychoterapeute ” na adres: Miejski O¢rodek
Pomocy Spofecznej, ul. Lesna 17, 24 — 100 Putawy (godziny pracy biura: 7.15-15.15 od poniedziatku do
pigtku z wytaczeniem wtorku w tym dniu osrodek czynny jest od 08:00 do 16:00).

Zaleca sig by dokumenty ztozone w formie pisemnej byty spigte, ponumerowane i zaparafowane na
kazdej stronie.
b) droga elektroniczng (skan podpisanej dokumentacji) na adres e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl
w temacie wiadomosci e-mail nalezy wpisac: ,Oferta na psychoterapeute”

c) za pomoca bazy konkurencyjnosci.
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Oferta i zatgczone do niej dokumenty, muszg by¢ podpisane przez Wykonawce. Za podpisanie uznaje sie
wiasnoreczny podpis ztozony (w sposéb umozliwiajacy identyfikacje osoby) przez osoby upowaznione do
reprezentowania Wykonawcy. Za osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy uznaje sie osoby
upowaznione do reprezentowania Wykonawcy, wskazane we wilasciwym rejestrze bgd? w stosownym
petlnomocnictwie, ktdre nalezy zafgczyé do oferty w oryginale lub kopii podwiadczonej notarialnie za

zgodnosc z oryginatem.

8.2. Oferte wraz z dokumentami nalezy ztozy¢ w jednym egzemplarzu.

9. Termin zwigzania ofertg
Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna

sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

10. Opis sposobu obliczenia ceny oferty

10.1.Cene nalezy podac w ztotych polskich (PLN).

10.2.Rozliczenia dokonywane beda w ztotych polskich (PLN).

10.3. Wykonawca zobowigzany jest w swojej ofercie uwzglednic wszelkie koszty zwigzane
z realizacjg przedmiotu zamdwienia w okresie jego realizacji.

11.  Opis kryteridw, ktérymi Zamawiajgcy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty najkorzystniejszej

11.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktére nie zostaty odrzucone, na podstawie nastepujacych kryteriéw:
waga 70%
waga 30%

Kryterium nr 1 - cena za godzing
Kryterium nr 2 — doswiadczenie w pracy

11.2. Zamawiajgcy w kryterium nr 1 ,,cena za godzing" bedzie oceniat oferty przyznajgc punkty wg wzoru:

Najnizsza oferowana cena

x 70 = liczba pkt
Cena badanej oferty

Maksymalna liczba punktédw do uzyskania w kryterium nr 1 ,,cena oferty" wynosi 70,00.

11.3.Zamawiajgcy w kryterium Nr 2 —, doswiadczenie w pracy” bedzie oceniat na podstawie cv, wykazu
doswiadczenia zgodnego ze wzorem stanowigcy zatacznik nr 2 oraz ztozonych dokumentdw z ktérych
jednoznacznie powinno wynikaé, ze osoba posiada oceniane dodwiadczenie (podwiadczone za
zgodnos$¢ z oryginatem kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy, doswiadczenie

zawodowe).
e Punkty wtym kryterium bedg przyznawane w nastepujacy sposob:

Osoby posiadajace powyzej dwdch lat do trzech lat doswiadczenia w pracy odpowiednio do wybranej
czesci — 20 pkt.

Osoby posiadajgce powyzej trzech lat doswiadczenie w pracy odpowiednio do wybranej czesci — 30
pkt.

Osoba w tym kryterium moze maksymalnie otrzymac 30 punktow.

11.4.W celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zsumuje punkty przyznane we wszystkich
kryteriach.

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejsza oferte, ktéra uzyska najwyiszg liczbe punktow (sume punktow).
W przypadku, gdy zaden z kandydatdéw nie uzyska wiecej niz 60 punktdw, Zamawiajgcy moze nie wybraé

kandydata.
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12. Wybdr najkorzystniejszej oferty
12.1. Zamawiajacy niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi Oferentéw, ktdrzy

ztozyli oferty, o wynikach postepowania.

12.2. Oferent, ktdérego oferta zostanie uznana jako najkorzystniejszg, zostanie poinformowany przez
Zamawiajgcego o miejscu i terminie zawarcia umowy.

12.3. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, bedzie uchylat sie od zawarcia umowy,
Zamawiajgcy moze wybrac oferte najkorzystniejszg sposrdd pozostatych ofert, z zastrzezeniem
nieprzekroczenia wysokosci srodkéw zaplanowanych w budzecie projektu na realizacje niniejszego

dziatania.

12.4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowanie bez podania przyczyny.

12.5. Informacje o uniewaznieniu postepowania o udzielenie zamdwienia Zamawiajacy zamiesci na
stronie internetowej- w przypadku uniewaznienia postepowania przed uptywem terminu sktadania
ofert, albo zawiadomi Wykonawcdw, ktdrzy ztozyli oferty-w przypadku uniewaznienia postepowania

po uptywie terminu sktadania ofert.

13. Termin realizacji umowy
od dnia podpisania umowy do 30 wrze$nia 2022 roku z mozliwoscig przediuzenia o ile realizator

otrzyma zgode na przedtuzenie realizacji projektu.

14. Warunki istotnych zmian umowy.
Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ dokonania zmiany do zawartej umowy polegajgcana  zmianie:

1) Terminu rozpoczegcia lub zakoriczenia wywotanej w szczegdlnosci wystapieniem wyjatkowych
sytuacji;
2) Miejsca realizacji, gdy koniecznos¢ jej dokonania wynika w sytuacjach, niezaleznych od

Zamawiajacego.

3) Jednostkowej ceny za godzine pracy. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é podwyzszenia ceny za
godzing pracy jednak nie wyzej niz stawka zaprojektowana w budzecie. Podniesienie stawki bedzie
motzliwe przy podpisaniu kolejnej umowy na dany okres czasu, zwigkszenie to nie moze jednak
przekracza¢ wskaznika inflacyjnego z zachowaniem polityki ptacowe;j .

4) Dopuszczalne s3 wszelkie zmiany nieistotne rozumiane w ten sposéb, ze wiedza o ich
wprowadzeniu na etapie postepowania o zamdwienie nie wplynetaby na krag podmiotéw ubiegajacych
sig 0 zamowienie ani na wybdr najkorzystniejszej oferty. Takimi zmianami  sg zmiany o charakterze
administracyjno-organizacyjnym umowy np. zmiany dotyczgce nazwy, siedziby wykonawcy lub jego
formy organizacyjno-prawnej w trakcie trwania umowy, zmiana innych danych identyfikacyjnych,
zmiany prowadzace do poprawy oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych w treéci umowy.

5) Zmiany wprowadzone do umowy bedy obowigzywaly po podpisaniu odpowiedniego aneksu badz
uzasadnienia przez obie strony.

6) Jezeli Zamawiajacy uzna, Ze zaistniate okolicznosci stanowigce podstawe do zmiany w umowie nie sa
zasadne, Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zadania zgodnie z zawartg umowa.

15.  Zakaz powigzar osobowych i kapitatowych
Zamowienie nie moze zosta¢ udzielone podmiotom powigzanym kapitatowo bad? osobowo
z beneficjentem. Poprzez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania
miedzy Oferentem a Zamawiajgcym polegajace w szczegdlnosci na:
uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej,
posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,
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- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Dodatkowe informacije

15.1.W zwigzku z informacja o czesciowym zawieszeniu stosowania wytycznych w zakresie

kwalifikowalnoéci wydatkdéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, wykonawce nie obowigzuje
miesieczny limit zaangazowania zawodowego personelu w realizacje projektéw, finansowanych
z Funduszy Strukturalnych i Funduszu Spojnosci (FS), niemniej przed podpisaniem umowy, wykonawca
bedzie sktadat oswiadczenie o przekroczeniu, lub nie przekroczeniu limitu 276 godzin miesiecznie

miesiecznego zaangazowania w realizacje projektow.

15.2. Wszystkie dokumenty przekazywane uczestnikom i Zamawiajagcemu muszg by¢ oznakowane, zgodnie z

aktualnie obowigzujacymi zasadami Podrecznika wnioskodawcy i beneficienta programéw polityki
spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji.

15.3. Wykonawca nie jest zatrudniony w instytucji uczestniczacej w realizacji Programu Operacyjnego

| & 8

(rozumie sie przez to Instytucje Zarzadzajgca Programem Operacyjnym lub instytucje, do ktérej
Instytucja Zarzadzajaca Programem Operacyjnym delegowata zadania zwigzane z zarzgdzaniem
Programem Operacyjnym) na podstawie stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt intereséw lub
podwdjne finansowanie (zgednie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020).

Klauzula informacyjna.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych oscbowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej ,RODQ", informuje sie, ze:

L.

A

Administratorem danych osobowych jest Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej

z siedzibg przy ul. Lesnej 17 w Putawach, 24-100 Putawy.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

w Putawach to: 24-100 Putawy, ul. Pitsudskiego 83, tel. 81 458 63 09, tel. kom. 609 193 008,

e-mail: rodo@cuwpulawy.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie niniejszego zamodwienia publicznego;

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty uprawnione, ktorym dokumentacja
postepowania moze zosta¢ udostepniona w oparciu o zasadg jawnosci postepowania lub na podstawie

przepisow prawa;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia postepowania o udzielenie
zamdwienia publicznego oraz po jego zakonczeniu zgodnie z instrukcjg kancelaryjng ustalong przez
Archiwum Panstwowe dla danej kategorii akt w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt obowigzujacym
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej;

Podanie przez Panig/Pana danych oscbowych jest dobrowolne, ale jest konieczne do ustalenia w
nalezyty sposob wartosci zamowienia. W przypadku ich nie podania nie bedzie mozliwe uwzglednienie
ztoZzone] oferty przy ustalaniu wartosci przedmiotowego zamowienia oraz ewentualne udzielenie
Panstwu zamdwienia publicznego lub zawarcie umowy.

W odniesieniu do Pani/Pana danych oschowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
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zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
8. posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych. Skorzystanie z
prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie zaméwienia
publicznego ani zmiang postanowiert umowy oraz nie moze narusza¢ integralnoéci protokotu i jego
zatacznikdw ;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO. Prawo do
ograniczenia przetwarzania ni ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej
lub prawnej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego ;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO:;

9. nie przystuguje Pani/Panu:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

Wykaz zatgcznikdw:
Zatgcznik Nr 1- Formularz oferty
Zatgcznik Nr 2- Wykaz doswiadczenia
Zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie kandydata,:
— Ze ma pefng zdolnosc do czynnosci prawnych oraz
— korzysta z pefni praw publicznych oraz ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za
umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
Zatgcznik Nr 4 - Oswiadczenie o braku powigzari osobowych lub kapitafowych
Zatgcznik Nr 5- Klauzula informacyjna dotyczqca przetwarzania danych osobowych na potrzeby

postepowania rekrutacyjnego
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Formularz Oferty zatgeznik nr 1

NIP/Pesel: winmenmsnsasmnms s

BoII811S eieeiiiiei et ettt creeeras

w odpowiedzi na zapytanie dotyczace zatrudnienia psychoterapeuty na podstawie umowy cywilno-prawnej

w ramach projektu ,Aktywne Putawy” wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014/2020

oferuje wykonanie przedmiotu zamdéwienia za kwote:

SavssesssiEsTs TSR s eresen DEIHEG 20 godnng

Jednocze$nie oswiadczam , ze:
1. Zapoznatem sie z trescig zapytania ofertowego, akceptuje wszystkie jego zapisy i nie wnosze do niego

2.
3.

4.

10.

11.

12.

13,
14.
15;

zastrzezen.

Zobowigzuje sie wykonad ustugi zgodnie z opisem przedmictu zamoéwienia.

Posiadam niezbedng wiedze, wyksztatcenie i doswiadczenie pozwalajgce na realizacje ustug zgodnie z
opisem przedstawionym w treéci zapytania ofertowego.

Oswiadczam, ze nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia
13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na
Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. poz. 835).

Oferta jest wazna w okresie realizacji projektu.

Przyjatem \Przyjetam do wiadomosci tres¢ klauzuli informacyjnej dotyczacej ochrony danych

osobowych.
Wyrazam zgode na upublicznienie moich danych osobowych w Bazie Konkurencyjnosci i na stronie

www.mops.pulawy.pl .
Moje taczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektdow finansowanych z funduszy

strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym srodkéw wtasnych Zamawiajacego
i innych podmiotdw nie przekroczy / przekroczy 276 godzin miesiecznie.
lestem Zatrudniony/a na podstawie umowy o prace: o TAK lub o NIE
Wynagrodzenie ze stosunku pracy wynosi:
oco najmniej minimalne wynagrodzenie
0 mniej niz minimalne wynagrodzenie
lednoczesnie nie jestem/ jestem ubezpieczony/a jako asoba wykonujaca:
- umowe zlecenia lub agencyjna, zawarta z innym zlecenicdawca z jej tytutu wynagrodzenie miesieczne
przekracza / nie przekracza kwote minimalng wynagrodzenia.
Jestem  ubezpieczony/a z innych  tytutdw niz  wymienione w  pkt g i 10

Jestem emerytem/rencistg o TAK lub o NIE
Jestem uczniem szkoty lub studentem i nie ukoniczytem 26 lat o TAK lub o NIE
Jestem/ nie jestem zarejestrowany/a jako osoba bezrobotna 0 TAK lub o NIE
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zatgcznik nr 2
Wykaz doswiadczenia
IMig i NAZWISKO:.o.veeeveeeeecrcerece e,
Wyksztatcenie Kwalifikacje zawodowe Doéwiadczenie zawodowe
Rodzaj uprawnienia Dokument Okres zatrudnienia Dokument potwierdzajgcy
Dotwil.ardzajaol nalezy podaé w doswiadczenie zawodowe
posiadane miesigcach lub {np. referencje)
kwalifikacje l5eaek

Uwaga:

Do zatgcznika nalezy dotgczy¢ dowody potwierdzajgce posiadanie doswiadczenia.

Prawdziwosc¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorgcznym podpisem, éwiadom odpowiedzialnoéci

karnej
zart. 297 k.k

Data i czytelny podpis
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Zatqcznik Nr 3

oswiadczenie kandydata,:
— Ze ma peinq zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
— korzysta z petni praw publicznych oraz ze nie byf skazany prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

(imie i nazwisko) (miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE

Odwiadczam, 28 Voo skazany(a) prawomocnym

(jestem/ nie jestem)

wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyéine
przestepstwo skarbowe.

Oewisdezam: 282 wammnamimasismam petng zdolnosé do czynnosci

(posiadam/nie posiadam)

prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

Podpis osoby sktadajgcej odwiadczenie
Nalezy wpisac:

1) jestem/ nie jestem
2) posiadam/nie posiadam
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Os$wiadczenie o braku powigzari osobowych lub kapitatfowych - Zatgeznik Nr 4

(Imie i Nazwisko)

(Miejscowosé, data)

Oswiadczenie

Niniejszym oSwiadczam, ze jako Wykonawca nie jestem powigzany z Zamawiajgcym osobowo lub

kapitatowo.
Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania pomiedzy Zamawiajacym lub

osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigza w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru

wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:

a.
. posiadania co najmniej 10% udziatéw lub akcji,

b
e,
d

uczestniczeniu w spotce jako wspdlinik spétki cywilnej lub spétki osobowej,

petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

. pozostawaniu w zwigzku mafzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,

pokrewiefstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,

opieki lub kurateli.

Podpis osoby sktadajacej
oswiadczenie
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KLAUZULA INFORMACYINA DOTYCZACA REKRUTACII Zatqcznik nr 5

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 .
w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1) - zwanym dalej RODO informuje, iz:

a)

b)

c)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach,
24-100 Putawy, ul. Lesna 17

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w; w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Putawach to:
24-100 Putawy, ul. Pitsudskiego 83, tel. 81 458 63 09, tel. kom. 609 193 008, e-mail: rodo@cuwpulawy.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji w ramach
niniejszego naboru oraz pdiniejszej archiwizacji dokumentéw: na podstawie Kodeksu pracy oraz ustawy o
pracownikach samorzagdowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - w ramach realizacji obowigzku prawnego
ciazgcego na administratorze danych oraz w zakresie danych o niepetnosprawnosci w zw. z art. 9 ust. 2 lit.
b RODO - w ramach wykonywania szczegdlnych praw przez Panig/Pana dotyczacych pierwszeristwa
zatrudnienia na stanowisku urzedniczym, z wytgczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, na
podstawie wyrazone] przez Panig/Pana zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zakresie w jakim
podanie danych jest dobrowolne. Dobrowolne podanie w skfadanej ofercie wszelkich danych
niewymaganych przepisami prawa jest traktowane jak wyrazenie zgody na ich przetwarzanie.

W odniesieniu do takich informacji przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia zgody oraz zadania ich

sprostowania.
Zgode mozna cofnac droga, ktdrg zostata wyrazona. na podstawie przepisow prawa, w tym rozporzadzenia

d)

e)

f)

8)

h)

w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO - w ramach realizacji

obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze danych.
Pani/Pana dane oscbowe nie beda przekazywane zewnetrznym odbiorcom i podmiotom

przetwarzajgcym;
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane: a) przez okres 5 lat kalendarzowych od dnia 1 stycznia
nastepnego roku po ostatecznym zakoriczeniu procedury naboru, b) jednoczesnie Pani/Pana oferta pracy
w przypadku niezakwalifikowania Pani/Pana do kolejnych etapéw oraz niewskazania Pani/Pana
kandydatury w protokole naboru moze by¢ odebrana przez Panig/Pana osobiscie w terminie miesigca od
dnia ogtoszenia wyniku naboru. Po ww. terminie zostanie zniszczona,

o jezeli Pani/Pana kandydatura zostanie wskazana w protokole naboru, Pani/Pana oferta pracy bedzie
przechowywana przez okres trzech miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy,
0 w przypadku danych podanych dobrowolnie do czasu wycofania zgody, lecz nie dtuzej niz przez okresy

wskazane powyzej.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub ograniczenia

przetwarzania.

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym, z wyjgtkiem danych
osobowych oznaczonych jako fakultatywne (nieobowigzkowe), ktérych podanie jest dobrowolne, ale
konieczne do wziecia udziatu w naborze.
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) Podane przez Pana/Pania dane osobowe nie bed3 wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Oswiadczam, ze zapoznafem sie z trescig klauzuli i wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych w procesie rekrutacji

(data i podpis kandydata do pracy)






