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REGULAMIN PROJEKTU
,SILA JEST W NAS”

w ramach Programu ,,Sprawiedliwo$¢”, wspotinansowanego ze srodkéw Norweskiego Mechanizmu
Finansowego na lata 2014-2021 w ramach Funduszu Matych Grantow - Obszar programowy 22:
Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i przemocy ze wzgledu na pteé.

§ 1. Postanowienia ogolne

1.1 Niniejszy Regulamin okresla: cele i zalozenia Projektu, adresatow Projektu, zasady rekrutacji do
Projektu, zasady i kryteria uczestnictwa w Projekcie oraz prawa i obowigzki Uczestnika Projektu

1.2 Projekt realizowany jest przez Gming Miasto Putawy / Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Putawach, ul Le$na 17, tel: 81 458 62 01, adres e mail : sekretariat@mops.pulawy.pl

1.3 Projekt finansowany jest ze srodkow funduszy norweskich 1 srodkéw krajowych.

1.4 Projekt trwa od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. i realizowany jest na terenie wojewoddztwa
lubelskiego, miasto Putawy.

1.5 Projekt jest skierowany do mieszkancéw gminy Miasto Putawy.

1.6 Biuro Projektu mies$ci si¢ w siedzibie Specjalistycznego Os$rodka Wsparcia w Putawach,
ul. Kottataja 64, 24-100 Putawy.

1.7 Udziat w Projekcie jest bezptatny dla uczestnikow.

§ 2. Nazwy i definicje

Definicje/okreslenia uzywane w ramach niniejszego Regulaminu kazdorazowo oznaczaja:

2.1 Projekt - Projekt pt. ,,Sita jest w nas”, realizowany przez Gming Miasto Putawy / Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Pulawach na podstawie umowy nr 5/2023/DSF-III
o dofinansowanie projektu w ramach Programu ,,Sprawiedliwos$¢”, wspotinansowanego ze
srodkow Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021, zawartej dn. 03.02.2023 r.
pomigdzy Skarbem Panstwa reprezentowanym przez Ministra Sprawiedliwosci a Gming Miasto
Putawy;

2.2 Operator Programu — Ministerstwo Sprawiedliwosci,

2.3 Beneficjent — Gmina Miasto Putawy / Miejski  Os$rodek Pomocy Spotecznej, z siedzibg
w Putawach, 24-100, ul. Le$na 17;

2.4 Realizator — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach;

2.5 MOPS — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach, ul. Lesna 17, 24-100 Putawy,
e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl, www.mops.pulawy.pl, tel. 81/458 62 01,

2.6 Biuro Projektu — Specjalistyczny Osrodek Wsparcia, 24-100 Putawy, ul. Kolataja 64;

2.7 Uczestnik Projektu - osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, od momentu podpisania
dokumentéw rekrutacyjnych do momentu przerwania udziatu w Projekcie lub zakonczenia udziatu
w Projekcie.

Projekt ,Sita jest w nas” realizowany w ramach Programu ,Sprawiedliwos¢”,
finansowanego ze srodkéw funduszy norweskich i Srodkéw krajowych.
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§ 3. Uczestnicy Projektu i rodzaj wsparcia

3.1. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktora w chwili podpisywania dokumentéw rekrutacyjnych
I w okresie udzialu w Projekcie spetnia nastepujgce kryteria podstawowe:

e zamieszkuje na terenie miasta Putawy;

e pozostaje w sytuacji kryzysowe] zwigzanej z zagrozeniem przemocg lub doswiadczaniem
przemocy;

e jest osobg starszg 65+ lub osobg niepelnosprawng posiadajaca orzeczenie o Stopniu
niepetnosprawnosci, albo orzeczenie rOwnowazne;

e jest opickunem osoby starszej 65+ lub niepelnosprawnej;

e S$wiadczy ushugi wsparcia dla os6b starszych lub niepelnosprawnych;

e realizuje zadania w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

3.2. Planowane dziatania :

e wsparcie psychologiczne, prawne, psychiatryczne réwniez w miejscu zamieszkania dla osob
starszych 1 niepetnosprawnych, zagrozonych i doznajacych przemocy;

e wyklady dla 0sob starszych, warsztaty dla mtodziezy niepetnosprawnej intelektualnie;

e grupy wsparcia i szkolenie dla opiekundéw oséb starszych i niepetnosprawnych;

e szkolenia dla osdb pracujacych bezposrednio z osobami starszymi i niepelnosprawnymi
oraz dla specjalistow z obszaru przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

e kampania spoteczna, w ramach ktorej zaplanowano m.in.: konferencje oraz festyn.

§ 4. Zasady rekrutacji

Postanowienia ogoélne

4.1 Za rekrutacje Uczestnikéw Projektu odpowiada realizator - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Putawach.

4.2 Uczestnikami Projektu mogg zosta¢ osoby wymienione w § 3 niniejszego Regulaminu.

4.3 Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z harmonogramem poszczego6lnych form wsparcia zawartym

w Projekcie ,,Sita jest w nas”.

4.4 Osoby zglaszajace sie do objecia wsparciem beda zobowigzane do wypekienia dokumentacji
zgloszeniowej, tj.:

e deklaracji uczestnictwa,

e ankiety zgloszeniowej,

e 7zgody na publikacj¢ wizerunku uczestnika Projektu,

e klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania danych osobowych,

e orzeczenia o niepetnosprawnosci do wgladu pracownika rekrutujacego.

4.5 Dokumenty o ktorych mowa w § 4. ust. 4.5 beda udostepnione na stronie internetowej] MOPS

Putawy w zaktadce — ,,Projekt Sita jest w nas”. Powyzsze dokumenty mozna pobra¢ ze strony

internetowej 1 ztozy¢ wypelione w formie papierowej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

Projekt ,Sita jest w nas” realizowany w ramach Programu ,Sprawiedliwos¢”,
finansowanego ze srodkéw funduszy norweskich i Srodkéw krajowych.
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w Putawach, ul. Lesna 17, 24-100 Pulawy w sekretariacie (pok.27) od poniedziatku do piatku
w godzinach 8:00-14:00 w zaklejonej kopercie z dopiskiem PROJEKT ,SILA JEST W NAS”,
lub do skrzynki podawczej znajdujagcej si¢ przy wejsciu glownym MOPS lub do siedziby Biura
Projektowego znajdujacego sie w SOW przy ul. KoHtataja 64, 24-100 Putawy.

4.6 Kazda osoba zglaszajaca si¢ do udzialu w Projekcie jest zobowigzana do odbycia osobistego
spotkania z uprawnionym pracownikiem MOPS lub SOW w Putawach w celu weryfikacji informacji
niezbednych do zakwalifikowania do Projektu.

4.7 Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest wypetnienie wszystkich dokumentéw rekrutacyjnych
wymienionych § 4 ust. 4.5.

4.8 Udzial w Projekcie jest catkowicie dobrowolny i bezptatny.

4.9 Dokumenty rekrutacyjne do Projektu beda rejestrowane wedlug kolejnosci zgloszen.
Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych do Projektu nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem
kandydata do Projektu.

Zasady rekrutacji dla os6b 65+ i 0sob z niepelnosprawnosciami oraz ich opiekunéow

4.10 Rekrutacja dla os6b 65+ i 0s6b z niepelnosprawnosciami oraz ich opiekunéw do wsparcia
specjalistycznego bedzie prowadzona przez pracownikow MOPS i pracownikow SOW w Putawach.
Osoby beda rowniez informowane i zachgcane do udzialu w dziataniach wspierajacych
i profilaktycznych poprzez przekazy medialne, internetowe, plakaty, ulotki oraz za posrednictwem
lokalnych podmiotow i instytucji.

4.11 Dokumentacja projektowa bedzie wypetniana przed realizacja pierwszego wsparcia przez
kandydata do uczestnictwa w Projekcie w obecnosci pracownikow, o ktorych mowa § 4 ust.4.4,
w miejscu zamieszkania tej osoby lub w siedzibie MOPS lub SOW lub w placéwce $wiadczacej
wsparcie.

412 Pierwszenstwo do zakwalifikowania do wsparcia specjalistycznego bgda miaty osoby 65+,
0soby z niepetnosprawno$ciami, pozostajace w kryzysie psychicznym w zwigzku z do§wiadczaniem
przemocy.

4.13 Pierwszenstwo do zakwalifikowania do wsparcia przewidzianego dla opiekundéw osob starszych
1 0os6b z niepelnosprawnosciami bedg mialy osoby sprawujace bezposrednig opieke 1 wspolnie
zamieszkujace z osobg zalezng. W drugiej kolejnosci osoby sprawujace opieke, zamieszkujace osobno.
4.14 Ponadto do udzialu w grupie wsparcia pierwszenstwo begda mieli opiekunowie oséb chorych na
Alzhaimera 1 choroby otepienne oraz opiekunowie oséb z niepelnosprawnoscig potwierdzong
stosownym orzeczeniem.

4.15 O zakwalifikowaniu do wsparcia w ramach Projektu decydowaé bedzie kolejnos$¢ zgloszen
oraz indywidualna sytuacja kandydatéw do Projektu.

4.16 W sytuacji duzego zainteresowania oferowanym wsparciem specjalistycznym wykraczajacym
poza zaplanowane w Projekcie wskazniki, decyzje o zakwalifikowaniu do udziatlu w Projekcie,
bedzie podejmowat Zespot Projektowy powotany przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Putawach.

Projekt ,Sita jest w nas” realizowany w ramach Programu ,Sprawiedliwos¢”,
finansowanego ze srodkéw funduszy norweskich i Srodkéw krajowych.
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Zasady rekrutacji osob Swiadczacych uslugi wsparcia dla osob starszych lub osob
Z niepelnosprawnosciami oraz realizujacych zadania w obszarze przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

4.17 Rekrutacja dla stuzb do wsparcia w formie szkolen bedzie prowadzona przez pracownikow
MOPS/SOW poprzez rozestanie do Instytucji zaproszenia na szkolenie wraz z formularzem
zgtoszeniowym. Wyznaczony do udziatu w szkoleniu przedstawiciel Instytucji bgdzie zobowigzany
do wypelnienia ankiety rekrutacyjnej, deklaracji, podpisania zgody na publikacj¢ wizerunku, zapoznania
si¢ z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

4.18 Pierwszenstwo do zakwalifikowania do uczestnictwa w szkoleniach beda mieli przedstawiciele
podmiotow wskazanych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie jako realizatoréw procedury
,,2Niebieskie Karty”, a przede wszystkim osoby czynnie uczestniczace W pracy grup roboczych oraz
przedstawiciele instytucji i podmiotow czynnie $wiadczacy ustugi wsparcia dla osob starszych
lub 0s6b z niepelnosprawnosciami na terenie miasta Putawy.

Zasady rekrutacji do kampanii spolecznej (festyn, konferencja)

419 W festyniec begda mogly uczestniczy¢ przede wszystkim osoby starsze i osoby
z niepelnosprawnosciami, ich opiekunowie, przedstawiciele instytucji i podmiotow dziatajacych
w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz osoby S$wiadczace ustugi wsparcia
dla w/w grup osob. Beda mogli rowniez uczestniczy¢ zainteresowani wydarzeniem mieszkancy Putaw.
Do udziatu w festynie nie beda sporzadzane dokumenty rekrutacyjne. Jedynie instytucje i podmioty
otrzymajg pisemne zaproszenie.

4.20 W konferencji beda uczestniczy¢ osoby zaproszone, ktore potwierdza swdj udziat podpisem
na liscie obecnos$ci. Do udzialu w konferencji nie bgda sporzadzane dokumenty rekrutacyjne.

§ 5. Obowiazki uczestnikéw Projektu

5.1. Kazdy uczestnik zobowigzuje si¢ do:

e przedstawienia do wgladu dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriow formalnych udziatu
W Projekcie oraz, jesli dotyczy - spelnianie przestanek zakwalifikowania do kategorii osob
z niepelnosprawnoscia (np. orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenia
rownowaznego).

e zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem i potwierdzenia tego faktu wlasnorecznym podpisem na
deklaracji  uczestnictwa w  Projekcie (w  przypadku o0so6b  niepetnoletnich  lub
ubezwlasnowolnionych, podpis w ich imieniu sktada przedstawiciel ustawowy lub opiekun
prawny),

e uczestniczenia we wszystkich zajeciach, na ktére si¢ zakwalifikowal lub zostal skierowany,
potwierdzajac udziat wiasnym podpisem w dokumentacji Projektu;

e udzialu w badaniach ewaluacyjnych;

e biezacego informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ jego
dalszy udziat w Projekcie;

Projekt ,Sita jest w nas” realizowany w ramach Programu ,Sprawiedliwos¢”,
finansowanego ze srodkéw funduszy norweskich i Srodkéw krajowych.
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e kazdorazowego usprawiedliwienia nieobecno$ci na spotkaniu/zajeciach aby umozliwié
skorzystanie z danego wsparcia innej osobie.

§ 6. Rezygnacja z udzialu w Projekcie

6.1 W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie osoba zobowigzana jest do ztozenia pisemnego
oswiadczenia.

§ 7. Postanowienia koncowe
7.1. MOPS zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

7.2 Aktualna tres¢ Regulaminu dostgpna jest w MOPS / SOW oraz na stronie internetowej MOPS.
7.3 Regulamin obowiazuje od 1 stycznia 2023 r.

Projekt ,Sita jest w nas” realizowany w ramach Programu ,Sprawiedliwos¢”,
finansowanego ze srodkéw funduszy norweskich i Srodkéw krajowych.
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Projekt ,Sita jest w nas” realizowany w ramach Programu ,Sprawiedliwos¢”,
finansowanego ze srodkéw funduszy norweskich i Srodkéw krajowych.



