
 
 
 

 
 

Projekt „Siła jest w nas” realizowany w ramach Programu „Sprawiedliwość”,  
finansowanego ze środków funduszy norweskich i środków krajowych.  

 

REGULAMIN PROJEKTU  
 „SIŁA JEST W NAS” 

 

w ramach Programu „Sprawiedliwość”, współfinansowanego ze środków Norweskiego Mechanizmu 

Finansowego na lata 2014-2021 w ramach Funduszu Małych Grantów - Obszar programowy 22: 

Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i przemocy ze względu na płeć. 

 

§ 1. Postanowienia ogólne 

 

1.1 Niniejszy Regulamin określa: cele i założenia Projektu, adresatów Projektu, zasady rekrutacji do 

Projektu, zasady i kryteria uczestnictwa w Projekcie oraz prawa i obowiązki Uczestnika Projektu 

1.2 Projekt realizowany jest przez Gminę Miasto Puławy / Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej                     

w Puławach, ul Leśna 17, tel:  81 458 62 01, adres e mail : sekretariat@mops.pulawy.pl  

1.3 Projekt finansowany jest ze środków funduszy norweskich i środków krajowych.  

1.4 Projekt trwa od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023  r. i realizowany jest na terenie województwa 

lubelskiego, miasto Puławy. 

1.5 Projekt jest skierowany do mieszkańców gminy Miasto Puławy. 

1.6 Biuro Projektu mieści się w siedzibie Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia w Puławach,                     

ul. Kołłątaja 64, 24-100 Puławy. 

1.7 Udział w Projekcie jest bezpłatny dla uczestników. 

 

§ 2. Nazwy i definicje 

 

Definicje/określenia używane w ramach niniejszego Regulaminu każdorazowo oznaczają:  

2.1 Projekt  - Projekt pt. „Siła jest w nas”, realizowany przez Gminę Miasto Puławy / Miejski  

Ośrodek Pomocy Społecznej w Puławach na podstawie umowy nr 5/2023/DSF-III                                  

o dofinansowanie projektu w ramach Programu „Sprawiedliwość”, współfinansowanego ze 

środków Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2014-2021, zawartej dn. 03.02.2023 r. 

pomiędzy Skarbem Państwa reprezentowanym przez Ministra Sprawiedliwości a Gminą Miasto 

Puławy; 

2.2 Operator Programu – Ministerstwo Sprawiedliwości; 

2.3 Beneficjent – Gmina Miasto Puławy / Miejski  Ośrodek Pomocy Społecznej, z siedzibą                         

w Puławach, 24-100, ul. Leśna 17;  

2.4 Realizator – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Puławach; 

2.5 MOPS – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Puławach, ul. Leśna 17, 24-100 Puławy,                                                         

e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl, www.mops.pulawy.pl, tel. 81/458 62 01; 

2.6 Biuro Projektu – Specjalistyczny Ośrodek Wsparcia, 24-100 Puławy, ul. Kołłątaja 64; 

2.7 Uczestnik Projektu  - osoba zakwalifikowana do udziału w Projekcie, od momentu podpisania 

dokumentów rekrutacyjnych do momentu przerwania udziału w Projekcie lub zakończenia udziału 

w Projekcie.  

mailto:sekretariat@mops.pulawy.pl
http://www.mops.pulawy.pl/
http://www.gops.pulawy.pl/


 
 
 

 
 

Projekt „Siła jest w nas” realizowany w ramach Programu „Sprawiedliwość”,  
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§ 3. Uczestnicy Projektu i rodzaj wsparcia  

 

3.1. Uczestnikiem Projektu może być osoba, która w chwili podpisywania dokumentów rekrutacyjnych  

i w okresie udziału w Projekcie spełnia następujące kryteria podstawowe:   

• zamieszkuje na terenie miasta Puławy; 

• pozostaje w sytuacji kryzysowej związanej z zagrożeniem przemocą lub doświadczaniem 

przemocy; 

• jest osobą starszą 65+ lub osobą niepełnosprawną posiadającą orzeczenie o stopniu 

niepełnosprawności, albo orzeczenie równoważne; 

• jest opiekunem osoby starszej 65+ lub niepełnosprawnej; 

• świadczy usługi wsparcia dla osób starszych lub niepełnosprawnych; 

• realizuje zadania w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

 

3.2. Planowane działania : 

• wsparcie psychologiczne, prawne, psychiatryczne również w miejscu zamieszkania dla osób 

starszych i niepełnosprawnych, zagrożonych i doznających przemocy; 

• wykłady dla osób starszych, warsztaty dla młodzieży niepełnosprawnej intelektualnie; 

• grupy wsparcia i szkolenie dla opiekunów osób starszych i niepełnosprawnych; 

• szkolenia dla osób pracujących bezpośrednio z osobami starszymi i niepełnosprawnymi                                                      

oraz dla specjalistów z obszaru przeciwdziałania przemocy w rodzinie; 

• kampania społeczna, w ramach której zaplanowano m.in.: konferencję oraz festyn.  

 

§ 4. Zasady rekrutacji  

 

Postanowienia ogólne 

4.1 Za rekrutację Uczestników Projektu odpowiada realizator - Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej                                       

w Puławach. 

4.2 Uczestnikami Projektu mogą zostać osoby wymienione w § 3 niniejszego Regulaminu. 

4.3 Rekrutacja będzie prowadzona zgodnie z harmonogramem poszczególnych form wsparcia zawartym 

w Projekcie „Siła jest w nas”. 

4.4 Osoby zgłaszające się do objęcia wsparciem będą zobowiązane do wypełnienia dokumentacji    

zgłoszeniowej, tj.:  

• deklaracji uczestnictwa, 

• ankiety zgłoszeniowej,  

• zgody na publikację wizerunku uczestnika Projektu, 

• klauzuli informacyjnej dotyczącej przetwarzania danych osobowych,  

• orzeczenia o niepełnosprawności do wglądu pracownika rekrutującego.  

4.5  Dokumenty o których mowa w § 4. ust. 4.5 będą udostępnione na stronie internetowej MOPS 

Puławy w zakładce – „Projekt Siła jest w nas”. Powyższe dokumenty można pobrać ze strony 

internetowej i złożyć wypełnione w formie papierowej w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej                         
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w Puławach, ul. Leśna 17, 24-100 Puławy w sekretariacie (pok.27) od poniedziałku do piątku                               

w godzinach 8:00-14:00 w zaklejonej kopercie z dopiskiem PROJEKT „SIŁA JEST W NAS”,                             

lub do skrzynki podawczej znajdującej się przy wejściu głównym MOPS lub do siedziby Biura 

Projektowego znajdującego się w SOW przy ul. Kołłątaja 64, 24-100 Puławy.  

4.6 Każda osoba zgłaszająca się do udziału w Projekcie jest zobowiązana do odbycia osobistego 

spotkania z uprawnionym pracownikiem MOPS lub SOW w Puławach w celu weryfikacji informacji 

niezbędnych do zakwalifikowania do Projektu. 

4.7 Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest wypełnienie wszystkich dokumentów rekrutacyjnych 

wymienionych § 4 ust. 4.5. 

4.8    Udział w Projekcie jest całkowicie dobrowolny i bezpłatny. 

4.9 Dokumenty rekrutacyjne do Projektu będą rejestrowane według kolejności zgłoszeń.                             

Złożenie dokumentów rekrutacyjnych do Projektu nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem 

kandydata do Projektu. 

 

Zasady rekrutacji dla osób 65+ i osób z niepełnosprawnościami oraz ich opiekunów 

4.10  Rekrutacja dla osób 65+ i osób z niepełnosprawnościami oraz ich opiekunów do wsparcia 

specjalistycznego będzie prowadzona przez pracowników MOPS i pracowników SOW w Puławach. 

Osoby będą również informowane i zachęcane do udziału w działaniach wspierających                                                

i profilaktycznych poprzez przekazy medialne, internetowe, plakaty, ulotki oraz za pośrednictwem 

lokalnych podmiotów i instytucji.   

4.11 Dokumentacja projektowa będzie wypełniana przed realizacją pierwszego wsparcia przez 

kandydata do uczestnictwa w Projekcie w obecności pracowników, o których mowa § 4 ust.4.4,                           

w miejscu zamieszkania tej osoby lub w siedzibie MOPS lub SOW lub w placówce świadczącej 

wsparcie. 

4.12   Pierwszeństwo do zakwalifikowania do wsparcia specjalistycznego będą miały osoby 65+,                       

osoby z niepełnosprawnościami, pozostające w kryzysie psychicznym w związku z doświadczaniem 

przemocy. 

4.13  Pierwszeństwo do zakwalifikowania do wsparcia przewidzianego dla opiekunów osób starszych                   

i osób z niepełnosprawnościami będą miały osoby sprawujące bezpośrednią opiekę i wspólnie 

zamieszkujące z osobą zależną. W drugiej kolejności osoby sprawujące opiekę, zamieszkujące osobno. 

4.14  Ponadto do udziału w grupie wsparcia pierwszeństwo będą mieli opiekunowie osób chorych na 

Alzhaimera i choroby otępienne oraz opiekunowie osób z niepełnosprawnością potwierdzoną 

stosownym orzeczeniem. 

4.15  O zakwalifikowaniu do wsparcia w ramach Projektu decydować będzie kolejność zgłoszeń                     

oraz indywidualna sytuacja kandydatów do Projektu. 

4.16  W sytuacji dużego zainteresowania oferowanym wsparciem specjalistycznym wykraczającym            

poza zaplanowane w Projekcie wskaźniki, decyzję o zakwalifikowaniu do udziału w Projekcie,                              

będzie podejmował Zespół Projektowy powołany przez Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Puławach. 
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Zasady rekrutacji osób świadczących usługi wsparcia dla osób starszych lub osób                                      

z niepełnosprawnościami oraz realizujących zadania w obszarze przeciwdziałania przemocy           

w rodzinie. 

4.17 Rekrutacja dla służb do wsparcia w formie szkoleń będzie prowadzona przez pracowników 

MOPS/SOW poprzez rozesłanie do Instytucji zaproszenia na szkolenie wraz z formularzem 

zgłoszeniowym. Wyznaczony do udziału w szkoleniu przedstawiciel Instytucji będzie zobowiązany                   

do wypełnienia ankiety rekrutacyjnej, deklaracji, podpisania zgody na publikację wizerunku, zapoznania 

się z klauzulą informacyjną dotyczącą przetwarzania danych osobowych. 

4.18 Pierwszeństwo do zakwalifikowania do uczestnictwa w szkoleniach będą mieli przedstawiciele 

podmiotów wskazanych w ustawie o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie jako realizatorów procedury 

„Niebieskie Karty”, a przede wszystkim osoby czynnie uczestniczące w pracy grup roboczych oraz 

przedstawiciele instytucji i podmiotów czynnie świadczący usługi wsparcia dla osób starszych                                                        

lub osób z niepełnosprawnościami na terenie miasta Puławy. 

 

Zasady rekrutacji do kampanii społecznej (festyn, konferencja) 

4.19 W festynie będą mogły uczestniczyć przede wszystkim osoby starsze i osoby                                                         

z niepełnosprawnościami, ich opiekunowie, przedstawiciele instytucji i podmiotów działających                           

w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz osoby świadczące usługi wsparcia                                     

dla w/w grup osób. Będą mogli również uczestniczyć zainteresowani wydarzeniem mieszkańcy Puław. 

Do udziału w festynie nie będą sporządzane dokumenty rekrutacyjne. Jedynie instytucje i podmioty 

otrzymają pisemne zaproszenie. 

4.20  W konferencji będą uczestniczyć osoby zaproszone, które potwierdzą swój udział podpisem                      

na liście obecności. Do udziału w konferencji nie będą sporządzane dokumenty rekrutacyjne.  

 

§ 5. Obowiązki uczestników Projektu 

 

5.1. Każdy uczestnik zobowiązuje się do:  

• przedstawienia do wglądu dokumentów potwierdzających spełnianie kryteriów formalnych udziału 

w Projekcie oraz, jeśli dotyczy - spełnianie przesłanek zakwalifikowania do kategorii osób                             

z niepełnosprawnością (np. orzeczenia o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenia 

równoważnego). 

• zapoznania się z niniejszym Regulaminem i potwierdzenia tego faktu własnoręcznym podpisem na 

deklaracji uczestnictwa w Projekcie (w przypadku osób niepełnoletnich lub 

ubezwłasnowolnionych, podpis w ich imieniu składa przedstawiciel ustawowy lub opiekun 

prawny), 

• uczestniczenia we wszystkich zajęciach, na które się zakwalifikował lub został skierowany, 

potwierdzając udział własnym podpisem w dokumentacji Projektu;  

• udziału w badaniach ewaluacyjnych;  

• bieżącego informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego 

dalszy udział w Projekcie;  
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• każdorazowego usprawiedliwienia nieobecności na spotkaniu/zajęciach aby umożliwić 

skorzystanie  z danego wsparcia innej osobie.  

 

§ 6.  Rezygnacja z udziału w Projekcie 

 

6.1  W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie osoba zobowiązana jest do złożenia pisemnego 

oświadczenia.  

 

§ 7. Postanowienia końcowe 

 

7.1.  MOPS zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.  

7.2   Aktualna treść Regulaminu dostępna jest w MOPS / SOW oraz na stronie internetowej MOPS. 

7.3   Regulamin obowiązuje od 1 stycznia 2023 r.  
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