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WYCHOWAWCA/WYCHOWAWCZYNI
w Dziale Integracji i Pomocy Specjalistycznej

Nr ogtoszenia: NPR.110.3.2026

Data ukazania si¢ ogtoszenia: 09.01.2026 r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Putawach ogtasza nabér na stanowisko
pomocnicze i obstugi: WYCHOWAWCA/WYCHOWAWCZYNI w Dziale Integracji i Pomocy
Specjalistycznej

Liczba stanowisk pracy: 1

Wymiar etatu: petny etat

Miejsce wykonywania pracy:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach Placéwka Wsparcia Dziennego ,Aktywatorium”
ul. Koltataja 64 ul. Wolka Profecka 45D/10 i ul. Whostowicka 36
24-100 Putawy 24-100 Putawy

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:
— praca pedagogiczna z dzieémi w wieku 7 — 12 lat, w tym:

e prowadzenie zaje¢ edukacyjnych,
e pomoc w nauce i w odrabianiu prac domowych:;
e organizacja czasu wolnego, zabaw;
e organizacja zaje¢ sportowych;
e organizowanie m.in. wyj$¢ do kina, muzeum, wycieczek;
e przygotowanie i prowadzenie zaje¢ integracyjnych i spotkan okoliczno$ciowych;
* rozwijanie zainteresowan oraz ksztattowanie wérdd dzieci, mtodziezy i dorostych postaw
prospotecznych i prozdrowotnych;
— organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami:
- prowadzenie dokumentacji m.in. dziennika zaje¢, list obecnosci;
— integrowanie spotecznosci lokalnej podczas spotkan okoliczno$ciowych:
— planowanie zakupéw i prowadzenie ewidenc;ji;
— promowanie dziatan Placowki;
— czynnosci administracyjne zwigzane z realizacjg zadan Dziatu,

— wspoipraca z pracownikami Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Putawach.

Warunki pracy:
—~ W budynku nie wystepujg szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy,

— Praca jednozmianowa,

— Budynek nie posiada windy w Placowkach Wsparcia Dziennego.



Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem pracy:
a) wyksztatcenie wyzsze:

- na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o
rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalng,
pedagogike opiekunczo-wychowawczg lub

— na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki,
nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej, lub,

— na dowolnym kierunku oraz przygotowanie pedagogiczne uprawniajace do wykonywania zawodu
nauczyciela,

b) co najmniej wyksztatcenie Srednie lub srednie branzowe i udokumentowany co najmniej 3-letni staz
pracy z dzie¢mi lub rodzing;
Dodatkowym atutem bedzie:

— doswiadczenie w pracy o podobnym charakterze.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia
- poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydatke/kandydata kopie dokumentéw

potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia,

— poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydatke/kandydata kopie dokumentow
(tj. swiadectwa pracy, zaswiadczenia) potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia o podobnym
charakterze zatrudnienia,

— oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

— oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

— o$wiadczenie o niekaralno$ci i zobowigzaniu do przestrzegania podstawowych zasad ochrony
matoletnich.

Inne dokumenty i oswiadczenia
- CVilist motywacyjny,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

- klauzula informacyjna dotyczgca rekrutaciji.

Termin skiadania dokumentéw: 23.01.2026 r. godz. 14.00

Miejsce skiadania dokumentéw

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Dokumenty aplikacyjne prosimy skfadaé
Kancelaria Ogodlna pok. 9 z dopiskiem na kopercie:
ul. Lesna 17 WYCHOWAWCA/WYCHOWAWCZYNI

24-100 Putawy NPR.110.3.2026




Inne informacje:
- Kandydat na stanowisko Wychowawcy zostanie zweryfikowany w bazie danych Rejestru Sprawcow

Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym.

- W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

- Wymagane oswiadczenia, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie oraz
klauzule informacyjng prosimy sktadac¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie internetowe;:

http://www.mops.pulawy.pl/1452-0-nas/druki-do-pobranial.

— Wszystkie oéwiadczenia powinny by¢ wiasnorecznie podpisane.

- Zadate ztozenia dokumentéw uznaje sie termin ztozenia w Kancelarii Ogédlnej (pok. 9).

— Dokumenty w jezyku obcym, szczegdinie dotyczace wyksztatcenia i do$wiadczenia zawodowego
nalezy dostarczy¢ przettumaczone na jezyk polski.

— Osoba wytoniona do zatrudnienia zobowigzana bedzie do ztozenia najpdzniej w dniu zawarcia umowy
o prace Zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

— Dokumenty, ktére wptyng na skrzynke e-mail nie beda rozpatrywane.

Planowane techniki i metody naboru:
— FEtap I - weryfikacja formalna ofert — komisja rekrutacyjna wyloni nie wigcej niz pieciu najlepszych

kandydatow spetniajgcych w najwigkszym stopniu wymagania niezbedne i dodatkowe.

— Etap Il - rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o zakwalifikowaniu sig do | etapu rekrutacji kandydatom spetniajgcym wymogi formalne zostanie
przekazana telefonicznie lub drogg elektroniczng - prosimy o podawanie nr telefonu lub adresu e-mail,

prosimy o sprawdzanie skrzynki e-mail.

Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Putawach jest pracodawcg rownych szans i wszystkie aplikacje
$g rozwazane zrowng uwagg bez wzgledu na pleé, wiek, niepelnosprawnosé, rase, narodowos$c,
przekonania polityczne, przynaleznosé¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng
czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej swoim pracownikom oferuje m.in.: stabilne zatrudnienie na umowe
O pracg, pracg w przyjaznej atmosferze, elastyczny czas pracy, $wiadczenia z ZFSS, grupowe
ubezpieczenie PZU na zycie i Puls Zdrowie InterRisk, mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych
poprzez udziat w szkoleniach oraz konferencjach, prace w dynamicznym zespole. Zapraszamy do udziatu

w naborze osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci.

Dodatkowych informacji udziela p.o. Kierownika Dziatu Integracji i Pomocy Specjalistycznej -
Pani Aleksandra Chadaj, tel. 81 458 67 86

~ DYREKTOR
MieJskiego O¢rodka Pomocy Spotecznej
w Pufawach
Beqgi§ ner






