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2 PSYCHOLOG/PSYCHOLOZKA w Dziale Integraciji i
hgrs) Pomocy Specjalistycznej
Nr ogloszenia: NK.110.8.2026 Data ukazania sie ogloszenia: 2026.08.18

Termin skladania dokumentow: 2026.08.31

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pulawach oglasza nabor
na stanowisko PSYCHOLOG/PSYCHOLOZKA w Duziale Integracji i Pomocy
Specjalistycznej

Liczba stanowisk pracy: 1

Wymiar etatu: 1/1 etatu — umowa na czas okreslony z mozliwoscia przediuzenia na czas
nieokreslony

Miejsce wykonywania pracy:
Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach
ul. Kottataja 64
24-100 Putawy
oraz
Placéwka Wsparcia Dziennego ,Aktywatorium”
ul. Wélka Profecka 45D/10
24-100 Putawy

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

- diagnoza psychologiczna dzieci, miodziezy i rodzin,

- udzielanie wsparcia psychologicznego oraz prowadzenie konsultacji i poradnictwa
psychologicznego,

- pomoc rodzicom w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

- podejmowanie dziatah edukacyjno-terapeutycznych wobec dzieci majacych trudnosci w zakresie
funkcji poznawczych,

- podejmowanie dziatan terapeutycznych wobec dzieci przejawiajacych zaburzenia emocjonalne i
zaburzenia zachowania,

- inicjowanie i prowadzenie grup terapeutycznych oraz grup wsparcia,

- udziat w diagnozie sytuacji rodzinnej oraz planowaniu pomocy,

- wspotpraca z pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny, szkotami, placéwkami o$wiatowymi

oraz innymi instytucjami,

praca z dzie¢mi w wieku 7-12 lat, w tym: prowadzenie zaje¢ edukacyjnych, pomoc w nauce i w

odrabianiu prac domowych, organizacja czasu wolnego, zabaw, zajeé sportowych, wycieczek,

przygotowanie i prowadzenie zajec integracyjnych i spotkan okolicznosciowych, organizowanie i

prowadzenie zebran z rodzicami, ksztattowanie wéréd dzieci, mtodziezy i dorostych postaw

prospotecznych i prozdrowotnych,

- udziat w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych,

- prowadzenie wymaganej dokumentacji oraz przestrzeganie obowigzujgcych procedur

Warunki pracy:
— W budynku nie wystepujg szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy.
Praca jednozmianowa (w godz. 9.00-17.00 lub 10.00-18.00).
Budynek przy ul. Kotiataja jest wyposazony winde; Placowka Wsparcia przy ul Wélka
Profecka nie jest wyposazona w winde.

Oferowane wynagrodzenie zasadnicze:
- 0d 5500 zt brutto oraz pozostate sktadniki wynagrodzenia zgodnie z Regulaminem ustalajgcym
zasady wynagradzania pracownikow MOPS w Putawach



Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem pracy:

- ukonczone jednolite studia magisterskie lub studia Il stopnia na kierunku psychologia,

- prawo wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. 0 zawodzie
psychologa i samorzgdzie zawodowym psychologéw (Dz.U. z 2019 r. poz. 1026 oraz z 2026 r. poz.
187),

- petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

- niekaralnos¢ za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku psychologa,

- brak ograniczen w wykonywaniu wtadzy rodzicielskiej,

- wywigzywanie sie z obowigzkow alimentacyjnych wynikajacych z tytutéw egzekucyjnych,

- niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym.

Dodatkowym atutem beda: do$wiadczenie w pracy z dzieémi, ukofczone kursy, szkolenia lub
studia podyplomowe z zakresu psychologii dziecka, psychoterapii dzieci i mtodziezy, interwengcii
kryzysowej lub innych pokrewnych dziedzin, przygotowanie pedagogiczne.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

- poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatlem przez kandydatke/kandydata kopie dokumentéw
potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia,

- poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydatke/kandydata kopie dokumentdw
potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia o podobnym charakterze zatrudnienia,

- CV i list motywacyjny,

- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

- oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru,

- klauzula informacyjna dotyczgca rekrutacii.

- o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

- oSwiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem zaumysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.

Miejsce skiadania dokumentéw:
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Putawach
Kancelaria Ogolna pok. 9
ul. Lesna 17
24-100 Putawy
Dokumenty aplikacyjne prosimy sktadac¢ za posrednictwem poczty lub kuriera z dopiskiem na
kopercie: PSYCHOLOG/PSYCHOLOZKA NK.110.8.2026

Planowane techniki i metody naboru:
Etap | - weryfikacja formalna ofert —~ komisja dokona oceny formalnej ofert kandydatéw
spetniajgcych wymagania okreslone w ogtoszeniu.
~ Etap Il - rozmowa kwalifikacyjna.
Informacja o zakwalifikowaniu sie do | etapu rekrutacji kandydatom spetniajgcym wymogi formalne
zostanie przekazana telefonicznie lub drogg elektroniczng - prosimy o podawanie nr telefonu oraz
adresu e-mail.

Inne informacje
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

- Wymagane oswiadczenia, kwestionariusz osobowy dia osoby ubiegajgce;j sie o zatrudnienie oraz
klauzule informacyjng prosimy skiada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
internetowej: http://www.mops.pulawy.pl/1452-0-nas/druki-do-pobranial.

Wszystkie o$wiadczenia powinny by¢ wiasnorecznie podpisane.
Za date ztozenia dokumentéw uznaje sie termin ztozenia w Kancelarii Ogéinej (pok. 9).
Dokumenty, ktére wptyna na skrzynke e-mail nie beda rozpatrywane.




Dokumenty w jezyku obcym, szczegdinie dotyczace wyksztatcenia i do$wiadczenia zawodowego
nalezy dostarczyc¢ przettumaczone na jezyk polski.

Osoba wytoniona do zatrudnienia zobowigzana bedzie do ztozenia najpozniej w dniu zawarcia
umowy o prace

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach jest| Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej swoim pracownikom
pracodawcyg réwnych szans i wszystkie aplikacje | oferuje m.in.:

sq rozwazane z rowng uwagg bez wzgledu na plec, wiek, | stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
niepefnosprawnoss, rase, narodowo$c, przekonania | przyjazng atmosfere pracy,

polityczne,  przynaleznos¢  zwigzkows,  pochodzenie | elastyczny czas pracy,

etniczne,  wyznanie, orientacje  seksualng  czy te? | $wiadczenia z ZFSS,

Jjakakolwiek inng ceche prawnie chroniong. grupowe ubezpieczenie,

mozliwosc podnoszenia kwalifikacji,

prace w zespole specjalistow.

Zapraszamy do udziatu w naborze osoby posiadajgce
orzeczenie o niepefnosprawnosci.
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