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Putawy, dn. 02.12.2021r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

na zatrudnienie animatora do prowadzenia Klubu Seniora przy
ul. Kotfagtaja 64 w Putawach na podstawie umowy cywilno-prawnej
w zwigzku z realizacjg projektu ,Aktywni putawscy seniorzy” wspétfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014/2020.

DYREKTOR
Miejskiego C .o'jka r"u mw Spoteczng]

Dyrektor;%/hegs r@g‘rodka

Pomocy Spotecznej

sprawe prowadzi: Referent — Dorota Sfota, nr pok. 202
o
PN tel.: 81458 67 82
[g:si'l e-mail: dslota@mops.pulawy.pl
i Dziat Organizacyjno - Kadrowy -
- Kierownik — Katarzyna Matras, pok. 28 m
tel.: 81 458 62 03; e-mail: katarzyna.matras@mops.pulawy.pl
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1. Dane Zamawiajacego:

Zamawiajgcym jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Putawach
ul. Lesna 17, 24-100 Putawy

tel. 81 458 62 01, faks: 81 458 62 09

NIP Miasta Putawy 716-265-76-27

e-mail: sekretariat@mops.pulawy.pl

2. Warto$¢ zamdéwienia:
2.1. Warto$¢ zamdéwienia nie przekracza kwoty 130 tys. zfotych okreélonej w art.2 ust.1 pkt 1 ustawy

Pzp.

3. Postanowienia ogdlne:
3.1. Postepowanie jest prowadzone w jezyku polskim. Jezeli dokumenty s3 sporzgdzone w jezyku

obcym, Wykonawca powinien ztozy¢ je wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

3.2. Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Ztozenie wiekszej liczby ofert przez jednego
Oferenta skutkowa¢ bedzie odrzuceniem wszystkich ofert danego Oferenta.

3.3. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu.

4. QOpis przedmiotu zaméwienia, termin i miejsce wykonania zamdwienia:

4.1. Przedmiotem zamowienia jest zatrudnienie animatora do prowadzenia Klubu Seniora przy ul.
Kottgtaja 64 w Putawach na podstawie umowy cywilno-prawnej w zwigzku z realizacjg projektu
LAktywni  putawscy seniorzy” wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lubelskiego na lata

2014/2020.
4.2. Planuje sie zatrudnienie jednej osoby na tym stanowisku.

4.3. Termin realizacji: Od 01.01 2022r. do 31.05.2022r. przy czym dokfadny harmonogram realizacji
okreslajacy dni oraz godziny zostanie ustalony wspolnie z Wykonawca.

4.4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do ewentualnej zmiany terminu rozpoczecia, wydtuzenia lub
skrocenia okresu zaangazowania Oferenta oraz wypowiedzenia umowy w czasie jej trwania.

4.5, Praca w godzinach popofudniowych. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé pracy w weekendy.
Czasami oczekiwana bedzie praca animatora takze w niestandardowych godzinach. Swiadczenie
ustug odbywac sie bedzie w zakresie regulowanym potrzebami uczestnikéw Klubu.

4.6. Wymiar godzin zatrudnienia: w okresie realizacji zlecenia (01.01.2022r. — 31.05.2022r.)
zaplanowano w projekcie maksymalnie 180 godzin (srednio 36 godz. miesiecznie)

4.7. Miejsce realizacji: Specjalistyczny Osrodek Wsparcia przy ul. Kottataja 64 w Putawach. Lokal oraz
otoczenie wolne od barier architektonicznych. Zamawiajgcy pokrywa koszty zwigzane
z udostepnieniem lokalu, w tym koszty eksploatacyjne. Zamawiajacy zapewnia wyposazenie lokalu

oraz zabezpiecza przerwy kawowe.
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Uczestnicy klubu seniora: Uczestnikami klubu bedzie 20 osdb starszych lub niepetnosprawnych

lub niesamodzielnych, ktérzy beda uczestnikami Projektu.

Zakres pracy animatora:

Osobg prowadzaca kluby seniora bedzie animator dziatan klubu (opiekun klubu), ktéry bedzie

odpowiadat za:

e organizacje, przebieg oraz tresc¢ zaje¢ w ramach klubdw, w tym za: opracowanie scenariuszy
zajec, dobor form i metod pracy z uczestnikami stosownie do ich indywidualnych potrzeb,

e organizowanie przedsiewzie¢ kulturalnych i srodowiskowych, poprzez organizacje imprez
kulturalnych, rekreacyjnych, wycieczek, wyjs¢ do kina,

e biezacy monitoring potrzeb uczestnikow,

e animowanie do tworzenia grup samopomocowych, w ktdrych cztonkowie bedg wzajemnie sie
wspierac¢ w trudnosciach zycia codziennego,

e wspotprace z innymi specjalistami i Zespotem Projektowym,

e dokumentowanie zaje¢ na potrzeby realizacji projektu (m.in. karty pracy wraz z opisem dziatan,

listy obecnosci. etc.).

Wymagane kwalifikacje:
1) wyksztatcenie min. $rednie o kierunku: animator lub terapeuta zajeciowy lub opiekun oséb

starszych lub pedagog, psycholog lub pokrewne,
2) min. 12 miesiecy doswiadczenia zawodowego zwigzanego z zawodem animatora,

Wymagania dodatkowe:

1) Umiejetnosc pracy w zespole,

2) Umiejetnos¢ pracy z osobami starszymi,

3) Umiejetnoéc prowadzenia zajec grupowych,

4) Kreatywnosé

5) Umiejetnosci szybkiego nawigzywania i podtrzymywania kontaktéw z ludzmi,

)
)
6) Wysoka kultura osobista,
)
)

7) Dobra organizacja czasu pracy,
8) Mile widziane umiejetnosci artystyczne

4.12.Warunki ptatnosci:

e rozliczenie wykonania umowy bedzie miesieczne na podstawie Karty czasu pracy (dziennik
zajed) Karta czasu pracy (dziennik zajec) potwierdza liczbe godzin zrealizowanych w danym
miesigcu (zgodnie z harmonogramem) oraz tre$¢ zajeC w kazdej godzinie. Koordynator, lub
osoba przez niego upowazniona potwierdza obecnos¢ w kazdym dniu poprzez ztozenie podpisu.
Przedtozenie prawidtowo wypetnionej Karty czasu pracy stanowi¢ bedzie warunek niezbedny
do obliczenia i wyptaty wynagrodzenia za zrealizowane ustugi w danym miesigcu.

e pfatno$é na podstawie rachunku.

4.13. Kod zamowienia wedtug Wspdlnego Stownika Zamdwien:

85311100-3 ustugi opieki spotecznej dla osdb starszych,
85311200-4 ustugi opieki spotecznej dla osdb niepetnosprawnych
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5. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny spetnienia warunkéw

O udzielenie zamodwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniaja tacznie nastepujgce
warunki udziatu w postepowaniu

5.1. Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziafalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie

5.2. Wiedza i doSwiadczenie
Osoba powinna posiadac:

a) wyksztatcenie min. srednie o kierunku: animator lub terapeuta zajeciowy, lub opiekun oséb

starszych, lub pedagog, psycholog lub pokrewne,

b) minimum 12 miesiecy doswiadczenia zawodowego zwigzanego z zawodem animatora
Opis_sposobu dokonania _oceny spetnienia_niniejszeqo warunku: podstawe do oceny w/w
warunku bedzie stanowito przedtozenie przez Wykonawce wykazu doswiadczenia czyli
zatgcznika nr 2 do Zapytania Ofertowego.

5.3. Potencjaf techniczny
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie.
5.4, Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
Zamawiajgcy nie stawia warunku szczegétowego w tym zakresie
5.5. Znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia.
Zamawiajacy nie stawia warunku szczegdtowego w tym zakresie.

Oferty Wykonawcdéw niespetniajgcych ww. warunkéw zostang odrzucone.

6.

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Wykaz zadanych o$wiadczer lub dokumentéw:

Zamawiajacy zada nastepujacych dokumentow:

. Wypetniony formularz oferty - zgodny w tresci ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1

Wypetniony wykaz doéwiadczenia zgodny ze wzorem stanowigcy zatacznik nr 2
z dotgczonymi dowodami (np. referencje, poswiadczenia, rekomendacje itp.).

CV z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej, z podaniem danych umozliwiajgcych
kontakt, tj.: adresu, adresu e-mail lub numeru telefonu, nalezy opatrzy¢ wtasnorecznymi
podpisami oraz klauzulg: "Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018
roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepfywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)"

Poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw potwierdzajacych
wyksztatcenie,

Poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie innych dokumentdw o posiadanych
kwalifikacjach, uprawnieniach i umiejetnosciach,

Poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy
(swiadectwa pracy, referencje, aktualne zaswiadczenia),

Oswiadczenie kandydata, ze:
— ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych —wzdr stanowi
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zatgcznik nr 3,
— nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarZenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe —wzoér stanowi zatgcznik nr 3,

6.8. Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych — wzér stanowi zatgcznik nr 4,

6.9. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych na potrzeby postepowania
rekrutacyjnego - zatacznik nr 5.

7.  Opis sposobu przygotowania oferty (wymogi formalne oferty oraz forma dokumentéw):

7.1. Oferte mozna ztozy¢ tylko jedna.

a) w formie pisemnej za posrednictwem poczty, kuriera lub osobiscie w zamknietej kopercie
opisane] w nastepujacy spostdb: nazwa, adres, telefon Wykonawcy, nazwa i adres
Zamawiajacego, a takze opatrujac napisem: ,Oferta na zatrudnienie animatora ” na adres:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Lesna 17, 24 — 100 Putawy (godziny pracy biura od
poniedziatku do pigtku: 7.15-15.15, wtorek 8:00-16:00)

Zaleca sie by dokumenty ztozone w formie pisemnej byly spiete, ponumerowane i parafowane
na kazdej stronie.

b) lub droga elektroniczna (wystac skan podpisanej dokumentacji) na adres e-mail:
sekretariat@mops.pulawy.pl w temacie wiadomosci e-mail nalezy wpisac: ,Oferta na
zatrudnienie animatora”

c) lub drogg elektroniczng za pomoca Bazy Konkurencyjnosci

7.2. Oferta i zafgczone do niej dokumenty, musza byé podpisane przez Wykonawce.
Za podpisanie uznaje sie wtasnoreczny podpis ztozony w sposdb umozliwiajgcy identyfikacje
osoby. Wszelkie poprawki lub zmiany w ofercie musza by¢ dokonane w sposéb czytelny,
parafowane wtasnorecznie przez osoby podpisujace oferte.

7.3. Oferte wraz z dokumentami nalezy ztozyé w jednym egzemplarzu.

8. Termin zwigzania oferta:
Wykonawca pozostaje zwigzany oferta przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg

rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

9. Opis sposobu obliczenia ceny oferty:
9.1. Cene nalezy podac w ztotych polskich (PLN).
9.2. Rozliczenia dokonywane bedg w ztotych polskich (PLN).
9.3. Wykonawca zobowigzany jest w swojej ofercie uwzglednic¢ wszelkie koszty zwigzane
z realizacjg przedmiotu zamdwienia w okresie jego realizacji.

10. Miejsce oraz termin sktadania ofert:
10.1. Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do 10 grudnia 2021r. do godz.

10:00 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej przy ul. Lednej 17, 24-100 Putawy w sekretariacie
(I pietro) lub przestaé skan oferty na adres sekretariat@mops.pulawy.pl lub ztozy¢ za pomoca
Bazy Konkurencyjnosci.

10.2. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane. Decydujace znaczenie dla oceny zachowania
powyzszego terminu ma data wptywu oferty na wskazany adres, a nie data jej wystania przesytka
pocztowg lub kurierska lub tez poczta elektroniczna.

11. Opis kryteridw, ktdrymi Zamawiajgcy bedzie sie kierowat przy wyborze oferty najkorzystniejsze;:
11.1.Zamawiajacy dokona oceny ofert, ktore nie zostalty odrzucone, na podstawie nastepujacych
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kryteriow:
Kryterium nr 1 — cena oferty - waga 100%

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w kryterium nr 1 ,,cena oferty" wynosi 100.

Zamawiajacy uzna za najkorzystniejszg oferte, ktora uzyska najwyzszg liczbe punktdow .

Wybdr najkorzystniejszej oferty:

11.2.Zamawiajacy niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty zawiadomi Oferentéw, ktorzy
ztozyli oferty, o wynikach postepowania.

11.3.Oferent, ktdrego oferta zostanie uznana jako najkorzystniejsza, zostanie poinformowany przez
Zamawiajacego o miejscu i terminie zawarcia umowy.

11.4.Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostafa wybrana, bedzie uchylat sie od zawarcia umowy,
Zamawiajgcy moze wybrad oferte najkorzystniejszg sposrdd pozostatych ofert, z zastrzezeniem
nieprzekroczenia wysokosci srodkdw zaplanowanych w budzecie projektu na realizacje
niniejszego dziatania.

11.5.Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowanie bez podania przyczyny.

11.6.Informacje o uniewaznieniu postepowania o udzielenie zamodwienia Zamawiajacy zamiesci
na stronie internetowej - w przypadku uniewaznienia postepowania przed uptywem terminu
sktadania ofert, albo zawiadomi Wykonawcow, ktorzy ztozyli oferty - w przypadku uniewaznienia
postepowania po uptywie terminu sktadania ofert.

12. Termin realizacji umowy:
Od stycznia 2022 roku do 31 maja 2022 roku.

13. Warunki istotnych zmian umowy:
Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ dokonania zmiany do zawartej umowy.

14. Zakaz powiazan osobowych i kapitatowych:
Zamodwienie nie mozZe zosta¢ udzielone podmiotom powigzanym kapitatowo badz osobowo
z beneficjentem. Poprzez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne
powigzania miedzy Oferentem a Zamawiajgcym, polegajgce w szczegdlnosci na:
- uczestniczeniu w spdtce jako wspdlnik spdtki cywilne] lub spétki osobowej,
- posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji,
- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,

petnomocnika,
- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa

w linii proste], pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia
w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

15. Dodatkowe informacje:
15.1. Wykonawce bedzie chowigzywat miesieczny limit zaangazowania zawodowego personelu

w realizacje wszystkich projektdw finansowanych z funduszy strukturalnych i Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz dziatari finansowanych z innych Zrédet, w tym $rodkéw witasnych
Zamawiajacego i innych podmiotdw wynoszacy 276 godzin miesiecznie zgodnie z trescig
obowigzujgcych Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014-2020. Wykonawca przed podpisaniem umowy zobowigzany bedzie do ztozenia
stosownego o$wiadczenia w tym zakresie, a takze jego aktualizacji w ramach realizacji umowy.
15.2. Wszystkie dokumenty przekazywane uczestnikom i Zamawiajgcemu muszg byé oznakowane
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zgodnie z aktualnie obowigzujacymi zasadami Podrecznika wnioskodawcy | beneficjenta
programow polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji.

15.3. Wykonawca nie jest zatrudniony w instytucji uczestniczacej w realizacji Programu Operacyjnego
(rozumie sie przez to Instytucje Zarzadzajgcg Programem Operacyjnym lub instytucje, do ktérej
Instytucja Zarzadzajgca Programem Operacyjnym delegowata zadania zwigzane z zarzadzaniem
Programem Operacyjnym) na podstawie stosunku pracy chyba, ze nie zachodzi konflikt interesow
lub podwdjne finansowanie (zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020).

16.  Klauzula informacyijna:
Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej ,,RODQ", informuje sie, ze:
1. Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
z siedziba przy ul. Lesnej 17 w Putawach, 24-100 Putawy.
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Migjskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Putawach to: 24-100 Putawy, ul. Pitsudskiego 83, tel. 81 458 63 09, tel. kom. 609 193 008,
e-mail: rodo@cuwpulawy.pl
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postepowaniem o udzielenie niniejszego zamowienia publicznego;
4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty uprawnione, ktérym
dokumentacja postepowania moze zosta¢ udostepniona w oparciu o zasade jawnosci

postepowania lub na podstawie przepiséw prawa;

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego oraz po jego zakoriczeniu zgodnie z instrukcjg kancelaryjna
ustalong przez Archiwum Paristwowe dla danej kategorii akt w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt
obowigzujgcym w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej;

6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest konieczne do ustalenia
w nalezyty sposéb wartodci zamdwienia. W przypadku ich nie podania nie bedzie mozliwe
uwzglednienie ztoiconej oferty przy ustalaniu wartosci przedmiotowego zamdwienia oraz
ewentualne udzielenie Panstwu zamowienia publicznego lub zawarcie umowy.

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8. posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych. Skorzystanie
z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego ani zmiang postanowieri umowy oraz nie moze naruszac integralnosci
protokotu i jego zatacznikow ;

— na podstawie art. 18 RODO prawo Zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO. Prawo
do ograniczenia przetwarzania ni ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze srodkdw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby
fizycznej lub prawnej lub z uwagi na waizne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub

panstwa cztonkowskiego ;
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— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,

Ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

9. nie przystuguje Pani/Panu:
— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz

podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO

Wykaz zatacznikéw:
Zatgcznik Nr 1- Formularz oferty,
Zatgcznik Nr 2- Wykaz doswiadczenia,
Zafgcznik nr 3 - Oswiadczenie kandydata:
—  ze ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych oraz ze nie byt skazany prawomaocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
Zatgcznik Nr 4 - Oswiadczenie o braku powigzari osobowych lub kapitatowych,
Zatqcznik nr 5 - Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych na potrzeby

postepowania rekrutacyjnego.
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Formularz Oferty zatgcznik nr 1

na zatrudnienie animatora do prowadzenia Klubu Seniora przy
ul. Kottataja 64 w Putawach na podstawie umowy cywilno-prawne;j

w zwigzku z realizacjg projektu , Aktywni putawscy seniorzy” wspotfinansowanego

ze srodkow Europejskiego Funduszu Spetecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014/2020.

oferuje wykonanie przedmiotu zaméwienia za kwote:

seeeeenenennne DrUttO za godzine

Jednoczes$nie o§wiadczam , ze:

i

w

Zapoznatem sie z treécig zapytania ofertowego, akceptuje wszystkie jego zapisy i nie
wnosze do niego zastrzezen.

Akceptuje warunki ptatnosci.

Zwigzany jestem z niniejszg ofertg przez okres 30 dni

Wyrazam zgode na upublicznienie mojego imienia i nazwiska w Bazie Konkurencyjnosci i
na stronie www.mops.pulawy.pl w przypadku wyboru mojej oferty przez Zamawiajgcego.
Moje taczne zaangazowanie zawodowe w realizacje wszystkich projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatar finansowanych z innych Zrédet, w tym $rodkow
wiasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw nie przekroczy 276 godzin miesiecznie.

Jestem Zatrudniony/a na podstawie umowy o prace: [] TAK lub [] NIE
Wynagrodzenie ze stosunku pracy wynaosi:
[J co najmniej minimalne wynagrodzenie
[] mniej niz minimalne wynagrodzenie
Jednoczesnie nie jestem/ jestem ubezpieczony/a jako osoba wykonujaca:

0 umowe zlecenia lub agencyjng, zawartg z innym zleceniodawca z jej tytutu
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8. Wynagrodzenie miesieczne przekracza / nie przekracza kwote minimalng wynagrodzenia.

10. Jestem ubezpieczony/a z innych tytutéw niz wyzej wymienione:

11.  Jestem emerytem/rencisty: [ tak
[ nie
12.  Jestem uczniem szkoty lub studentem i nie ukoriczytem 26 lat: [] tak

L] nie

Jestem/ nie jestem zarejestrowany/a jako osoba bezrobotna .........ccccovevevvenncne.

Data i czytelny podpis
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zatgcznik nr 2

Wykaz do$wiadczenia

WYKSZEAICENTE: 1irieeie et s

L.p | Doswiadczenie zwigzane z zawodem animatora
Stanowisko i zakres Okres zatrudnienia Nazwa podmiotu wystawiajgcego
wykonywanych , . rekomendacje

-y (nalezy podacw
obowigzkdw o
miesigcach lub latach)
1.
2.
3.
4,
Uwaga:

Do zatacznika nalezy dotaczyé dowody potwierdzajgce posiadanie wymaganego doswiadczenia.

Prawdziwoé¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem, s$wiadom odpowiedzialnosci karnej
z art. 297 k.k

Data i czytelny podpis
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Zatgcznik Nr 3

oswiadczenie kandydata,:
— ze ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz

— korzysta z petni praw publicznych oraz ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyélne przestepstwo skarbowe

(imie i nazwisko) (miejscowosé, data)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze M ..o skazany(a) prawomocnym wyrokiem sgdu za
umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

O8Wiadezam, 28 2 ... petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam z petni praw publicznych.

Podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

Nalezy wpisac:
1) jestem/ niejestem

2) posiadam/nieposiadam
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Oswiadczenie o braku powigzar osobowych lub kapitatowych - Zafgcznik Nr 4

(Miejscowo$é, data)

Oswiadczenie

Niniejszym oswiadczam, Ze jako Wykonawca nie jestem powigzany z Zamawiajgcym osobowo lub
kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania pomigdzy Zamawiajgcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegdlnosci na:

e o e

Uczestniczeniu w spofce jako wspdinik spétki cywilnej lub spotki osobowej,

Posiadania co najmniej 10% udziatéw lub akcji,

Petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
Pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli,

Podpis osoby skfadajacej oswiadczenie
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KLAUZULA INFORMACYINA DOTYCZACA REKRUTACII Zatgcznik nr5

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z27.04.2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) - zwanym dalej RODO informuje, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Spotfecznej
w Putawach, 24-100 Putawy, ul. Lesna 17

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w; w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Putawach to:
24-100 Putawy, ul. Pitsudskiego 83, tel. 81 458 63 09, tel. kom. 609 193 008, e-mail:
rodo@cuwpulawy.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji w ramach
niniejszego naboru oraz pozniejszej archiwizacji dokumentdw: na podstawie Kodeksu pracy oraz
ustawy o pracownikach samorzadowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - w ramach realizacji
obowigzku prawnego cigzacege na administratorze danych oraz w zakresie danych
o niepetnosprawnosci w zw. z art. 9 ust. 2 lit. b RODO - w ramach wykonywania szczegdlnych praw
przez Panig/Pana dotyczacych pierwszenstwa zatrudnienia na stanowisku urzedniczym,
z wylgczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana
zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO w zakresie w jakim podanie danych jest dobrowolne.
Dobrowolne podanie w sktadanej ofercie wszelkich danych niewymaganych przepisami prawa jest
traktowane jak wyrazenie zgody na ich przetwarzanie.

W odniesieniu do takich informacji przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia zgody oraz zgdania ich
sprostowania.

Zgode mozna cofng¢ droga, ktérg zostata wyrazona. na podstawie przepiséw prawa, w tym
rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwdw zaktadowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO - w ramach realizacji obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych.

4) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane zewnetrznym odbiorcom i podmiotom
przetwarzajgcym;

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane: a) przez okres 5 lat kalendarzowych od dnia 1 stycznia
nastepnego roku po ostatecznym zakonczeniu procedury naboru, b) jednoczesnie Pani/Pana oferta
pracy w przypadku niezakwalifikowania Pani/Pana do kolejnych etapdw oraz niewskazania Pani/Pana
kandydatury w protokole naboru moze by¢ odebrana przez Panig/Pana osobiscie w terminie
miesigca od dnia ogtoszenia wyniku naboru. Po ww. terminie zostanie zniszczona,

O jezeli Pani/Pana kandydatura zostanie wskazana w protokole naboru, Pani/Pana oferta pracy
bedzie przechowywana przez okres trzech miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy,

o w przypadku danych podanych dobrowolnie do czasu wycofania zgody, lecz nie dtuzej niz przez
okresy wskazane powyze].

7) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania.
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8) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

9) Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym, z wyjatkiem danych
osobowych oznaczonych jako fakultatywne (nieobowigzkowe), ktorych podanie jest dobrowolne, ale
konieczne do wziecia udziatu w naborze.

10) Podane przez Pana/Panig dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z trescig klauzuli i wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych w procesie rekrutacji

(data i podpis kandydata do pracy)



